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3. Osebna izkaznica LAS

Naziv LAS

LAS Vipavska dolina

Naslov LAS

Vipavska cesta 4, 5270 Ajdovséina

Naslov varnega
elektronskega predala

rod-lasvd@poslovna.posta.si

Spletna stran LAS

www.las-vipavskadolina.si

Predsednik LAS

Janez Furlan

Vodilni partner LAS

Razvojna agencija ROD Ajdov&cina

Naslov vodilnega partnerja
LAS

Vipavska cesta 4, 5270 Ajdovs€ina

Stevilka transakcijskega
rauna LAS

01201-6000000506

Velikost obmocéja LAS 352,6 km2
Stevilo prebivalcev LAS 24.504
Stevilo obé&in 2

Vkljuéene obéine (nastejte)

Ajdovs€ina, Vipava

Problemsko obmog¢je ali
obmocje ZTNP-1 (oznaci)

DA

Kohezijskaregija

Zahodna Slovenija

SLR bo financirana (oznaéi) | ¥ EKSRP v ESRR ESPR
Glavni sklad (oznagi) v EKSRP ESRR ESPR
Datum ustanovitve lokalnega | 22.12.2015

partnerstva

Stevilo &lanov LAS 84




4. Povzetek SLR

Strategija lokalnega razvoja Lokalne akcijske skupine Vipavska dolina je eden od klju¢nih dokumentov
lokalnega, trajnostnega ter uravnoteZenega razvoja obmocja LAS Vipavska dolina. Njen glavni
poudarek je uresniCevanje prepoznanih potreb in priloZznosti ter pospeSeno preoblikovanje
prepoznanih pomanjkljivosti v razvojne potenciale lokalnega obmocja. Dokument je nastajal v tesnem
medresorskem sodelovanju skozi Stevilne delavnice, seminarje ter usklajevalne sestanke. V procesu
nastajanja se je spodbujalo medsebojno sodelovanje vseh pomembnih akterjev lokalnega okolja s
ciliem s Cloveskimi in finanénimi potenciali prispevati k celovitemu in trajnostnemu razvoju obmocja
LAS Vipavska dolina.

LAS Vipavska dolina se razprostira na obmocju oblin AjdovsCina in Vipava, ki je zgodovinsko,
teritorialno, geografsko in druzbeno zaokroZena prostorska enota. Kot tako deluje homogeno ter
premore ustrezno kritiino maso c¢loveskih potencialov kot tudi dovolj ekonomskih virov za
uresniCevanje skupnih ciliev obmo¢ja. Obmocje je upravi¢eno do &rpana sredstev iz Evropskega
kmetijskega sklada za razvoj podezelja (EKSRP) in Evropskega sklada za regionalni razvoj (ESRR).

Dokument je nastal na podlagi Uredbe o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v
programskem obdobju 2014-2020 (Uradni list RS, st. 42/15 in 28/16) — v nadaljevanju Uredba CLLD.
Izvajanje pristopa CLLD »od spodaj navzgor« omogocCa prebivalcem, da postanejo ljudje aktivni
partnerji in gonilo razvoja na lokalnem nivoju. V &asu analiz ter oblikovanja dokumenta so bila
prepoznana vsa S§tiri tematska podroCja ukrepanja, ki jih definira Uredba CLLD. S pomocdjo
prepoznavanja potreb okolja se je oblikovala hierarhija tematskih podrocij ukrepanja ter posledi¢no
zastavljenih ciljev.

Izkazalo se je, da je glavna potreba okolja po oblikovanju novih delovnih mestih ter vzpostavitev
spodbudnega okolja za razvoj podjetniske miselnosti na obmoc&ju LAS. Temu sledeci so cilji
Ustvarjanje pogojev za nova delovna mesta, teznja po IzboljSanju konkurenénosti obmodgja in dvigu
rabe lokalnih produktov. Prepoznane so tudi potrebe po vzpostavitvi osnovnih razmer za kvalitetno
bivanje in pove€anje obsega infrastrukture za osnovne storitve ter povecati dostopnost do osnovnih
storitev. Cilj Strategije lokalnega razvoja LAS Vipavska dolina je tudi IzboljSanje in ohranitev okolja, ter
Ustvarjanje optimalnega okolja za sobivanje in splo$no blaginjo vseh ciljnih skupin.

Opredeljeni glavni cilji SLR izhajajo iz identificiranih potreb, ki izhajajo iz analize stanja in SWOT
analize ter prispevajo k uresniCevanju Strategije Evropa 2020 in posameznih skladov, iz katerih se
financira SLR. Cilji so trajnostno naravnani in obsegajo daljSe ¢asovno obdobje. Prav tako so cilji SLR
v skladu s cilji programov PRP 2014-2020, OP za kohezijsko politiko 2014-2020 ter RRP Goriske
regije 2014-2020.



5. Opredelitev obmogja in prebivalstva zajetega v SLR

5.1 Splosne geografske znacilnosti

obmocja LAS Slika 1: Kartografski prikaz obmocja LAS
Vipavska dolina 2015*

5.1.1 Utemeljitev geografske ' S\

zaokrozenosti obmocéja LAS T/

Obmoc¢je Zgornje Vipavske doline je
zaokrozena geografska celota z vidika
zgodovinskih, kulturnih in geografskih
dejavnikov. Obmocdje zaznamujejo Stevilne
skupne znacilnosti. Povezano je tudi
zgodovinsko in politi€no. Upravno je obmocje
LAS Vipavska dolina zaokrozena teritorialna
enota razdeljena med dve obcini (Sifra, ime
obcine) — 001, Ajdovséina in 136, Vipava, ki
spadata pod pristojnosti Upravne enote
Ajdovs&cina.

Prebivalce obmocja tako druzijo skupne
zgodovinske  izkusnje, ki  funkcionalno P 0 A\ el 50
zaokrozujejo obmodje s skupno identiteto. Prav Vir: Interaktivni atlas okolja, 2015
tako pa so za celotho obmocje znadilni

podobni razvojni potenciali.

Skupno obmodje zajema dve naravni Slika 2: Umescéenost obmocja LAS Vipavska
geografski okolji; Vipavske grice in fliSno dolina 2015*

nizinsko dno Vipavske doline, ki se na severu
prek strmih  robov dviga na obmodje
Trnovskega gozda (Trnovska planota in Gora)
in NanoSke planote. Pomemben povezovalni
element obmodcja LAS sta reki Vipava in reka
Hubelj.

Ajdovilina

Vir: Razvojna agencija ROD Ajdovscina, 2015
*V referenénem letu 2014 LAS ni obstajal v sedanji obliki.

5.1.2 Velikost obmo¢ja LAS

Obmocje LAS Vipavska dolina zajema dve obcini na obmocju Upravne enote Ajdovscina. Obcina
Ajdovscina meri 245,2 km?, Steje (na dan 1.7.2014, 2014H2) 18.848 prebivalcev in zajema 45 naselij.
Obcina Vipava pa meri 107,4 km?, Steje (na dan 1.7.2014, 2014H2) 5.612 prebivalcev in zajema 20
naselij. Na skupni povrsini 352,6 km?, ki predstavlja 1,74% povr$ine Republike Slovenije, biva
skupaj torej 24.504 prebivalcev v 65 naseljih. (SURS, 2014)

Obmocje se nahaja v Zahodni kohezijski regiji in Goriski statistiCni regiji. Obmocje je v skladu s
priporoCili ter omogo€a aktivho vklju€enost vseh zainteresiranih skupin in u€inkovito delovanje
vzpostavljenega partnerstva. Hkrati pa obmocje zagotavlja dovolj kritiche mase ¢loveskih in
ekonomskih virov za ucinkovito izvajanje SLR.

Obmocje je po povrsini dokaj obsezno in v glavnem razprseno poseljeno, z izjemo obcinskih srediS¢ in
nekaterih vecjih vasi. Strategija prostorskega razvoja Slovenije iz leta 2004 obravnava Ajdovséino kot
SrediS¢e regionalnega pomena. Naselja Vipava, Col in Podnanos, pa so prepoznana, v skladu s
Pravilnikom o dolo€itvi seznama dodatnih drugih urbanih obmodij za potrebe opredelitve obmodij
lokalnih akcijskih skupin, kot druga urbana obmocja, kjer urbane aktivnosti prevladujejo nad
agrarnimi. Vsa ostala naselja so podezelska naselja. Na obmocju LAS Vipavska dolina nobeno
naselje ne presega vec¢ kot 10.000 prebivalcev in nima statusa mestnega naselja.



Mesta in druga urbana naselja predstavljajo ogrodje slovenskega poselitvenega sistema. Urbana
sredidCa tvorijo ogrodje policentricnega sistema in predstavijajo pomembno podporo svojemu
funkcionalnemu zaledju. V nadaljevanju predstavljamo urbana obmocja, ki izpolnjujejo pogoje in bodo
vklju€ena v Crpanje sredstev iz Sklada za regionalni razvoj (ESRR) in kjer se bodo izvajale operacije iz
sredstev ESRR.

Urbana obmodja so urbanizirana in suburbanizirana poselitvena obmocja. V urbanih obmodjih
prevladujejo mestne funkcije nad agrarnimi. Eno izmed glavnih meril za opredelitev dodatnih drugih
urbanih obmodij je obstoj infrastrukture: posta, krajevni urad, varstvena, izobraZevalna infrastruktura,
sedez obdine, zdravstvena, socialna infrastruktura, Sportno-rekreativna infrastruktura ter kulturno-
druzbena infrastruktura. Upravi¢eno urbano obmodcje mora zagotavljati ve€ kot polovico prej nastetih
funkcij. Ostala pomembna merila za opredelitev dodatnih drugih urbanih obmogij so tudi: Stevilo
prebivalcev, Stevilo podjetij oz. pravnih oseb v naselju ter Stevilu drustev in nevladnih organizacij v
naselju. Upostevajo€ zgoraj navedena merila ter v skladu s Pravilnikom o dolo¢itvi seznama dodatnih
drugih urbanih obmogij (Ur.l. §t. 12/16), na obmocju LAS Vipavska dolina med dodatna druga urbana
obmodja spadajo Vipava, Col in Podnanos.

Ajdovséina je gospodarsko in kulturno sredis€e Vipavske doline, ki leZi na zahodnem delu Slovenije,
v blizini drzavne meje z ltalijo. Je sredis¢e regionalnega pomena in ob&insko sredis¢e z dejavnostmi:
druzbene infrastrukture, oskrbnih, storitvenih, upravnih in drugih dejavnosti, gospodarska obmocja in
prometno vozlis€e, terciarna sekundarna raven zdravstvene oskrbe, visoko in vi§je izobrazevanje,
sodne in upravne funkcije, specializirano socialno varstvo, javne raziskovalne organizacije. Kot
sredisCe regionalnega pomena bo Se krepilo svojo vlogo v omrezju naselij. Sedanje funkcije se bodo
dopolnjevale z novimi dejavnostmi in krepile v smislu kakovosti in turisticne ponudbe.

Vipava je naselje in srediSCe istoimenske obcine, ki lezi v zgornjem delu Vipavske doline, ob Stevilnih
izvirih reke reke Vipave, ki ima kot edina reka v Evropi deltast izvir. V Vipavi deluje Krajevni urad (UE
Ajdovscina), Osnovna Sola, vrtec ter Zdravstvena postaja Vipava (ZD Ajdovscina), Center starejSih
Pristan ter Center za izobrazevanje, rehabilitacijo in usposabljanje Vipava (CIRIUS Vipava), ki je
strokovno usposobljena in sodobno opremljena ustanova, ki izobrazuje in usposablja otroke in
mladostnike s posebnimi potrebami. Vipava z okolico je pomemben kmetijski center zahodne
Slovenije. Zlasti je znan po pridelavi vina - Kmetijska zadruga Vipava deluje od leta 1894. Pomemben
je tudi turizem, prav tako pa obrt in srednje velika podjetja. V Vipavi deluje Visoka Sola za
vinogradnistvo in vinarstvo ter Center za raziskave vina in Center za biomedicinske znanosti in
inZzeniring v okviru Univerze v Novi Gorici.

Podnanos, nekdaj Sentvid ali Sembid, je grudasto naselje v Obg¢ini Vipava, v zgornjem delu Vipavske
doline, ob cesti Vipava — Razdrto. V naselju je bil do leta 2004 mizarski obrat Lipa pohistva, ki je
zaposloval precej delavcev iz kraja in okolice. V kraju je delujoCa posta, podruzni¢na Sola in nekaj
oddelkov vrtca. Razvijajo pa se tudi MSP-ji. Danes je Podnanos med vedjimi vasmi v vipavski obg€ini in
v okviru svoje krajevne skupnosti zdruzuje Se Stiri zaselke: Hrasc¢e, Podbreg, Porece in Orehovico.
Staremu vaskemu jedru Podnanosa je priklju¢en nov del naselja, ki se imenuje Roznik. Podnanos z
vsemi zaselki Steje skupno okrog 850 prebivalcev. Podnanos, kot kraj premore iziemno naravno in
kulturno dediscino, ki predstavlja velik potencial za turisti¢ni razvo.

Col je Kraj se Se danes ponaSa z bogato kulturno dejavnostjo. Kot povezovalni ¢len deluje tudi
drustvo Trillek, ustanovljeno z namenom ohranjanja tradicije domacega kraja, je pa tudi organizator
mnogih in dobro znanih prireditev. Za pestro druzabno dogajanje pa skrbijo Se Prostovoljno gasilsko
drustvo Col, Lovska druzina Col, pevska zbora Razpotje in Duri in drugi aktivni domacini. Pred leti je
bila na Colu zgrajena osnovna $ola, poleg nje je uporabna Sportna dvorana, ki je dobrodoSla tudi za
krajane, saj se v njej odvija velik del druzabnega zivljenja. Imajo tudi Sportni park. Na Colu je delujoca
posta ter oddelek vrtca. Na obmocju krajevne skupnosti Col zZivi okrog 850 prebivalcev.

5.1.3 Strukturne danosti obmoc¢ja LAS
Okolje in prostor se deli na dve naravni enoti: na visoko planoto Trnovski gozd z Nanosom in
Hrusico ter Vipavsko dolino.

Za visoko planoto Trnovski gozd je znacilen:

e razgiban relief, krasko povrsje in prevladujoéi gozdovi, redka razprSena poselitev, odprtost
planote, naravna ohranjenost in dinarski znacaj,

o obmocje prejme v slovenskem merilu skoraj najve¢ padavin (tudi do preko 3000 mm),

e obmocje oznacujejo bukovo-jelovni sestoji,

¢ na posameznih gozdnih jasah se ohranja kmetijska raba zemljiS¢.



Naravna enota Vipavska dolina se deli na dve pod geografski obmodiji:
e Dno Vipavske doline med dvema kraskima planotama, Trnovskim gozdom s Hrusico in

Nanosom na severu ter Trzasko — Komenskim krasom na jugu.

o Za predel so znacilne nepropustne kamnine.

o Povodje reke Vipave je eno najbolj mokrih v Sloveniji.

o Povpreé€ne letne padavine v dolini so od 1400 do 1700 mm. Priblizno polovica teh padavin
pade v vegetacijskem obdobju od meseca marca do septembra.

o Temperature so nad povpre¢nimi v Sloveniji. Tako znaSa povpre¢na letna temperatura v
Ajdovscini 12°C, pa tudi najniZja meseCna temperatura ne pade nikoli pod ni¢lo (najniZja je
januarja s povprecjem 3°C).

o lzraziti mediteranski vplivi. Sneznih padavin skoraj ni, in tudi ¢e padejo, ne obstojijo dolgo.
Vegetacijska doba v dolini traja skoraj dva meseca dlje kot v osrednji Sloveniji, kar
omogoca vzgojo in rast tipi€nih sredozemskih kultur.

o Znactilen oster severovzhodni veter, imenovan burja, ki se v sunkih (tudi do 180 km/h), z
izredno silovitostjo zaganja iz gorskih vrhov. Burji je predvsem izpostavljeno podrocje od
Razdrtega do Vipavskega, kjer piha v povprecju kar 42 dni letno. Nenehna izpostavljenost burji
je botrovala oblikovanju kulturne krajine in grajenih struktur v zavetni legi ter juzno orientirani
strnjeni pozidavi.

¢ Vipavski grici: GriCevje zgornje Vipavske doline oblikuje mehak fliS, matiéni substrat, ki je
omogocil erozijskim procesom mozno vrezovanje v povrsje.

o Posledica teh procesov je razgiban svet griCev z bogato vegetacijo kot posledica mediteranske
klime.

o Osnovno obmocje ima nadmorsko visino 350 — 400 m, ki se proti severu spus€a proti reki
Vipavi, na juzni strani pa ga omejuje dolina reke Branice. Nagib pogojuje tudi nacin koris€enja
teh povrsin.

o V zimskem in pomladansko jesenskem ¢asu je moc¢an vpliv burje, minimalna januarska
temperatura — 8°C, povpre€na dnevna temperatura v juliju 26°C, popre€na letna temperatura
12°C. Glavnina padavin je v jesensko — zimskem ter pomladanskem ¢asu.

o Znacilne so poletne suse v drugi polovici julija in v avgustu.

o Stevilo sonénih ur je ugodno, klima dopué&a uspevanje sredozemskih kultur.

Kmetijstvo in raba zemljis¢

Kmetijstvo na obmocju LAS Vipavska dolina je v zadnjih letih spremenil postopni propad ustaljenih
uspesnih praks, ki so v prejsnjih obdobjih prinasale blaginjo dolini ter omogocale tako razvoj panoge
kot tudi ponesle ime Vipavske doline na tuje trge z lokalno tipi¢nimi pridelki. Vidnejsi lokalno tipicni
kmetijski pridelki in izdelki so Nanoski sir, Vipavski prsut, vina vipavskega vinorodnega okoliSa, sadje
Vipavske doline (budanjske marelice, vipavske €esnje, vipavska breskev). Zadruznistvo je na obmocju
delovalo kot generator rasti in lokalnega razvoja. Pridelovalci in predelovalci se poslediéno v tem
obdobju spoprijemajo s novimi izzivi, ki zahtevajo nove pristope, ki so trgu vSecéni in usmerjeni v
trajnostni, zeleni razvoj podezelja in urbanih obmodij.

Na obmocju Obcine Ajdovscina je po Popisu kmetijstva iz leta 2010 skupno 5.008 ha kmetijskih
zemljiS€ v uporabi, ki jih obdeluje 960 kmetij. Povpreéna velikost kmetij je 5,22 ha. Na obmocju
obcine Vipave je skupno 1.2130 ha kmetijskih zemljiS¢ v uporabi 415 kmetij. Povpreéna velikost
kmetije je tako 5,13 ha, kar je pod povprecjem povprecne velikosti slovenskih kmetije, ki je 6,5
ha (povprecna velikost kmetije v EU 25 je 16 ha, v EU 27 pa 11,9 ha).(Vir: SURS, 2010)

Povrsina gozdov v obcinah Ajdovscina in Vipava zajema 22.564 ha, kar predstavlja 63,94%
celotne povrsine obmo¢ja. Ta delez je vecji od slovenskega povprec€ja, ki znasa priblizno 1,2
milijona hektarjev gozdov oz. skoraj 60 odstotkov povrine drzave oziroma pomeni 0,6 hektarja gozda
na drzavljana.

Mozni posek je 107.900 m? letno. Realizacija moznega poseka v drzavnih gozdovih je visja kot
realizacija v zasebnih gozdovih, po podatkih Zavoda za gozdove, OE Ajdovs€ina, iz leta 2016, dosega
realizacija najviSjega moznega poseka nekaj ¢ez 70%. To je pokazatelj, da je kljub dokaj velikim
moznostim za zasluzek interes za delo v gozdu majhen. Razlog je v razdrobljenosti in majhnosti
posesti (povprecna velikost je 1 ha, za normalno gospodarjenje potrebuje$ priblizno 15 ha). Po
ugotovitvah tako Kmetijsko Svetovalne Sluzbe AjdovsCina in Zavoda za gozdove, OE Ajdovscina je
dohodek iz moZnega preseka zelo omejen, saj je vezan na kvaliteto gozda in posledi¢no
uporabnost/namenskost lesa, ki je v dolinskem delu ob¢utno slabsi kot v goratem delu Trnovskega
gozda.



ZemljiS€a v obmocju LAS so definirana z naravnimi danostmi okolja. Razgiban relief, intenzivna burja,
topla poletja, mile zime, obenem pa pogoste suSe in velike padavine so dejavniki, ki vplivajo na nacine
kot tudi na obseg kmetijske dejavnosti. TakSne razmere lahko zahtevajo posebno mehanizacijo in
posredno vplivajo tudi na visje stroske pridelave.

Kmetijska dejavnost daje Vipavski dolini poseben znaéaj, saj je bila dolgo obdobje do prve
svetovne vojne pretezno kmetijska deZela. Za razliko od splosno uveljavljenega stalis¢a, da so
naravne razmere za kmetijstvo v Sloveniji razmeroma neugodne, za Vipavsko dolino to ne velja, saj v
dolini uspevajo skoraj vse pri nas poznane kmetijske rastline.

V Vipavski dolini je izjemno dolga tradicija kmetijskega izobrazevanja, ki je pomembno vplivala
na izobrazbeno strukturo, Sirjenje znanja in novosti ter na stalno prisotnost Stevilnih strokovnjakov,
spodbujala kmetijsko izobrazevanje med kmeti in zagotavljala njihovo usposobljenost. Pomembno
vlogo pri Sirjenju znanja s podrocja kmetijstva ima Ze od leta 1952 Kmetijsko gozdarski zavod Nova
Gorica s svojimi oddelki in zaposlenimi strokovnjaki za vse kmetijske panoge in v zadnjih letih
Univerza v Novi Gorici (UNG) z Visoko 3olo za vinogradnistvo in vinarstvo s sedezem v Vipavi.

Povezovanje kmetov, razvoj zadruzniStva. Zadruge na Vipavskem so nastale iz gospodarskih in
socialnih interesov, imele pa so tudi kulturni in politiéni pomen. Njihova znacilnost je bila iziemna
Stevil&nost in raznovrstnost. Na Vipavskem so ustanovili prvo zadrugo leta 1889, &tiri leta kasneje pa
Se posojilnico in hranilnico. Leta 1894 so vipavski vinogradniki ustanovili vinarsko zadrugo, ki je bila
prva tovrstna zadruga na Kranjskem. Danes sta v Vipavski dolini dve zadrugi - Kmetijska zadruga
Vipava, in specializirana TrsniCarska zadruga Vrhpolje, kjer je organizirana zadruzna pridelava trsnih
cepljenk.

Razvoj zivilsko predelovalne industrije. Razvoju kmetijstva v Vipavski dolini je sledil razvoj Zivilsko
predelovalne industrije. Del se jo je oblikoval v okviru Kmetijskega kombinata, iz katerega izhaja
podjetje Vipava 1894 z veliko vinsko kletjo in z mlekarno. Mlinotest in Fructal sta nastala na temeljih
kmetijstva in kmetijskih pridelkov Vipavske doline. Njihov razvoj je bil hiter in uspesen in presegla so
moznosti oskrbe s kmetijskimi pridelki zgolj iz doline.

Hidromelioracije v Vipavski dolini. Hidromelioracija predstavlja sklop del, ki zavzemajo izgradnjo
osuSevalnih in namakalnih sistemov, namenjenih izboljSanju kmetijskih zemljiS¢ za ucinkovito
kmetijsko pridelavo. Glavnina del je bila narejena v treh do petih letih, Eeprav bi glede na obseg del
taksni posegi normalno potekali petnajst in vec let. Narejene so bile tudi napake povezane s slabo
pripravljenimi projekti, ki se niso ujemali s stanjem v naravi, kréili in opus€ali so nacrtovana dela in
uredili premalo drenaz. Pomanikljivosti in napake bi se morale upostevati pri nadaljnjem delu, saj se
tako obsezni posegi ne bi smeli konc€ati kot enkratna akcija. Skrb za rodovitno prst in ohranjanje
kmetijskih povrsin je namre€ ena od najpomembnejsih nalog kmetijstva.

Glavne kmetijske panoge na obmocju LAS'

Znacilnost vecjega dela kmetijskih zemljiS¢ je njihova univerzalnost. Veliko povrSin je primernih tako
za njive, sadovnjake ali vinograde in kmetje lahko izbirajo med razlicnimi panogami in moznostmi
kmetovanja. Se pomembnej$e kot prikaz trenutnega stanja in rabe tal bi bila ocena potenciala
Vipavske doline za kmetijsko pridelavo. Na obmocju LAS bi glede na povrSino rodovitnih tal in ob
upostevanju naravnih danostih lahko obdelovali vsaj 2500 ha njiv in povrSin zasajenih z vrtninami,
2000 ha vinogradov, 500 ha sadovnjakov in 4000 ha travnikov in se tako priblizali obdelovalnim
povrSinam izpred tridesetih let ter poskrbeli za vedjo samooskrbo in pridelavo domace hrane. (Vir:
SURS, 2010)

Vinogradnistvo na obmo¢ju LAS obsega okrog 1500 ha vinogradov. Letni pridelek grozdja je
povpreéno 10.000 t, od tega priblizno polovico pridelajo €lani zadruge, ki grozdje oddajo v Vinsko klet
Vipava 1894. Ostalo grozdje vinogradniki predelajo v Stevilnih zasebnih kleteh. Okrog 60 vinarjev
celoten pridelek predela doma in samostojno trzi svoja odprta in stekleni¢ena vina. Pridelovalci sorte
Zelen in Pinela so se povezali v Konzorcij pridelovalcev Zelena ter skupno nastopajo na trgu z enotno
steklenico in etiketo.

! Poglavje Glavne kmetjiske panoge na obmodju LAS je povzeto po SKVARC, Andreja. Kmetijstvo. V: PAVSIC,
Jernej (ur.). Vipavska dolina: nezivi svet, rastlinstvo, Zivalstvo, zgodovina, umetnostna zgodovina, gmotna kultura,
gospodarstvo, naravovarstvo, (Slovenske pokrajine,1). Ljubljana: Slovenska matica, 2013.



Polovica vinogradov se razprostira na nagibih, na znagilnih terasah, ki dajejo poseben izgled vinorodni

pokrajini. Znacilnost Vipavske doline je pester in Steviléen sortni sestav. V vinorodnem okoliSu

Vipavska dolina lahko vinogradniki sadijo 18 belih in 7 rdecih sort,

ki jih delimo v dve skupini:

e Priporo¢ene — glavne sorte: Rebula, Malvazija, Laski rizling, Sauvignon, Pinela, Zelen, Beli pinot,
Sivi pinot, Chardonnay, Merlot, Barbera in Cabernet sauvignon.

o Dovoljene sorte: Zeleni sauvignon, Rumeni muskat, Pikolit, Vitovska grganja, Prosecco, Modri
pinot, Cabernet franc, Refosk, Syrah, Glera, Klarnica, Pergolin in PoljSakica.

Med sortami so zanimive stare domace sorte. Najvecji delez pripada sorti Rebula, vinogradniki pa
gojijo in pridelujejo tudi vipavske sorte Zelen, Pinela in Klarnica. V vinogradih rastejo Se PoljSakica,
Pergolin, Glera ter Vitovska grganja in predstavljajo vez s preteklostjo in tradicijo ter so vipavska
posebnost.

Ob razvitem vinogradnis$tvu je na Vipavskem pomembno tudi trsni€arstvo — vzgoja sadik vinske trte. S
pridelavo trsnih cepljenk - cepljenjem evropskih sort na odporne ameriske podlage, so se po pojavu
trsne udi ukvarjali v vseh vinorodnih obmodjih na Primorskem, danes pa je ohranjeno le Se na
Vipavskem. Razvito in neprekinjeno trsni¢arstvo je pomagalo pri ohranjanju Stevilnih starih sort, saj je
bilo vedno dovolj usposobljenih ljudi, ki so znali cepiti vinsko trto.

Sadjarstvo Za razliko od vinogradnistva in pridelave vina, se je pridelava sadja za trg sorazmerno
pozno razvila. 1z Zgornje Vipavske so pred vec kot sto leti prodajali predvsem CeSnje v Ljubljano.
Pospesen razvoj sadjarstva in sajenje intenzivnih nasadov breskev, kasneje pa Se hrusk, jablan in
CeSenj se je na Vipavskem zacel po drugi svetovni vojni. NajpomembnejSa sadna vrsta je breskev.
Povrsine breskovih nasadov so se povecale po zakljuenih melioracijah in po dokoncani izgradniji
namakalnega sistema. IzboljSanim pridelovalnim pogojem je sledila tudi spodbuda podjetja Fructal, ko
so zacCeli odkupovati domace breskve za predelavo v sok. Poleg breskev velja omeniti tudi ¢eSnje in
marelice. Ce$nje so prvo sadje v letu in na Vipavskem zgodnje sorte zorijo Ze prve dni maja. Tako je
bilo zZe v€asih, ko so prve ¢eSnje pomenile prvi zasluzek po dolgi zimi. Marelice tradicionalno gojijo v
Budanjah, vasi med Ajdovs¢ino in Vipavo, na vzhodnem pobocju Vipavske doline. Od tu izvira tudi
domaca sorta Budanjska marelica. Budanjam pa se je pri pridelavi marelic pridruzila Planina, vas nad
Ajdovscino, kjer so v zadnjih letih zasadili ve¢ nasadov in v letu 2012 pripravili zanimivo razstavo
marelic. Kar je bil eden od rezultatov projekta LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa v
obdobju 2007-2013. Druge sadne vrste uspevajo v manjSem obsegu in dopolnjujejo Stevil€en in pester
izbor sadnih vrst in Se vecjega Stevila sort. V Vipavski dolini so oljke rastle do zelo mrzle zima leta
1929, ko so skoraj vsa drevesa pozebla in propadla. Okrog leta 1990 se je obnova olj¢nikov iz Istre in
Goriskih Brd razsirila tudi na Vipavsko.

Zivinoreja in_poljedelstvo Za Vipavsko dolino so znadilne vedje sklenjene kmetijske povrsine in
obseznejsa poljedelska pridelava kot v ostalih delih Primorske. V slovenskem merilu pa predstavljajo
vipavske poljedelske in travniske povrsine skoraj zanemarljiv delez. Polja in travniki so veinoma v
funkciji zivinoreje in kmetje pridelavo poljS¢in kombinirajo z rejo zivali. Na poljedelsko - Zivinorejskih
kmetijah je na njivah najpogostejSa poljsc€ina koruza, veliko pridelujejo tudi lucerne in deteljno travnih
mesanic, ki jih potrebujejo za krmo. Pogosto sejejo zita — najve€ jeCmen in pSenico, veliko manj pa
drugih Zit — pira, rz in oves. Ce je na kmetijah poljedelstvo kombinirano z drugimi panogami, kmetje
trzijo pSenico, koruzo za zrnje in zgodnji krompir. NajpomembnejSa Zivinorejska panoga je govedoreja.
Za Vipavsko je znacilen tudi ekstenziven in samooskrben nacin zivinorejske pridelave, saj na vec kot
200 kmetijah redijo od 1 do 4 glave Zivine. Z doma pridelano krmo poskrbijo za obdelano in pokoSeno
krajino in prepreCujejo zaras€enost povrsin. Ovcereja in kozjereja sta v Vipavski dolini vedno bolj
razsirjeni Zivinorejski panogi. Povprec€na velikost tropov je 20 do 25 odraslih samic. Nekaj vedjih tropov
je s 100 ali ve€ zivalmi, veliko rejcev pa redi le 1 do 5 zivali na gospodarstvu. Veliko skromnejsi je
obseg prasicereje, saj je v dolini le nekaj rejcev, ki redijo manjSe Stevilo svinj in spitajo praSi¢e za
lastno potrebe na turisticnih kmetijah. Ostala praSicereja je samooskrbnega znacaja. Vedno vec€ je
zanimanja za rejo konj, namenjenih za Sportno jahanje in kot hobi. V Vipavski dolini je priblizno 10
perutninskih farm, kjer storitveno pitajo piS€ance in purane in ena kokosja farma.

Vrtnarstvo Vrtnarstvo vklju€uje naslednje kulture: zelenjadnice, okrasne rastline, cvetje, gojene gobe
in zeliS¢a. Pridelava poteka na prostem in izbor vrtnin je zelo pester. Glavne vrtnine so radi¢, solate,
kapusnice — zelje, cvetaca in ohrovt, plodovke — paradiznik, paprika in bucke, ¢ebula, Sparglji, por,
dinje in lubenice ter zgodnji krompir. V kolobarju z zelenjavo vrtnariji pridelujejo polj$€ine. Gojenje
okrasnih rastlin in cvetja je organizirano v plastenjakih in rastlinjakih kjer vsako leto zrastejo in
zacvetijo lonénice, enoletnice, dvoletnice in trajnice ter okrasne rastline. Vecina ob okrasnih rastlinah
prideluje tudi sadike zelenjave, saj se veliko zelenjave prideluje doma na vrtovih za samooskrbo.
MozZnosti za pridelavo zelenjave v plastenjakih in na prostem so na Vipavskem $e velike, saj so




naravne danosti za pridelavo zelenjave zelo ugodne v primerjavi z drugimi kmetijskimi panogami
zahteva pridelava vrtnin veliko veC rocnega dela in veC zaposlenih na kmetiji.

Cebelarstvo je tesno vpeto v okolje. Moznosti temeljijo na okolju bogatem z rastlinstvom, ki omogoca
pridelavo dobrega medu, omogofa dodatno dejavhost v kmetijstvu, daje moznost dodatnega
zasluzka, rekreacije ljudi, ve€a turisticno ponudbo, omogo€a prebivalstvu uzivanje dobre in zdrave
hrane, pridobljene v domacem okolju. Ribogojstvo kot posebna Zivinorejska panoga in dopolnilna
dejavnost na kmetijah na obmocju ob¢&ine ni razvita, sama dejavnost pa predstavlja trzno niso.
Turizem na kmetijah Poleg osnovne kmetijske pridelave so se na nekaterih kmetijah odloCili e za
dodatno, dopolnilno dejavnost in se spoprijeli s turistiéno dejavnostjo. Na obmodcju LAS je veg kot 10
izletniSkih kmetij, kjer gostoljubno sprejemajo goste med petkom in nedeljo, med tednom pa odprejo
svoja vrata po predhodnem narocilu. Obiskovalci lahko izbirajo domace vipavske jedi in znacilne
suhomesnate izdelke, vino in domace sokove, Zganje in druge pijace. Na izletniskih kmetijah so
dejavnost povecali Se z ureditvijo sob in apartmajev in na kmetijah lahko preno¢i od deset do dvajset
gostov. Na nekaj vinogradniskih kmetijah so odprli vinoto€e, na kmetijah pa so v sklopu kmetije uredili
prostor za kampiranje in celo leto sprejemajo turiste, ki Vipavsko dolino obis€ejo s Sotori in kamp
prikolicami. Vinogradniki so povezani z Vipavsko vinsko cesto in ob njej se lahko obiskovalci ustavijo
na ve€ kot 40 kmetijah, ki so oznalene z usmerjevalnimi tablami. Na vseh kmetijah turisti lahko
poskusijo in kupijo vino, poleg tega pa imajo na nekaterih kmetijah v svoji ponudbi tudi sadje in druge
domace pridelke. Domacini z veseljem obiskovalcem pokaZejo svoje kmetije, popeljejo jih med trte v
vinograde, na trgatev in ogled kleti ter jim razkazejo lokalne znamenitosti v okolici. Znacilnost
vipavskega vinogradnisStva so »osmice, ki so se pojavile proti koncu 18. stoletja z odlokom cesarice
Marije Terezije, ki je vinogradnikom omogocal, da so lahko osem dni v letu neobdav&eno prodajali
vino. In tako so osmice, ki danes v resnici trajajo deset ali dvakrat po deset dni v letu, Se vedno nacin
prodaje domacega odprtega vina na kmetiji. Vinogradniki ponudijo obiskovalcem tudi druge domace
pridelke — suhe mesnine, sir, domac kruh in enostavne jedi. Ob cestah in na krizis€ih opozarjajo na
osmico obesene veje brsljana — fraske.

Naravna in kulturna dediS€ina obmocja LAS Vipavska dolina
Naravna dedis¢ina obmo¢ja LAS Vipavska dolina

Obmocje je krajinsko pestro in reliefno razgibano in se odlikuje po Stevilnih ohranjenih delih narave,
kar se kaze v Stevilnih varovanih obmodjih.

Izjemni in redki naravni pojavi se varujejo kot naravne vrednote, ki jih je na obmoc¢ju LAS preko 80,
¢e ne upostevamo Se preko 100 jam in brezen, ki imajo vse status narave vrednote drzavnega
pomena. Najpomembnejsi deli narave pa so zavarovani. Med zavarovanimi obmogdji izstopajo Krajinski
park Juzni obronki Trnovskega gozda in Krajinski park Juzni in zahodni obronki Nanosa, kraski izviri
Hublja in Vipave, soteska in korita Bele ter obmocje Mlak in potoka Gacke. Nasteta obmocja narave
so ob spostovanju naravovarstvenih rezimov in usmeritev lahko posebna priloznost za razvijanje
Sportno rekreativnih in turisticnih dejavnosti. Naravne vrednote lokalnega pomena varuje lokalna
skupnost. Na naravnih vrednotah se lahko posegi in dejavnosti izvajajo le, €e ni drugih prostorskih
ali tehniénih moznosti, pa tudi v tem primeru jih je treba opravljati tako, da se naravna vrednota ne
uni¢i in da se ne spreminjajo tiste lastnosti, zaradi katerih je bil del narave spoznan za naravno
vrednoto. Naravno vrednoto in neposredno okolico se po predpisanem postopku lahko uredi za
obisk javnosti z naddelavo poti, razgledis¢, pocivaliS¢, postavitvijo ograj, tabel z informacijami,
opozorili in podobno

Na obmogju LAS-a Natura 2000 pokriva kar 73,87% celotne povrsSine
(velik delez sicer pripada gozdu). Na tem obmocju so preko omrezja Natura varovane redke in
ogrozene evropsko pomembne Zivalske vrste (ptice, metulji, mehkuzci, hros¢i, ribe, dvozivke, netopirji,
kacgji pastirji,...) ter habitatni tipi (mocvirni travniki, suhi travniki, gozdovi,...). Vipavska dolina in
griCevnat svet na njenem juznem robu so kmetijsko pomembna obmocja (travniki, polja, vinogradi ter
razlicni nasadi), ki jim daje poseben pe€at znamenita burja. Za prepreCevanje vetrne erozije tal in
suse, kar je posledica tudi neustreznih ukrepov na kmetijskih povrSinah v preteklosti, je potrebno
nadaljnje ukrepe vezati na naravi prijazne ukrepe, ki hkrati zagotavljajo ohranjanje biotske pestrosti.
Gozdovi visokih planot Nanosa, Javornika in Trnovskega gozda imajo poleg varovalne, ekonomske in
naravovarstvene tudi pomembno socialno funkcijo, zato nudijo moznost za premisljene rekreacijske,
turistiéne in vzgojne aktivnosti. Clovek s svojo prisotnostjo in dejavnostmi bolj ali manj vpliva na
naravo, zato je Se kako pomembno zavedanje, da sta ohranjena narava in biotska raznovrstnost lahko
tudi razvojna priloZznost. Posegi v naravo se morajo planirati, nacrtovati in izvajati tako, da ne okrnijo
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narave, zato je treba usmeritve, izhodid€a in pogoje za ohranjanje biotske raznovrstnosti in varstvo
naravnih vrednot obvezno upostevati pri urejanju prostora, kar se prikaZze v naravovarstvenih
smernicah. Za varstvo okolja, za&Cito kmetijskih zemljiS¢ pred Skodljivimi vplivi burje ter za ohranjanje
bio sistema v doloCenem smislu, so bili za melioracijska obmodja izdelani programi krajinske ureditve
za obmocje LAS Vipavska dolina. V teh programih je bilo analizirano stanje na terenu ter bili podani
predlogi, kako izvesti doloCene naravovarstvene ukrepe, ki bi pripomogli k ohranitvi dolo€enih
Zivljenjskih funkcij sedanje zarasti, oziroma z dolo&enimi ukrepi izbolj$ati dane ekoloske pogoje. Zal so
osnovna ureditvena dela povzro€ila razgaljenje velikin povrsin, ki so bila pred vetrovi vsaj delno
zavarovana. S tem se povecuje nevarnost vpliva moénih vetrov.

Slika 3: NATURA 2000 na obmocju LAS Vipavska dolina
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Kulturna dedi$céina obmogja LAS Vipavska dolina

Prehodne doline, kakrSna je Vipavska dolina so vselej v zgodovini predstavljale obmocje selitev
ljudstev. Preko njih so se pomikale razlicne in Stevilne armade, vzpostavljale so se trgovske poti in
posledi¢no so bile dane mozZnosti poselitve ozemlja. Skozi Vipavsko dolino so ljudstva prehajala v
selitvah z vzhoda in jugovzhoda na zahod in seveda obratno. Preko nje so se pomikale vojske, vrstili
so se spopadi, opustoSena naselja so desetletja Zivotarila, prihajali so novi naseljenci in prostor
kultuvirali za nadaljnje rodove.

Med vsemi slovenskimi kraji, ki so dediCi rimskih mest, je le $e v Ajdovs&ini, rimski Castri, skoraj v
celoti ohranjeno rimskodobno obzidje s Stirinajstimi stolpi. Okrog starega mestnega jedra je
urejena obhodna pot, ki se v razliénih smereh preko manjsih trgov povezuje z glavnim mestnim trgom,
nekdanjim rimskim forumom. Pomembno vlogo je za Vipavsko dolino imela tudi rimska cesta Aquileia-
Emona, ki je vodila iz Aquileie (Oglej) prek prelaza Ad Pirum (utrdba HruSica) v Emono (Ljubljana).
Dobro ohranjene ostanke rimske tehni¢ne dedisc¢ine pa najdemo na Svetem Pavlu nad Vrtovinom,
kjer so Se danes vidni ostanki vodnega stolpa, vpetega v rimsko obzidje.

Naselbinska dedis¢€ina, z gruCastimi vasmi, daje Vipavski dolini tipicen izgled krajine. Naselje
Vipavski Kriz, ki lezi na osamljenem gri€u sredi Vipavske doline, je eno od glavnih dominant doline.
Utrjeno naselje z gradom na vzhodni in cerkvijo na zahodni strani, je kontinuirano naseljeno od rimske
dobe naprej. Grad je bil zgrajen konec 15. stol. in v 17. stol. predelan v renesancni dvorec. V 15. stol.
je Kriz deloval kot tabor, ki so ga obdali z obzidjem in stolpi zaradi turSke in kasneje beneSke
nevarnosti. Vipavski Kriz leta 1507 postane trg, 1532 pa mesto. Urbanisti¢ni razvoj kraja zakljuci
izgradnja samostana. Danes v severnem delu gradu deluje podruzniéna $ola Vipavski kriz (OS
Dobravlje) z enoto ajdovskega vrtca. Biser med naselji je vas Goce, ki lezi na poloznem hrbtu Vrhov,
enem od vipavskih gri€ev, ki Vipavsko dolino deli od doline RaSe in BraniSke doline. Naselje je
naselbinski spomenik lokalnega pomena. Znacilnost Stevilnih domacij so podzemne vinske Kkleti.
Vipavska dolina je dolina gradov, dvorcev in vil, ki bogatijo zgodovino tega obmocja. Nekateri med
njimi so Zal Ze ruSevine, drugi vzdrZevani, obnovljeni in restavrirani. Vecina jih je v zasebni lasti. Ena
najpomembnejsih rodbin, ki je Zivela v Vipavski dolini in dala dolini svoj pe€at so Lanthieriji. V trgu
Vipava so zgradili gras¢ino s parkom poimenovano Lanthierijeva gras€ina, ki je spomenik drzavnega
pomena. Gras¢ina je bila v letih 2014-2015 rekonstruirana. K njihovi dedis€ini spadajo Se dvorec
Lanthieri v sredi$¢u vasi Slap, mlin v Peklu ob reki Vipavi in dvorec v Velikih Zabljah. Pomembna
dedis€ina obmocja so Se stari Vipavski grad, Tabor v Vipavi, dvorec Zemono, dvorec z vrtom v LoZah,
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vila Schiwitzhofen, Zaj¢ji grad in vila Rozenek v Podnanosu, grad Trilek na Colu, ki podezelju in
urbanim naseljem dajejo tipicni lokalni izgled. Obmocje LAS Vipavska dolina se ponasa tudi z
bogato sakralno stavbno dedis¢ino. Vecina cerkva na obmocju, bogatih tako po arhitekturnem
izrazu, kot v kvalitetni cerkveni opremi, je razglasena za spomenik lokalnega pomena. Med njimi
posebej izstopajo npr. cerkev sv. Vida v Podnanosu, ki se med drugim pona3a z najvecdjo skrlato
streho na Primorskem, romarska cerkev Matere bozje TolaZnice Zalostnih v Logu pri Vipavi, cerkev sv.
Andreja in kapela BoZjega groba v Gocah, kot kvalitetna primera t.i. "kradke renesanse". V €asu prve
svetovne vojne je Vipavska dolina delovala kot servisno zaledje bitk ter kot zadnji dom
Stevilnih vojakov. O tem pri¢ajo vojaska pokopalis€a iz 1. svetovne vojne. Eno izmed najlepse
ohranjenih je pokopalisée v Crniéah. Voda kot pomembni dejavnik razvoja obmoéja je botrovala
nastanku bogate tehniéne dedisé€ine doline. Poleg znanega fuzinarstva v poreéju Hublja sem
spadajo mlini in Stevilni kamniti mostovi, ki so tako podeZelju kot urbanim naseljem sluZili ne le iz
funkcionalnega, ampak tudi estetskega vidika. Poleg velikega Stevila mlinov so pomembne Se
kovadije, livarne, Zage, barvarnice, bakrarna in kotlarna. Ajdov&Cina je bila zaradi svojih naravnih
danosti v 19. stoletju eno od srediS¢ industrijske revolucije na Slovenskem. |z prvih obratov so se
razvile pomembne tovarne, (nekatere obstajajo Se danes): tovarna testenin, konzerv, elektri¢nih
naprav, tekstilna tovarna in zaradi Ciste ter hladne vode Hublja celo pivovarna. Slednja je bila v zadnjih
letih z inovativni metodami uspesno ozivljena. (Vir: Turisti¢no informacijski center Ajdovscina, 2016)

Turizem

Razvoj turizma je v vzponu. PriloZnost za trajnostni razvoj regije je v zelenem turizmu, ki temelji na
ekonomski uspesnosti turisticChega poslovanja ter je hkrati prizanesljiv in konstruktiven do
naravnega, kulturnega in socialnega okolja, konkurenéen tudi v prihodnosti. Na obmodju LAS
zaznamo oblikovanje treh integralnih turisti¢nih produktov, ki idejno izvirajo s terena; prvi je na temo
dediscéine, drugi zaokrozuje Sportna dozivetja, tretji se razvija na temo vinskega in
kulinari€nega turizma.

Klima, ki omogoc€a zunanje aktivnosti skozi celotno leto in reliefno razgibana povrsina obmogdja
LAS Vipavska dolina so naravni pogoji za razvoj panoge. V zadnjem &asu je zaznan povecan
razvoj inovativnih partnerstev (na primer e-platforma za rezerviranje turisticnih paketov) in
oblikovanje mrez lokalnih ponudnikov (kot je na primer Trzna znamka Vipavska dolina) ki stremijo
k oblikovanju specifiénih turisti€nih programov, ki vkljucujejo posebnosti podezelja z razvojem
inovativnih lokalno tipiénih produktov in storitev (oviration WOTR, gorski ultramaraton Ultra-trail
Vipava Valley 360°, »hike and fly«, vinske avanture z vodi€em, prezivetje v naravi in podobno).
Danosti obmocja omogocajo razvoj programov za aktivno prezivljanje prostega c¢asa, razvoj
pohodnistva in kolesarjenja ter adrenalinskega Sporta tako na rekreativni kot tudi na profesionalni
ravni. Na planoti Gora so vzletne to¢ke za jadralne padalce pa tudi mnoge druge aktivhosti so
mozne. Zaradi odli¢ne avtocestne in blizine mednarodnih letaliS¢ je obmodje dostopno ter odprto v
svet.

Bogata naravna in kulturna dedisCina s velikim naborom snovne in nesnovne dediS€ine je odli¢na
zakladnica idej in priloznosti za inovativhe podjetniSke ideje s dolgoro€nimi vplivi na trajnostni razvoj
obmocja. Na obmocju prepoznavamo aktivnosti za ozivljanje vaskih in mestnih jeder.

Za obmocje LAS se pospesSeno pripravlja Strategije razvoja turizma Vipavske doline (obmocje
obcin Ajdovscina in Vipava) z vzpostavitvijo regijske trzne znamke obmocja z enotno grafi¢no podobo
in promocijskim spletom ter oblikovanjem integralnih turistiCnih produktov in izdelavo turistiCne
signalizacije ter izvedbo turisticnih prireditev. Pri aktivnostih in upravljanju sodelujeta obe obcini in
Razvojna agencija ROD ob sodelovanju z zunanjimi strokovnjaki, specialisti za dolo€ena podrocja.

Na obmocju ob¢€in Ajdovscine in Vipava je na voljo 28 prenocitvenih obratov, kjer ponujajo moznost

prenocis€a v 201 sobah in 18 apartmajih. Skupna kapaciteta sob znasa nekaj manj kot 1073 leziSc.

Tabela 1: Pregled Stevila nastanitvenih obratov in njihovih kapacitet po ob¢inah v letu 2015

.. Stevilo nastanitvenih | &, . ) T
Obcina obratov Stevilo sob / apartmajev Stevilo lezis¢
D 165
Ajdovscina 17 10 apartmajev 776
. 36
Vipava 11 8 apartmajev 297
Skupaj 28 201 1073
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18 apartmajev
Vir: Obdelava Razvojna agencija ROD, 2015

V obcini Ajdovs€ina najdemo dva hotela, stiri turisticne kmetije z nastanitvijo, gostiSce s
preno¢€iséi, stiri planinski domovi, en avtokamp ter pet ponudnikov zasebnih apartmajev. Na
obmodju obc&ine Vipava je pet turisti€nih kmetij z nastanitvijo, dve gostiS€i z nastanitvijo, dva
kampa, planinski dom ter dva ponudnika zasebnih nastanitev. Kot prikazuje spodnja tabela je

najmanjsa ponudba zasebnih sob.

Tabela 2: Pregled po tipih nastanitvenih obratov in njihovih kapacitet za obe ob¢€ini skupaj v

letu 2015

Vrsta (tip) [ Stevilo

nastanitvenega | nastanitvenih Stevilo sob Stevilo apartmajev | Stevilo lezig¢
obrata obratov

Hotel 2 45 / 128
Coslbes S 3 5 3 21
prenociSEi

Turisti¢ne

kmetije z 9 49 5 136
nastanitvijo

Planvlnskl domovi 4 12 1 96
/ koce

zasebne sobe,

apartmaji 6 10 8 42
Kamp 3 / 1 410
Dijaski dom 2 80 / 240
Skupaj 28 201 18 1073

Vir: Obdelava Razvojna agencija ROD, 2015

V obgini Ajdovs€ina in Vipava nudijo restavracije in gostilne raznovrsten izbor dnevnih menijev in jedi
po naroCilu. Zadnja leta gre razvoj gostinske ponudbe v smeri ohranjanja in promocije
tradicionalnih domacih vipavskih jedi (vipavski Struklji, vipavska jota, krompirjeva polenta, ipd.) na
nov turistu zanimiv nacin. V obmocju LAS Vipavska dolina se nahaja tudi ve¢ izletniskih turisti€nih
kmetij. Gostom ponujajo lokalno vipavsko kulinariko in vipavsko vino.

Opazamo, da obmocje obis¢e vedno ve¢ tujih gostov ter pozitivni trend naras€anja tako stevila
nocitev, kot Stevila prihodov. Vidna je razlika med Stevilom nocitev v obcini Ajdovscini in obgini
Vipavi; manjSe Stevilo nocéitev v obcini Vipava je posledica manjSega Stevila prenocitvene
kapacitete. Ce rezultate seStejemo, ugotovimo, da je bilo leto 2014 za Vipavsko dolino rekordno,
skupaj jo je obiskalo 11407 gostov (24,7% domacih in 75,3% tujih gostov), ki so zabelezili 20.735
nocitev.

Tabela 3: Prihodi in prenocitve obmocgja LAS Vipavska dolina med leti 2011 in 2014

Ajdovscina Vipava Skupaj
Prihodi Nocitve Prihodi Nocitve Prihodi Nocitve
2011 Domagi 1277 2148 237 691 1514 2839
Tuiji 5863 9958 710 1700 6573 11658
2012 Domagi 1661 3283 314 687 1975 3970
Tuiji 5245 8900 999 2331 6244 11231
2013 Domagi 1749 3649 372 629 2121 4278
Tuji 5567 11305 1472 3487 7039 14792
2014 Domadi 2328 4899 487 792 2815 5691
Tuji 6775 11355 1817 3689 8592 15044
SKUPAJ 11407 20.735

Vir: SURS, 2014
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Povprecna doba bivanja v ob¢ini Ajdovsc¢ina je bila v letu 2014 1,79 dni, v obcini Vipava 1,95,
skupaj na obmocju pa 1,82 dni. To je pod slovenskim povpre¢jem (2,72 dni), vendar pa je vzpodbuden
podatek, da se doba bivanja podaljSuje (v letu 2011 je bila skupaj v obcini Vipava in obcini
Ajdovs¢ina namrec 1,72).

Tabela 4: Prihodi in prenogitve turistov na obravhavanem obmoc¢ju, meseéno med leti 2010 in

2010 2012 2013 2014
mesec Prihodi Srténoéite Prihodi | St. Prihodi | St. Prihodi | St.

turistov v turistov | prenocitev | turistov | prenoc€itev |turistov | prenocitev
januar 565 964 541 912 475 799 366 684
februar 532 887 539 902 656 1067 620 1049
marec 577 861 478 1106 495 877 527 1316
april 717 1388 509 852 648 1076 662 1258
maj 701 1297 688 1099 616 1065 768 1670
junij 677 1181 720 1019 810 1625 794 1381
julij 809 1485 860 1773 883 2143 1226 3644
avgust 1097 2264 971 2087 964 2394 1455 3510
september 805 1196 872 1402 790 1161 751 1246
oktober 627 972 631 906 510 967 572 1027
november 516 760 481 754 613 811 505 895
december 475 713 576 898 485 737 586 952
SKUPAJ 8098 13968 7866 13710 7945 14722 8832 18632

Vir: SURS, 2015

Pri interpretaciji mesecnega prikaza Stevila turistov in Stevila noCitev v obravnavanem obmocju, je
zaznati moéno sezonsko nihanje podatkov. Tako Stevilo turistov, kot njihove noditve zaénejo
padati v jesenskih mescih, ko se negativha tendenca nadaljuje vse do minimuma, ki je dosezen v
zimskih mescih, zlasti v januarju in februarju. Stevilo gostov in no&itev se po mesecu februarju zaéne
s pozitivno tendenco dvigovati in doseze svojo maksimalno skrajno toc¢ko v zgodnjih poletnih mesecih
(julij, avgust, september).

5.1.4 Stanjeinfrastrukture in opremljenost z osnovnimi storitvami

Osnovna infrastruktura je Zivljenjskega pomena za razvoj, izboljSanje ekonomskega polozaja in
kakovosti Zivljenja na podezelju kot tudi v urbanih naseljih. Obravnavano obmocje je po povrsini
obsezno ter v razprdeno poseljeno (kar Se posebej velja za gorski in bolj odmaknjeni predeli), z izjemo
urbanih srediS¢€ in nekaterih vecjih vasi. TakSen nacin poselitve predstavlja velik finan€ni zalogaj za
izgradnjo in vzdrzevanje kvalitetne infrastrukture. Za kakovost bivanja in razvoj gospodarskih
dejavnosti so kljuéne cestne povezave, vodooskrba, urejena komunalna infrastruktura in
telekomunikacije ter druzbena infrastruktura. Poleg osnovne infrastrukture se na obmocju
pospeseno razvija tudi turistiéna infrastruktura kot so tematske poti, namestitvene zmogljivosti,
igriS€a, zaprti in odprti prireditveni prostori, razgledisca,...

Prometna infrastruktura in dostopnost obmocja

Cestna infrastruktura: Obcini AjdovsCina in Vipava lezita tik ob V. panevropskem prometnem
koridorju, na precni cestni povezavi mednarodnega pomena Kijev (Ukrajina) - Milano (Italija).
Prometna dostopnost ob&in AjdovsCina in Vipava je zaradi hitre ceste, ki poteka skozi Vipavsko
dolino zelo dobra. Stanje regionalnih cestnih povezav (I reda) je v glavhem dobro, vendar so
nekateri odseki, predvsem regionalnih cest Il in lll reda, potrebni posodobitve in obnove. Lokalne
ceste med naselji so ve€inoma asfaltirane, vendar pa zaradi visokih stroSkov vzdrzevanja iz leta v leto
slabse. Poleg denarja za redno vzdrZzevanje lokalne cestne infrastrukture pa primanjkuje tudi sredstev
za posodobitev in novogradnje cestne infrastrukture na lokalnem nivoju. Skupna dolzina javnih cest
na obmoéju LAS znasa 497,2km, kar je v povpreé&ju 1,41 km javnih cest na km? povréine obmodja,
kar je nizje od slovenskega povpreéja, ki znasa 1,92 km javnih cest na km? povrsine. Kljub temu, da
je povprecje cest na km? nizje od drzavnega povprecja je dostopnost obmoc¢ja po javnih cestah
dobra, potrebno pa je izpostaviti dejstvo, da je na celotnem obmocju pomanjkanje kolesarskih poti,
ki bi pomembno doprinesle k visji kakovosti bivanja in tudi boljSim pogojem za razvoj turizma.

14



Zeleznigka infrastruktura: Zelezniska proga Sezana — Jesenice s slepim krakom do Ajdovséine je
enotirna in tehniéno zastarela ter potrebna obnove in posodobitve (elektrifikacija). Progo uporablja
samo tovorni vlak, potniske linije so ukinjene.

LetaliS€a: V Obcini Ajdovscina je tudi Sportno letaliS¢e, ki je zajeto tudi v zasnovi omrezja letaliS¢ v
Republiki Sloveniji. To je letalis3€¢e z najve€ moznimi vzletnimi dnevi v Sloveniji.

Kolesarsko omreZje: Na obmocdju, razen nekaterih krajSih odsekov, ni urejenih kolesarskih poti. Skozi
Ajdovsc&ino vodita dve pomembni prometni Zili, prva iz Nove Gorice proti Ljubljani in druga iz Idrije
oziroma Ljubljane proti Krasu in slovenski Istri. Obgina AjdovsCina se je pridruzila projektu
Regionalno omrezje kolesarskih povezav Severne Primorske - GoriSke razvojne regije, v
katerem so poleg ajdovske sodelovale 3e idrijska, tolminska in novogoriSka ob¢ina, v okviru projekta,
ki obravnava pripravo in opremljanje kolesarskih povezav v Severni Primorski (Goridki razvojni) regiji z
vidika priprave zasnove notranje povezanega omrezja z navezavami na sosednje regije in ¢ezmejne
povezave.

Javni potnidki promet: Redne avtobusne povezave so veéinoma zagotovljene le v smeri glavnih
regionalnih prometnic, vendar so redke, slabo zasedene, njihovo Stevilo pa upada. Dostop z javnim
prevozom do centralnih dejavnosti v srediS€ih (zdravstvo, izobrazevanje, uprava) je za prebivalce na
razprdenih obmodjih poselitve slab. Poskrbljeno je za Solske prevoze. Na obmocju LAS prevladuje
osebni potniski promet. Kljuéni izziv so neurejene povezave med okoliSkimi vasmi in mestnimi sredis¢i
in dolgotrajne voznje, kar najbolj prizadene starejSe ljudi brez lastnega prevoza.

Dostopnost do zdravstvenih storitev in socialna infrastruktura
Zdravstveni dom Ajdovséina je eden izmed javnih zavodov, ki deluje na obmodju obcin Ajdovscina
in Vipava ter skupaj pokrivajo podrocje druzbenih dejavnosti — podrocje, ki je za kvaliteto bivanja in
dela ob&anov izrednega pomena. Podpora obeh obdin ustanoviteljic na zadrtani smeri razvoja
zdravstvenega doma kaze, da je samostojna organizacijska oblika zavoda primerna in omogoca
kvaliteten razvoj zdravstvene dejavnosti. Danes skupaj s koncesionarji pokriva v mrezi javne
zdravstvene sluzbe na primarni ravni zdravstvene potrebe vec kot 24.000 prebivalcev obeh obcin, na
skupni povrSini 352 km2. Najvecja cestna razdalja je 18 km. Naselja so razprSena in nekatera tezje
dostopna. Sedez ZD je po izgradnji hitre ceste prometno dobro povezan z zavodi sekundarne ravni
Oddaljenost od splosne bolnisnice Franca Derganca Nova Gorica je 25 km, oddaljenost od UKC
Ljubljana pa 80 km. Oprema v zdravstvenem domu omogoc€a optimalno delo. V zadnjih letih med
poslanstvi zavoda vse bolj poudarjajo pomen vzpodbujanja preventivnih dejavnosti in opus&anja
Skodljivih navad za krepitev zdravja in preprecevanja bolezni. ZD Ajdovscina svojo dejavnost opravlja
na sedezu v AjdovsCini, v Zdravstveni postaji v Vipavi, Centru za izobrazevanje, rehabilitacijo in
usposabljanje v Vipavi, na domu pacientov in na terenu. Podporo osnovnim dejavnostim zagotavljajo s
storitvami diagnosti¢nega in zobotehni¢nega laboratorija, rentgenskimi storitvami, fizioterapevtskimi in
upravno tehni¢nimi storitvami. Prihodke dopolnjujejo s trzno dejavnostjo zlasti na podrocju medicine
dela, prometa in Sporta, zobozdravstva, ginekologije in vzgojno preventivnih dejavnosti. Na obmocju
LAS deluje tudi javni zavod Lekarna Ajdovséina z enoto v Ajdovs€ini in Vipavi.
Kot del socialne infrastrukture na obmocju LAS delujeta dva domova za ostarele, ki pomembno
prispevata k kakovosti bivanja najstarejSih ¢lanov druzbe in sicer:

o Dom starejsih obéanov Ajdovscina s kapacitete 151 oskrbovancev in

e Zavod Pristan v Vipavi s kapaciteto 104 oskrbovancev.
Naloge socialnega varstva otrok, mladostnikov, druzine, odraslih ter posrednika socialnih transferjev
za obmocje LAS opravlja Center za socialno delo Ajdovséina. Na obmocju je dostopnih kar nekaj
programov pomodi ranljivim skupinam (na primer »Malorca« - hiSa za brezdomce, programi za pomo¢
osebam s tezavami v duSevnem zdravju ipd.). Poleg Centra za socialno delo Ajdovscina delujeta na
obmogju e Varstveno delovni center, Sent - slovensko zdruzenje za dusevno Zdravje ter Hisa
sadezi druzbe Vipava pod okriljem Slovenske filantropije ter ve¢ humanitarnih drustev.

Turisti¢na in Sportna infrastruktura

Razvoj turizma na obmocju LAS je odvisen od kombinacije celotne infrastrukture. Obmocje je dobro
dostopno in cestno omrezje tudi dobro povezuje in omogoc¢a dostopnost po celotnem obmocdju.

Poleg nastanitvene in gostinske infrastrukture, ki je opisana v prejsnjih poglavjih potencial za razvoj
turizma predstavljajo tudi sejne dvorane in predavalnice, ki so na voljo na obmocju Zgornje Vipavske
doline in sicer sejna dvorana hotela Gold club v Ajdovscini, ucilnice in dvorane Mladinskega centra in
hotela, sejne sobe Obmoc¢ne Obrtno-podjetnisSke zbornice Ajdovscina ter predavalnice osnovnih in
srednjih $ol. Sportna infrastruktura pomembno dopolnjuje turistiéno infrastrukturo in sama po sebi
pomeni visjo kakovost bivanja na obmocju. Najpomembnejsi del Sportne infrastrukture je prav gotovo
Sportni Center Police, sodobno opremljen $portno rekreativni center z 2400 m2 pokritih povrsin,
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ki zajemajo dve pokriti dvorani; veliko 1300 m? in malo 700 m?, pokrit zimski bazen 25 x 9m, celotne
povriine 660 m?, savne in spremljajoCe prostore. Izven objekta se nahaja tudi letho kopalis¢e 50 x 16
m skupne povréine 15.060 m®. Zimsko notranje kopaliS§€e uspesno obratuje izven sezone letnega
kopalis€e. Poleg bazena so tu Se bar in trim kabinet, plezalna stena, fitnes, obe dvorani in
zunanje nogometno igriSée na umetni travi. V okviru zunanjega bazena je na voljo tudi igris¢e za
odbojko na mivki. Zavod za Sport vsako leto priredi tudi dve tradicionalni prireditvi: Majski tek po
Ajdovsgini ter dan $porta. (Podatki Zavoda za $port Ajdovaéina, 2016). Poleg omenjenega Sportnega
centra so v obCini Ajdovscina Se zunanja igriS€a ob osnovni Soli in Sportne dvorane ob Osnovni
Soli Sturje, ki ima tudi zunanje igris&e in kratko atletsko stezo, v Lokavcu in Dobravljah, ob OS Col in
0S8 Otlica, prav tako je v vaseh na voljo veliko urejenih zunanjih igri$é. Ajdovsgina ima tudi urejen
nogometni stadion in progo za "downhill" kolesarjenje, ki se nahaja v Sportnem parku Pale. V
neposredni bliZzini je tudi urejena proga za "four cross"(4X), ki je kakovostno zgrajena, saj si je
pridobila naziv najbolj$e tovrstne proge na slovenskih tleh. Za proge skrbi drustvo Crn trn. V Ajdov&gini
je na voljo tudi Plesni studio Maxim z veliko in malo plesno dvorano, baliniS¢e na Planini, Cesti,
plezalis¢e na Kampu Tura. V ob¢ini Vipava se nahaja stadion z asfaltno atletsko stezo ob Vojasnici
Vipava, nogometno igri$ée in telovadnica ob Skofijski gimnaziji in telovadnica ter asfaltno igrisée
ob Osnovni Soli. Na obmodju so tudi dve plezalis¢i (Vipavska Bela in Vipavska Tura), ki ponujata ve¢
kot 300 3portno-plezalnih smeri razlicnih teZzavnosti. Plezanje je mogoce v vseh letnih &asih. Na
Predmeji se nahaja Sportni park Tiha dolina, kjer ima sedeZ Drudtvo Gora. Poleg drustvenih
prostorov in igriS¢ za koSarko, nogomet je znotraj parka tudi velik pokrit prireditveni Sotor.

Energetska infrastruktura

Energetska oskrba obmodja LAS vecCinoma temelji na elektriéni energiji in teko€ih gorivih. Le
obcinski sredis¢i Vipava in Ajdovs€ina sta neposredno vezani tudi na dobavo zemeljskega plina. Trda
goriva, Se zlasti drva pa so poleg plinskega olja glavni energetski vir za ogrevanje v hribovskih
obmogjih. Celotna regija, ima le en priklju¢ek na nacionalno elektro omrezje, kar povzro€a relativho
ogrozenost oskrbe. Na razvojno pomembnih obmogjih in v centrih je potrebno zgos€evanje mreze
RTP 20/0,4 KV ter obnoviti in posodobiti oskrbo v nekaterih odro¢nejsih predelih obgin Ajdovscina in
Vipava, saj tam omrezje ne prenese vedjih obremenitev in je izrazito nestabilno, kar povzro€a izpade
ob vsaki moc¢nejSi nevihti. Lastnih virov energije, z iziemo manjSe HE Hubelj, son¢ne elektrarn na
halah bivSe tovarne LIPA, son¢ne elektrarne v Podnanosu in v industrijski coni v Gojacah ter lesne
biomase, na obmogju LAS ni oz. niso dovolj izkori§éene. Moznosti izkoriS€anja alternativnih virov
energije (predvsem okolju prijaznih) so v tem prostoru velike, vendar so v glavnem tudi neizkoris¢ene
ali pa slabo izkoris¢ene. Med alternativne vire energije, ki so v na obravnavanem obmocju dostopni
lahko vklju€imo vsaj stiri, ki jih je mozno izkoris€ati v vecji meri: lesno biomaso, ki je glede na relativho
veliko gozdnatost obmocja slabo izkoriS€ena; energija vetra, pri ¢emer najvecji problem predstavlja
odpor do gradnje velikih sistemov vetrnih elektrarn; sonéno energijo (veliko Stevilo sonénih dni v letu)
pri Eemer problem predstavljajo visoka zaCetna vlaganja v opremo, ter geotermalna energija, ki je Se
popolnoma neraziskana.

Komunalna infrastruktura

Na obmocju obcin Vipava in Ajdovs€ina je veliko vodnih virov in preko 60 vec€jih in manjsih vodnih
zajetji (najpomembnejsi je izvir Hublja).

Vecina vodnih virov je v upravljanju komunalnih sluzb in jih bo potrebno zas¢ititi in opredeliti ustrezne
varovalne pasove. Kvaliteta pitne vode, zaradi vsebnosti mikroorganizmov niha. Vecina naselij v
obcinah Vipava in Ajdovscina, ima zadostne koli¢ine pitne in protipozarne vode.

Tabela 5: Stanje prikljucenosti obéanov na Cistilne naprave, podatki za leto 2014

Stevilo Delez
prikljuckov | prebivalcev
Stevilo Delez
prikljuckov | prebivalcev
) ) ob¢ine
Centralna CN Ajdovécina 2.448 41,70%
Kanalizacijski sistem Col - CN Col 141 2,20%
Kanalizacijski  sistem  Gojace
(industrijska cona) 7 0,001
Kanalizacijski ~ sistem  Velike
Zablje - CN velike Zablje 56 0,40%
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Obcina Vipava Na podrogju komunalne

Kanalizacijski sistem Vipava - infrastrukture je na obmocju LAS po
CN Vipava 1.166 44,00% podatkih Komunalno stanovanjske
Kanalizacijski sistem Sanabor - druzbe AjdovsCina, lociranih 158
CN Sanabor 22 1,30% ekoloskih otokov, na katerih loeno
Kanalizacijski sistem Podraga - zbirajo razlicne frakcije odpadkov, ki
CN Podraga 51 5,20% jih loCeno zbrane odvazajo v Center
Vir: Podatki Komunalno stanovanjske druzbe Ajdov&¢ina, za ravnanje z odpadki, od koder jih
2015 odvazajo v predelavo in odlaganje,

nekatere frakcije pa se uporabljajo za
stabilizacijo zaprtega odlagalis¢a in so tam tudi odloZene.

Kanalizacijsko omreZje je v fazi izgradnje in prikljuCenost na Cistilne naprave je razlicna po obmogjih,
saj je zaradi razgibanosti terena in razprSenosti naselij zelo tezko urediti komunalna omrezZja. Tabela 6
prikazuje, da je najboljSe urejena priklju¢enost v dveh urbanih naseljih — Ajdov&&ina in Vipava. Vse
ostalo podrocje pa je v veliki podhranjenosti s komunalno urejeno infrastrukturo.

Tabela 6: Infrastruktura za ravnanje z odpadki v letu 2015

Ekoloski | Zbirni center za ravnanje z Na podrocju ravnanja z odpadki je obmocje

otoki odpadki LAS, po podatkih Komunalno stanovanjske
Ajdov&cina 121 1 druzbe Ajdovs€ina opremljeno z 158
Vipava 38 0 ekoloskimi otoki in enim centrom za
Skupaj 158 1 ravnanje z odpadki. 1z tabele 6 lahko
Vir: Podatki Komunalno stanovanjske druzbe zaznamo, da je na obmocju obcCine Vipava
Adovséina, 2015 vzpostavljenih skoraj Stirikrat manjSe

Stevilo ekoloskih otokov kot na obmocju
obcine Ajdovscina. Hkrati pa lahko vidimo iz tabele 10 (v nadaljevanju): Koli¢ina nastalih komunalnih
odpadkov na prebivalca, da na obmodju obc&ine proizvedejo veéjo koli€ino odpadkov na prebivalca,
celo vec kot to velja za obmodje za celo Slovenijo.

Informacijsko komunikacijska infrastruktura

Slika 4: Karta pokritosti s Sirokopasovnim omrezjem Rumena barva prikazuje obmogja, kjer
ni Se Sirokopasovnih prikljuckov, je pa
izrazen trzni interes, zelena barva pa
prikazuje obmocdja, kjer je Sirokopasovni

priklju¢ek zagotovljen vsem
gospodinjstvom. 20 naselji obcine
Ajdovscina ze ima zagotovljen

Sirokopasovno dostop do interneta, za
preostalih 25 obc¢ina pa so operaterji ze
izrazili trzni interes za izgradnjo omrezja,
ki bo zagotovilo Sirokopasovne prikljucke
za vsa gospodinjstva v naseljih v roku
naslednjih treh let. Podobno stanje je tudi
na obmocju obcine Vipava.
Vir: Naért razvoja OSO Ajdovééina, 2014 Iz prikazanih slik je razvidno, da je celotno
obmocje dobro pokrito s signalom mobilne
telefonije, je pa mocnejsi signal prenosa podatkov usmerjen le na obmocja gostejSe poseljenosti dna
Vipavske doline torej urbanih srediS¢ih. Celotno poseljeno obmocje je pokrito z omrezjem fiksne
telefonije, kar omogoca tudi prikljuCitev na internet, opticno omrezje, ki omogoc€a najvecje hitrosti
prenosa podatkov pa je omejeno le na predele Ajdov&sine, Zapuze, Vrhpolje in predele Vipave.
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Slika 5: Pokritost obmoc¢ja LAS z GSM Slika 6: Pokritost obmocja LAS s 4G
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Vir: http://www.mobilna-telefonija.com/mobilni-informator/omrezje/gsm-umts-lte.html,

15.10.2015

Kulturna infrastruktura

Skrb za kulturno ustvarjalnost in kulturno dedis€ino poteka v okviru organizacij profesionalne in
ljubiteljske kulture. Na obmocju LAS Vipavska dolina deluje 62 kulturnih drustev in vokalnih skupin, ki
za svoje delovanje in izvajanje kulturnega programa potrebujejo primerno infrastrukturo.

Na obmodcju LAS deluje Pilonova galerija v Ajdov&Cini, Lokarjeva galerija v Ajdov&Cini ter nekaj
manjsih muzejev in zbirk (Muzej Ajdovscina, Kebetova HiSa Vipava, Vojaski vojni muzej v Vipavi idr.)
Za vecje kulturne prireditve je na voljo Dvorana Prve slovenske vlade v Ajdovscini in Kulturni dom v
Vipavi. Na podrocju knjizni€ne dejavnosti deluje LavriCeva knjiznica z enotami v Ajdovcini, Vipavi,
Podnanosu in Dobravljah ter potujo€o knijiznico.

V Ajdov&€ini ima svojo obmoc¢no izpostavo tudi Javni sklad RS za kulturne dejavnosti kot osrednja
slovenska organizacija, ki organizira ljubiteljsko kulturno dejavnost na nivoju drzave in nudi podporo
kulturnim dejavnostim na obmodju. Seveda pa spadajo v to kategorijo infrastrukture tudi vse osnovne
in srednje Sole in Sportne dvorane, ki zagotavljajo prostor za izvajanje kulturne dejavnosti in
prireditev v lokalnem prostoru.

PredSolska vzgoja in izobrazevanje

Na podrocju predsolskega izobrazevanja na obmocju LAS deluje Vrtec Ajdovscéina. Posluje na
petnajstih lokacijah z 56 oddelki. Tri ve¢je enote Ob Hublju, Ribnik in Vipava ter tri manjSe oddelcne
vrtce Crnige, Selo in Col. V stavbah osnovnih $ol in celo srednje $ole pa domujejo oddeléni vrtci:
oddelek na OS Crni¢e, oddelka na Podruzni¢ni $oli Vipavski Kriz, oddelek na Podruzni¢ni $oli
Lokavec, oddelki v Domu Srenje $ole Veno Pilon Ajdov&&ina, oddelki na OS Danila Lokarja
Ajdov&gina, oddelki na Podruzniéni $oli v Budanjah, oddelka na OS Draga Bajca Vipava, oddelka na
Podruzni¢ni Soli v Vrhpolju in oddelki na Podruzni¢ni Soli v Podnanosu. Poleg Vrtca v Ajdovscini
Osnovna Sola Otlica za otroke iz obmocja Gore, ki niso vklju¢eni v vrtec, izvaja Cicibanove urice —
krajSi program otroskega varstva. Otrokom omogocCa sreCevanje z vrstniki, socialno vkljucenost in
prilagajanje na zivljenje v vrtcu. (Vir: http://mww.mojedete.si/vrtec-se-predstavi; 2016).

V letu 1998 sta se obcini Ajdovscina in Vipava ustanovili razvojni oddelek vrtca za otroke s
posebnimi potrebami pri Centru za usposabljanje invalidnih otrok Janka Premrla Vojka Vipava
(Center Vipava, kasneje preimenovan v CIRIUS Vipava). Ustanova ima primerne prostorske ter
materialne pogoje z ustrezno ze obstojeCo opremo, predvsem s podrocja rehabilitacijske dejavnosti.
Center za izobrazevanje, rehabilitacijo in usposabljanje Vipava (CIRIUS Vipava) je strokovno
usposobljena in sodobno opremljena ustanova, ki izobraZuje in usposablja otroke in mladostnike s
posebnimi potrebami. V Centru deluje: prilagojeni predSolski program za otroke z razvojnimi
primanjkljaji (razvojni oddelek vrtca), osnovno Solski  program (prilagojeni program z niZjim
izobrazbenim standardom), posebni program vzgoje in izobrazevanja, dom z vzgojnimi skupinami,
zdravstveno — negovalni in terapevtski program. ;
Na podro¢ju osnovnosolskega izobrazevanja deluje na obmocju LAS 6 osnovnih Sol in sicer: OS
Col (s podruznico Podkraj), OS Danila Lokarja Ajdovscina (s prilagojenim oddelkom in podruznico
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Lokavec), OS Dobravlje (s podruznicami Skrilie, Crnige, Vrtovin, Smarje in Vipavski kriz), OS Otlica,
OS Sturje (s podruznico Budanje) in OS Draga Bajca Vipava (s podruznicami Goc¢e, Podnanos in
Vrhpolje).

Na obmocju LAS delujeta dve srednji Soli: Srednja Sola Veno Pilon Ajdovséina s srednjeSolskima
programoma gimnazija in predsolska vzgoja in Skofijska gimnazija Vipava. Ob obeh srednjih Solah
delujeta tudi dijaSka domova.

Na obmocju LAS delujejo tudi Fakulteta za aplikativno naravoslovje, Laboratorij za fiziko
organskih snovi, Laboratorij za raziskave materialov, Laboratorij za veéfazne procese,
Laboratorij za kvantno optiko in Center za raziskave vina, Center za biomedicinske znanosti in
inzeniring Univerze v Novi Gorici.

Na podrocju vsezivljenjskega ucenja deluje javni zavod za izobraZzevanje odraslih Ljudska univerza
Ajdovséina, ki izvaja razliCne izobrazevalne programe za odrasle, dejavnost informiranja in
svetovanja ter druge podporne dejavnosti za izobraZevanje odraslih.

Glasbena Sola Vinka Vodopivca Ajdovséina (s podruznico v Vipavi) izvaja pet programov
glasbenega izobrazevanja: PredSolska glasbena vzgoja, Glasbena pripravnica, Glasba, Ples in Petje.
Od nadstandardnih programov poteka Nauk o glasbi za mlade, ki ne obiskujejo instrumenta na nasi
Soli. Glasbena $ola ima 17 oddelkov. Pod okriliem GS deluje pet orkestrov, ki se redno udelezujejo
Solskih, lokalnih in prireditev na drzavnem nivoju. Prav tako komorne skupine.

5.1.5 Opis stanja okolja

Obravnavano obmocje pokriva preko 50% gozdnih povrsin, ki imajo poleg gospodarske tudi
hidrolosko, biotopsko, varovalno, rekreacijsko in obrambno (kot prostorski dejavnik) funkcijo.
Iziemnega pomena so varovalni gozdovi, ki zavirajo erozijo, stabilizirajo tla in SCitijo nizje lezeca
zemljis€a pred plazovi, usadi in grus¢em.

Varstvo narave, je dejavnost, ki ima za cilj ohranjanje biotske raznovrstnosti in varstvo naravnih
vrednot. Naravovarstvena dejavnost je razSirila podrocje svojega delovanja z varstva naravnih
vrednot, zavarovanih obmocij, ogrozenih rastlinskih in zivalskih vrst na celostno varstvo narave, ki s
ciliem ohranjanja biotske raznovrstnosti obsega Se varstvo habitatnih tipov, ekoloSko pomembnih
obmocij in posebnih varstvenih obmodij ter krajine. Poleg neposrednega zavarovanja narave je
iziemnega pomena tudi posredno varovanje narave, ki se izraza v urejenosti komunalne infrastrukture
(odpadki, fekalne vode, Cistilne naprave, onesnazevanje zraka,...).

Obcini Ajdov&Cina in Vipava v svojih planih upostevajo vse varovalne rezime pri posegih v prostor.
Nekatera obmocja so nosilci prostorske identitete in simbolne vlioge v druzbeni zavesti in imajo
poseben pomen.

Na podroc¢ju okolja je bilo v preteklih letih izvedenih veliko investicij in posledi¢no je opazno
izboljSanje. Na kanalizacijske sisteme in posledi¢no na Cistilne naprave je bilo priklju¢eno veliko
Stevilo obéanov obeh ob¢in. Prav tako je bilo obmoc&je opremljeno s primerno infrastrukturo na
podrocju ravnanja z odpadki. Stanje na podrocju komunalne infrastrukture spremlja Komunalno
Stanovanjska druzba Ajdovs¢€ina, ki s komunalnimi storitvami pokriva celotno obmocje LAS.

Na obmocju LAS izvajajo zbiranje odpadkov s tremi smetarskimi vozili, dvema samonakladalnima
voziloma in dvema poltovornima voziloma. Odpadke vec¢inoma zbirajo na ekoloskih otokih, ponekod
pa tudi po sistemu od vrat do vrat. Zbrane odpadke prepeljejo v CERO (center za ravnanje z odpadki)
na skladis¢enje pred odpremo. Trenutno odvazajo iz CERO na predelavo ali odstranjevanje vse
frakcije odpadkov razen: gradbenih odpadkov in zemljin, ki se uporabljajo za vzdrzevanje odlagalis¢a
o0z. obmocja CERO in odpadkov primernih za kompostiranje (biorazgradljivi kuhinjski odpadki, zeleni
vrtni odpad...), ki jih zacasno skladiS¢ijo pred obdelavo. Nastali kompost o0z. stabilat bodo uporabili za
vzdrzevanje rekultivacijske plasti odlagalidca.

Tabela 7: Koli¢ina nastalih komunalnih odpadkov na prebivalca

Nastali komunalni odpadki v

letu 2014 (Kg/Prebivalca) Po podatkih registra divjih odlagali$¢ dostopnega
Ajdovscina 403 na www.register.oscitimo.si, ki je nastal v okviru
Vipava 454 akcije ocistimo Slovenijo je v Obcini Ajdovscina
Slovenija 433 99, v obdini Vipava pa 42 divjih odlagaliSc.

Vir: SURS - Koli¢ine odpadkov po ob¢inah, 2014
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Tabela 8: Skupna koli€ina nastalih komunalnih odpadkov

2014
Nastali komunalni | Komunalni odpadki, | Odlozeni komunalni odpadki
odpadki (tone) zbrani z javnim | (tone)
odvozom (tone)
Ajdovscina 7.613 5.526 366
Vipava 2.546 1.935
Skupaj 10.159 7.461 366

Vir: SURS - Koli¢ine odpadkov po ob¢inah, 2014

5.2 Gospodarski polozaj obmo¢ja LAS

5.2.1 Opis glavnih gospodarskih dejavnosti

V preteklosti je bilo obmoédje LAS izrazito industrijsko obmoéje z glavnimi dejavhostmi
gradbenistvo, prehrambna industrija, lesno predelovalna industrija in tekstilna industrija.

V obdobju med leti 2010 in 2012 pa so se zvrstili propadi podijetij, kot na primer Lipa d.d. in Primorje
d.d. kar je bilo vzrok za propad tudi Stevilnih malih podijetij, ki so bila odvisna od obeh omenjenih
industrijskih podjetij. Tako sta od velikih podjetij ostala le Mlinotest in Fructal, oba v dejavnosti
prehrambne industrije. Propada velikih podjetij sta bila vzrok za velik porast brezposelnih, ki oblikujejo
pomembno ranljivo skupino iskalcev zaposlitve na tem obmodju.

Trenutno so glavne gospodarske dejavnosti na obmocju LAS:
e Predelovalne dejavnosti,
e Trgovina, vzdrZzevanje in popravila motornih vozil,
e Gradbenistvo ter
e Promet in skladis€enje.

Po tem, ko je bila dolga leta vodilna dejavnost gradbenistvo, ki so ji sledile predelovalne dejavnosti z
mocno lesno predelovalno in prehrambno industrijo, je po letu 2012 postala predelovalna dejavnost
glavna dejavnost na obmocju LAS, kjer je prehrambna industrija najmocneje zastopana.

Tabela 9: Stevilo zaposlenih po dejavnostih

S ih| S ih | lednice | idno da j
Gospodarske dejavnosti St. zaposlenih|St. zaposlenih [z preglednice je razvidno da je

2013 2014 dale¢ najve¢ zaposlenih na
- obmocju LAS zaposlenih v
k.m_(‘:',‘thStVO, lov, gozdarstvo, predelovalni dejavnosti,
ribistvo - y 34,56 41,16 | atere del je tudi prehrambna
predelovalne dejavnosti 1710,23 1605,36 industrija. vV tej dejavnosti
oskrba z vodo, ravnanje z poslujeta tudi  obe veliki
odplakami in odpadki, podjetji_, ki sta ostali na tem
sanitarije, okolje 82 g4 obmodju. _ _
gradbenistvo 393,4 453,24 Prgdelovalnl dgjavnostl .Sled'
; » - - dejavnost trgovine, le tej pa
trgovina, ~ vzdrzevanje in sledi dejavnost gradbenistva,
popravila motornih vozil 544,35 605,05 i je pred letom 2012 dajalo
promet in skladiSenje 291,48 296,2  zaposlitev najvedjemu $tevilu
gostinstvo 66,83 100,02 ljudi na tem obmocju.
druge raznovrstne dejavnosti 14,74 12,51 Podobna slika se kaze pri
izobrazevanje 32,4 34,1 Uustvarienem  prometu  po
dejavnostih podjetij

kulturne, razvedrilne in

- X : registriranih na obmocju LAS.
rekreacijske dejavnosti 50,09 47,1

Vir: www.bizi.si, 09.10.2015

5.2.2 Stanje na podrocju gospodarstva

Gospodarstvo v na obmoc¢ju LAS Vipavska dolina je zelo raznoliko, veliko je industrije, mo¢no
je zastopano gradbenistvo, lesno-predelovalna, prenrambena, tekstilna industrija in kovinarska
dejavnost. Gospodarstvo zgornje Vipavske doline se po recesiji pocasi krepi. Delez malih
podjetij v ustvarjenem prometu obmodcja in po deleZu ustvarjenih delovnih mest se je bistveno povecal,
spremenila pa se je tudi struktura glavnih dejavnosti obmocja. Gospodarska aktivnost je bila na tem
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obmocju najnizja v letu 2013, ko je bila brezposelnost na tem obmocju najvisja (v ob¢ini Ajdovscina
14,7% v obgini Vipava pa 13,6%). Od takrat naprej se kaze po€asen dvig gospodarske aktivnosti in
upadanje registrirane brezposelnosti.

Slika 7: Ustvarjen promet v delezih po dejavnostih v letu 2015

Ustvarjen promet v delezih po dejavnostih podjetij registriranih na
obmocju LAS

= kmetijstvo, | t ibist
2.667.985,00 376.600,00 metijstvo, lov, gozdarstvo, ribistvo

3.647.433,00 = predelovalne dejavnosti
4.727.406,00 3.290.694,00

46.621.547,00 oskrba z vodo, ravnanje z odplakami in odpadki, sanitarije,

okolje
= gradbenistvo

= frgovina, vzdrzevanje in popravila motornih vozil

promet in skladi$¢enje

= gostinstvo
3 = druge raznovrstne dejavnosti
110.542.519,00 _/
= izobrazevanje
31.056.693,00 = kulturne, razvedrilne in rekreacijske dejavnosti

7.153.924,00
216.270.691,00

Vir: www.bizi.si, 09.10.2015

Graf, ki prikazuje Stevilo podjetij, ki poslujejo v posamezni panogi kaze, da po Stevilu podjetij Se vedno
prevliaduje gradbenistvo. Razlog za to je, da je v tej panogi prisotno veliko Stevilo samostojnih
podjetnikov, kar kaze, da je Stevilo zaposlenih v tej panogi po prejsnjih tabelah majhno Stevilo podietij
pa veliko. Zal je gospodarska kriza naredila svoje in od velikih in nekdaj mogoé&nih industrijskih
obratov je danes ostalo malo. Obcini in drugo podporno okolje se trudijo pospeSevati razvoj
podjetniStva na razli¢ne nacine. Tako na obrobju obc€in, kot tudi v urbanih — predvsem v okolici hitre
ceste skozi Vipavsko dolino — so svoj prostor dobile komunalno opremljene poslovne in obrtne cone.
Nove investitorje pa obcini vabita tudi na druga¢ne nacine. Obmocje LAS Vipavska dolina ima tudi
nekaj podpornih institucij, ki s svojimi aktivnostmi spodbujajo razvoj podjetnistva - obmocna obrtna
zbornica, razvojna agencija, Center odlicnosti COBIK idr., razvijajo pa se tudi druge oblike - prvi
zacetni koraki na podrocju coworkinga — prostor Dzob v Ajdovsc¢ini.

Slika 8: Delez podjetij, ki poslujejo v posamezni dejavnosti v letu 2015

Delez podjetij ki poslujejo v posamezni dejavnosti

26.00 2499 16 00 = KMETIJSTVO IN LOV, GOZDARSTVO, RIBISTVO
’ 29,00 .
62.00 PREDELOVALNE DEJAVNOSTI
OSKRBA Z VODO, RAVNANJE Z ODPLAKAMI IN
ODPADKI, SANIRANJE OKOLJA
100,00 = GRADBENISTVO
= TRGOVINA, VZDRZEVANJE IN POPRAVILA
1,00 MOTORNIH VOZIKL
PROMET IN SKLADISCENJE
= GOSTINSTVO
= DRUGE RAZNOVRSTNE POSLOVNE
DEJAVNOSTI

Vir: www.bizi.si, 09.10.2015
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5.2.3

Stopnja brezposelnosti na obmoc¢ju LAS

Na obmocju LAS je bila po podatkih Statisticnega urada v letu 2015 stopnja registrirane
brezposelnosti v ob¢ini Ajdovsc¢ina 11,0% v ob¢ini Vipava pa 11,9%. Leto 2014 je bilo prvo leto
narasCanja gospodarske aktivnosti, ¢esar pokazatelj je tudi upad registrirane brezposelnosti, ki je bila
najvisja v letu 2013 in sicer skoraj 15% in s tem vi§ja od stopnje na obmocju celotne Slovenije.

Tabela 10: Gibanje stopnje brezposelnosti po letih
Stopnja registrirane brezposelnosti (%)

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
SLOVENIJA 10,2 9,4 7,7 6,7 9,1 10,7 11,8 12 13,1
Obmocje LAS 7 7,2 6,2 5 7,2 9,4 12 13,3 14,7
Vir: SURS

Tabela 11: Stanje brezposelnosti na obmo¢ju LAS Vipavska dolina, avgust 2015

Brezposelne osebe | Delovno aktivni Stopnja reglstrlrane
rezposelnosti
VIII 2015 VII 2015 VII 2015
Ajdovscina 926 5.649 111
Vipava 285 1.479 11,9
Obmocgje LAS Vipavska dolina 1211 7.128 11,5

Vir: Urad za delo Ajdovs€ina, 2015

Tabela 12: Delez posamezne skupine med vsemi brezposelnimi na obmoéju LAS Vipavska

dolina

stanje na avgust 2015 obmocje LAS VD | Slovenija

Delez posamezne skupine med

vsemi BO (v %)

Zenske 52,5 52,2
stari do 24 let 54 7,7
stari od 25 do 29 let 14,4 14,4
stari 50 let ali vec 33,5 33,6
ste€ajniki in trajni presezki 26,3 21,8
iskalci prve zaposlitve 14,1 16,6
dolgotrajno brezposelni 54,2 54,7
brezposelni 2 leti ali ve¢ 34,3 34,6
invalidi 18 15,8
1+2 - OS ali manj 27,6 28,3
3+4 - nizje, srednje poklicno izobr. 27,2 27,1
5 - srednje tehniSko, strokovno,

splosno iz. 25,5 27,3
6 - visokoSolsko izobr. prve st. 9,7 9,3
7 - visokoSolsko izobr. druge st. 9,5 7,6
8 - visokoSolsko izobr. ftretje st.

(mag, dr) 0,4 0,6

Po podatkih iz avgusta
2015 je med
zaposlenimi glede na
spol najveC zensk, vec
kot  polovica vseh

prijavijenih
brezposelnih. Ce
pogledamo  starostno
strukturo, je najvel
brezposelnih v skupini
stari nad 50 let. Tistih,
ki so brezposelni vsaj
dve leti ali ve¢ oz
dolgotrajno brezposelni
jih je najve¢ znotraj
vseh prijavljenih
brezposelnih na
obmocju LAS Vipavska
dolina. Tu velja omeniti
Se iskalce prve
zaposlitve, ste€ajnike in
osebe s posebnimi
potrebami, ki so sicer

manjsi po delezu
vendar pokazatelj
stanja, strukture
skupine  brezposelnih

oseb ter posledi¢no nakazujejo na specificne potrebe oz. pomanjkljivosti obomocja LAS.

Vir: Urad za delo Ajdovscina, 2015
5.3

Stanje v ob¢€ini Ajdovscina

Demografske in socioloske znacilnosti na obmocju LAS

Sredi leta 2014 (2014H2) je imela obcina 18.892 prebivalcev (priblizno 9.570 moskih in 9.322 Zensk).
Po Stevilu prebivalcev se je med slovenskimi ob¢inami uvrstila na 20. mesto. Na kvadratnem kilometru
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povrsine obcine je Zivelo povpre€no 77 prebivalcev; torej je bila gostota naseljenosti tu manjsa kot v
celotni drzavi (102 prebivalca na km2) (SURS, 2014).

Stevilo zivorojenih je bilo visje od $tevila umrlih. Naravni prirast na 1.000 prebivalcev v obéini je bil
torej v tem letu pozitiven, znasal je 3,7 (v Sloveniji 1,1). Stevilo tistih, ki so se iz te ob&ine odselili, je
bilo niZje od &tevila tistih, ki so se vanjo priselili. Selitveni prirast na 1.000 prebivalcev v obcini je bil
torej pozitiven, znasal je 1,9. SeStevek naravnega in selitvenega prirasta na 1.000 prebivalcev v obgini
je bil pozitiven, znasal je 5,6 (v Sloveniji 0,9) (SURS, 2014).

Povpreéna starost obcéanov je bila 41,8 leta in tako nizja od povpreCne starosti prebivalcev
Slovenije (42,2 leta). Med prebivalci te ob&ine je bilo Stevilo najstarejsih — tako kot v vecini slovenskih
obdin — vedje od Stevila najmlajSih: na 100 oseb, starih 0-14 let, sta prebivali 104 osebi stari 65 let ali
veC. To razmerje pove, da je bila vrednost indeksa staranja za to obd&ino niZja od vrednosti tega
indeksa za celotno Slovenijo (ta je bila 121). Pove pa tudi, da se povpre€na starost prebivalcev te
obcine dviga v povprecju poCasneje kot v celotni Sloveniji. Podatki po spolu kazZejo, da je bila vrednost
indeksa staranja za Zenske v vseh slovenskih ob¢inah visja od indeksa staranja za moske. V obdini je
bilo — tako kot v vecini slovenskih obdin — med zenskami ve¢ takih, ki so bile stare 65 let ali vec,
kot takih, ki so bile stare manj kot 15 let; pri moskih pa je bila slika ravno obrnjena. (SURS, 2014).

Med osebami v starosti 15 — 64 let (tj. med delovno sposobnim prebivalstvom) je bilo priblizno
56% zaposlenih ali samozaposlenih oseb (tj. delovno aktivnih), kar je manj od slovenskega
povprecja (57%). Vir: Zavod za zaposlovanje, OE Ajdovs¢ina, 2015

Med aktivnim prebivalstvom obgéine je bilo v povprecju 14,7% registriranih brezposelnih oseb,
to je ve¢ od povpre€ja v drzavi (13,1%). Med brezposelnimi je bilo tu - drugace kot v vecini
slovenskih ob¢€in - ve€ moskih kot zensk.

Vir: SURS; 2015

Stanje v ob¢ini Vipava

Sredi leta 2013 je imela obcina priblizno 5.612 prebivalcev (priblizno 2.794 moskih in 2.818 Zensk).
Po Stevilu prebivalcev se je med slovenskimi ob&inami uvrstila na 94. mesto. Na kvadratnem
kilometru povrSine obgine je Zivelo povpreCno 52 prebivalcev; torej je bila gostota naseljenosti tu
manj$a kot v celotni drzavi (102 prebivalca na km?).

Stevilo zivorojenih je bilo nizje od stevila umrlih. Naravni prirast na 1.000 prebivalcev v obéini je bil
torej v tem letu negativen, znasal je -5,0 (v Sloveniji 1,1). Stevilo tistih, ki so se iz te ob&ine odselili, je
bilo nizje od Stevila tistih, ki so se vanjo priselili. Selitveni prirast na 1.000 prebivalcev v obgini je bil
torej pozitiven, znasal je 7,3. SeStevek naravnega in selitvenega prirasta na 1.000 prebivalcev v obgini
je bil pozitiven, znasal je 2,3 (v Sloveniji 1,1).

Povprec€na starost ob&anov je bila 41,7 leta in tako nizja od povprecne starosti prebivalcev Slovenije
(42,4 leta) (Statisticni urad RS, 2014).

Med prebivalci te obcline je bilo Stevilo najstarejSih — tako kot v ve€ini slovenskih obcin — vecje od
Stevila najmlajsih: na 100 oseb, starih 0—14 let, je prebivalo 106 oseb starih 65 let ali ve€. To razmerje
pove, da je bila vrednost indeksa staranja za to ob€ino nizja od vrednosti tega indeksa za
celotno Slovenijo (ta je bila 121). Pove pa tudi, da se povprec¢na starost prebivalcev te ob¢ine
dviga v povprecju pocasneje kot v celotni Sloveniji. Podatki po spolu kazejo, da je bila vrednost
indeksa staranja za Zenske v vseh slovenskih ob¢inah visja od indeksa staranja za moske. V obcini je
bilo — tako kot v veéini slovenskih ob&in — med Zenskami vec takih, ki so bile stare 65 let ali ve¢, kot
takih, ki so bile stare manj kot 15 let; pri moskih pa je bila slika ravno obrnjena. (SURS, 2015)

Med aktivnim prebivalstvom obgcine je bilo v povprecju 13,6% registriranih brezposelnih oseb,
to je ve€¢ od povprecja v drzavi (13,1%). Med brezposelnimi je bilo tu — drugace kot v vecini
slovenskih ob¢in — ve€ moskih kot zensk.

Vir: SURS; 2015

23



Tabela 13: Demografski podatki o obmo¢ju LAS

. Obcina Obcina . .
Podatki za leto 2014 Ajdovtina | Vipava Skupaj | Slovenija
Stevilo prebivalcev 18.892 5.612| 24.504| 2.061.623
Stevilo moskih 9.570 2.794| 12.364| 1.021.419
Stevilo Zensk 9.322 2.818| 12.140| 1.040.204
Naravni prirast 70 -28 42 2.279
Skupni prirast 106 13 119 1.789
Stevilo otrok v vrtcih 807 248 1.055 84.462
Stevilo uéencev v osnovnih $olah 1.654 488 2.142 166.456
Stevilo dijakov (po prebivali$éu) 743 248 991 75.325
Stevilo Studentov (po prebivali$su) 919 314 1.233 85.616
Stevilo delovno  aktivnih  prebivalcev  (po
prebivaliscu) 7.356 2.096 9.452 799.958
Stevilo zaposlenih oseb 4.492 1.147 5.639 703.040
Stevilo samozaposlenih oseb 1.009 315 1.324 94.752
Stevilo registriranih brezposelnih oseb 1.067 315 1.382 120.109
Povpre¢na mese¢na bruto plada na zaposleno
osebo (EUR) 1.381,31| 1.391,68|2.772,99 1.540,25
Povpre¢na mesecna neto plata na zaposleno
osebo (EUR) 934,23 940,45 |1.874,68 1.005,41
Stevilo podijetij 1.704 477 2.181 186.433
Prihodek podijetij (1.000 EUR) 423.106 | 119.346 | 542.452 | 93.571.789
Stevilo stanovanj, stanovanjski sklad 7.266 2.277 9.543 844.656
Stevilo osebnih avtomobilov 11.064 3.206| 14.270 1.076.962
Koli¢ina zbranih komunalnih odpadkov (tone) 5.526 1.935 7.461 665.767

Vir: http://www. stat.si/obcine/Vsebina.aspx?leto=2015&id=195; 2015

5.3.1 Stevilo in gostota prebivalcev na obmogéju

Na obmocju LAS po podatkih iz leta 2014 prebiva 24.504 prebivalcev, gostota poselitve pa znasa
64,65 Erebivalca na km? kar je niZje od gostote poselitve celotne Slovenije, ki znasa 101,7 prebivalca
na km<.

Tabela 14: Gostota poselitve obmocja

2014 | Ajdovstina | Vipava | Obmotje LAS | Slovenija
Gostota naseljenosti ‘ 77,0 ‘ 52,3 ’ 64,65 ‘ 101,7
VIR: SURS

5.3.2 Gibanje Stevila prebivalcev na obmocju LAS v zadnjih 10 letih

Stevilo zivorojenih na obmogéju LAS je bilo visje od Stevila umrlih. Naravni prirast na 1.000
prebivalcev je bil torej v tem letu pozitiven, znasal je 2,9, ki viSji od Slovenskega povprecja.

Se pa Stevilke po obc¢inah na obmocju LAS razlikujejo pri Stevilu tistih, ki so se iz te obCine odselili. Na
obmocju obcine Ajdovscina je bilo nizje od Stevila tistih, ki so se vanjo priselili. In je tako selitveni
prirast na 1.000 prebivalcev torej pozitiven, znaSal je 1,9. SeStevek naravnega in selitvenega prirasta
na 1.000 prebivalcev ja tako v ob¢ini Ajdovscina pozitiven, znasal je 5,6 (v Sloveniji 0,9).

V obcini Vipava pa je Stevilo tistih, ki so se iz te obcine odselili nizje od Stevila tistih, ki so se
vanjo priselili. Selitveni prirast na 1.000 prebivalcev v obcini Vipava je bil torej pozitiven, znasal je 7,3.
Sestevek naravnega in selitvenega prirasta na 1.000 prebivalcev v ob¢ini je bil pozitiven, znasal je 2,3
(v Sloveniji 0,9).

5.3.3 Izobrazbena struktura prebivalstva

Iz pregleda izobrazbene strukture prebivalstva je razvidno, da ima 70% prebivalstva starejSega od 15
let srednjesolsko ali nizjo izobrazbo. 24,14% prebivalstva ima osnovnoSolsko izobrazbo, 2,53% pa
nima dokoncane osnovne Sole.
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Tabela 15: Izobrazbena struktura prebivalstva v letu 2015

Osnovnos | Brez Osnov | Srednjes | Nizja | Srednj | VisjeSol | Visokos$ | Visoko$ | Visokos
olska ali|izobrazb | noSols |olska - |poklic |a ska, olska 1.|olska 2.|olska 3.
manj - e, ka Skupaj |na, stroko | visoko$ | stopnje | stopnje |stopnje
Skupaj nepopol sredn | vna, olska - |ipd. ipd. ipd.
na ja srednj | Skupaj
osnovno poklic | a
Solska na splosn
a
Ajdovsci
na 4870 437 | 4433 7952 | 3677 | 4275 2943 1340 1418 185
Vipava 1430 131 | 1299 2233 | 989 | 1244 982 450 476 56
Skupaj 6429 579| 5850| 10395 |4660| 5735 3706 1632 1856 218
VIR: SURS

5.34 Stanje na podroéju izobrazevanja in kulture na obmo¢ju LAS

V obdini Ajdovs€ina je po podatkih za leto 2014 delovalo 8 vrtcev, obiskovalo pa jih je 807 otrok. Od
vseh otrok v obcini, ki so bili stari od 1-5 let jih je bilo 66,3% vklju€enih v vrtec, kar je manj kot v
vseh vrtcih v Sloveniji skupaj (76,5 %). V tamkajsSnjih osnovnih Solah se je v Solskem letu
2014/2015 izobrazevalo priblizno 1.600 ucCencev. Razlicne srednje Sole je obiskovalo okoli 750
dijakov. Med 1.000 prebivalci v obcini je bilo povpreéno 50 Studentov in 10 diplomantov; v celotni
Sloveniji je bilo na 1.000 prebivalcev povprecno 42 studentov in 9 diplomantov.

V obcini Vipava so delovali 3 vrtci, obiskovalo pa jih je 248 otrok. Od vseh otrok v obgini, ki so bili
stari od 1-5 let jih je bilo 69,1% vklju€enih v vrtec, kar je manj kot v vseh vrtcih v Sloveniji skupaj
(76,5%). V tamkajsSnjih osnovnih Solah se je v Solskem letu 2014/2015 izobrazevalo priblizno 480
ucencev. Razline srednje Sole je obiskovalo okoli 250 dijakov. Med 1.000 prebivalci v obcini je bilo
povpre¢no 55 Studentov in 13 diplomantov; v celotni Sloveniji je bilo na 1.000 prebivalcev povprecno
42 Studentov in 9 diplomantov.

Na obmodju LAS deluje 62 kulturnih drustev in vokalnih skupin. Prisotno je ljudsko pripovedovanje
in ljudska pesem, tradicionalni plesni in folklorne skupine, pevski zbori in ljubiteljskih gledaliSkih
zasedb.

Na obmocju LAS VD skozi celo leto poteka niz prireditev. Prireditve organizirajo razli¢cna drustva,
krajevne skupnosti in podjetniki tako na podezelju kot v urbanih sredis¢ih:

« Prireditve: Vinski hrami Vipavske doline, Okusi Vipavske, Vipavska trgatev, Strudifest, Dnevi Gore,
Kriski semanji dnevi, Martinovanje, Ajdovscina v maju, Rock Batuje, Festival ¢eSenj v Lokavcu, Kasev
letni vrt, Kresovanje v Ajdovsc€ini, Tradicionalno Zzegnanje konj, Praznik marelic (+ sprehod po nasadih
marelic), Oktoberfesta.

¢ Pohodi, teki in Sportne prireditve: Pohod po VertovCevih poteh, Velikono¢ni pohod na Malo goro,
Tradicionalni pohod po Angelski gori, Pohod Cez Skolj in Tobot. (Med Smarenskimi grigi), Pohod
spoznajmo soseda, Pohod po Dolu gor in dol, Pohod Med vrhpoljskimi vinogradi, No¢ni  pohod na
Skolj, Majski tek, Tek na Angelsko goro, Caven vertikal kilometer, WOTR, Ultratrail, Golsko-kolesarski
dogodek (drzavno prvenstvo v 4-krosu).

5.3.5 Opis ranljivih skupin

Skupine prebivalstva na obmocju LAS, ki se sreCujejo z deprivacijami smo prepoznali kot
ranljive skupine. Skupine definirajo nizki dohodki, brezposelnost, opravljanje obcasnih, slabo
placanih del, vecja stopnja tveganja revscine, socialna izkljucenost, neenake moznosti itd.. Obmocje
LAS so v letih 2010 do 2012 hudo prizadeli propadi velikih podjetij, ki so bili razvojni motor podrocja ter
nudili ogromno priloznosti. Temu propadu je logicno sledilo tudi propadanje manjsih podjetij —
kooperantov, ki je obmocju dodal Se zadnji udarec. Vsekakor je zaradi svojih velikin razseznosti
vplivanja to eden od glavnih dejavnikov oz. vzrokov za nastanek ranljivih skupin obmocdja.

V najstevilénejSe ranljive skupine obmocja LAS Vipavska dolina Stejemo brezposelne stari do 24 let,
stari od 25 do 29 let, ter starostna skupina starejsih od 50 let. V prvi dve skupini lahko zdruzimo v
skupino iskalcev prve zaposlitve, v skupino starejSih pa uvrS§éamo brezposelne, ki so izgubili
delo (stecaji in odpuscanja iz poslovnih razlogov) in so zaradi svoje starosti in stopnje izobrazbe
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teZje zaposljivi. V ranljivo skupino spadajo prav tako osebe s posebnimi potrebami in invalidi, saj
so zaradi manjsih gibalnih sposobnosti prav tako tezko zaposljivi. (Vir: Zavod RS za zaposlovanje, OE
Ajdovs€ina, 2015)

Prvi iskalci zaposlitve se sre€ujejo s problemom majhnih zaposlitvenih moznosti z vi§jo dodano
vrednostjo. Posledi¢no zaradi pomanjkanja delovnih izkuSenj imajo teZzave pri iskanju prve zaposlitve.
Kar jim povzroa tezave pri osamosvajanju in ustvarjanju druzin, saj ni primernih stanovanj ali
komunalno urejenih gradbenih parcel za primerno ceno. Zaradi sploSnega nezadovoljstva upada
vrednotenje znanja. OpaZzamo tudi nizka samoiniciativhost, nezaupanje v institut pravne drzave in
slabSo drzavljansko participacijo. Na drugi strani pa opazamo manjsi delez mladih, ki pa Zelijo
kreativnost, potenciale in ideje pretvoriti v finanéno donosne poslovne modele, tako na podezelju, kot
v urbanih naseljih. Gre za tiste mlade, ki svojo priloZznost v prvi vrsti vidijo v samozaposlitvi in ne v
klasi¢ni zaposlitvi. Vendar jim zaradi izobraZevalnega sistema, ki podjetniskih znanj in veS¢€in prakti¢no
ne nudijo, izrazito primanjkuje teh kompetenc.

StarejSi brezposelni (stecajniki) so s propadom podjetij, ki so jim po veéini nudila prvo
zaposlitev, v zelo tezkem polozaju. RazpoloZljivih zaposlitvenih mozZnosti je tako ali tako malo na
obmodju LAS. To skupino pa tezi Se njihova starost, niZja stopnja izobrazbe, slaba funkcionalna
pismenost, slaba racunalniska pismenost in uporaba sodobnih tehnoloSkih pripomockov torej
pomanjkanje socialnega kapitala. Zaradi manjSe vpetosti v socialna omrezja imajo tezave pri
komuniciranju, kar Se bolj poglablja njihovo izoliranost. Obmodje tudi nima dovolj razvite mreze za
nudenje psiholoSke pomoci ranljivim skupinam.

V primerjavi spolov je med brezposelnimi ve€ moskih kot Zensk, vendar Zenske v okolju predstavljajo
tezje zaposljivo ciljno skupino in jih zato prepoznavamo kot ranljivo skupino.

Osebe s posebnimi potrebami, so skupina, ki ni le neprivilegirana zaradi sebi lastnih
zmoznosti, ampak tudi zaradi manjSih moznosti, ki jih jim ponuja okolje. V prvi vrsti gre za
omejeno dostopnost do izobrazevanja in informacij ter do javnih storitev in ovirana uporaba le-teh.
Zaposlitvenih moznosti prakticno ne obstajajo, kar $e poglablja socialna vklju€enost — izkljucenost in
veca osebnostno razvrednotenje skupine in posameznikov. Na obmocju vsekakor je potreben razvoj
novih inovativhih modelov iz socialnih in medicinskih sluzb tako na podezelju kot v urbanih srediscih.

S slabsim ekonomski polozajem in stanovanjsko stisko se sre€ujejo tudi upokojenci, prav tako pa tudi
s socialno izolacijo in dolgotrajna osamljenostjo. Na obmocdju je pomanjkanje varstvenih programov in
nizka ponudba aktivhega vkljuCevanja prostoCasnih aktivnosti. Po drugi strani pa iz prakse
organizacije ugotavljajo, da je v skupini prisotna tudi nizka stopnja zavedanja za ohranjanje in
spodbujanje Clovekove vitalnosti. Ve€ aktivnosti bi bilo potrebno usmeriti v ponovno vkljuéevanje
starejSih ljudi v obi¢ajno zivljenje ter omogocati boljSo dostopnost do zdravstvenih, socialnih storitev in
preventivnih dejavnosti tako na podezelju kot v urbanih srediscih.

5.4 IzkusSnje z izvajanjem programa LEADER v programskem obdobju 2007 — 2013

5.4.1 IzkuSnje s pripravo SLR v obdobju 2007-2013

Izvedenih in uspesSno zaklju€enih je bilo 28 projektov v okviru zastavljenih ciljev Lokalne razvojne
strategije. Celoten dodeljeni znesek je bil porabljen za izvedene projekte. Pridobili smo Stevilne nove
izkusnje in znanja, utrdili sodelovanje in pridobili nova partnerstva.

LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa je bila v programskem obdobju 2007-2013
organizirana kot pogodbeno partnerstvo, s strani 54 ¢lanov iz vrst javnega, ekonomskega in
zasebnega sektorja. lzvajanje aktivnosti je temeljilo na dokumentu Lokalna razvojna strategija za
obmocje Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa (obcine: Ajdovs€ina, Komen in Vipava). Ta
dokument je povzemal in nadaljeval delo iz programa CRPQV, ki je temeljilo na dokumentu Razvojni
program podezelja Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa za obdobje 2007-2013. Dokument
se je skladal z razvojnimi usmeritvami na regionalnem (Regionalni razvojni program Severne
Primorske (GoriSke statisticne regije) 2007-2013 kot drzavnem nivoju. V izvajanje priprave Lokalne
razvojne strategije obmocja LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa je bilo vklju¢eno
lokalno prebivalstvo, razvojne institucije, posamezne interesne skupine in posamezniki, ki so aktivno
sodelovali pri pripravi dokumenta, kakor tudi pri izvajanju posameznih projektov. Za pripravo SLR
2007-2013 so bile izvedene delavnice na terenu. Dokument je opredeljeval potrebe, priloznosti in cilje
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celotnega obmocja LAS. Odgovornost za izvajanje programa LEADER 2007 — 2013 je prevzela LAS
Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa, ki je imela status delujoce LAS.

Prav na izkusnjah preteklega programskega obdobja 2007 - 2013 smo zaceli graditi tudi SLR za
novo programsko obdobje 2014 - 2020. SLR smo zastavili tako, da zagotavlja nadaljnje
uresni¢evanje zastavljenih ciljev preteklega obdobja in hkrati smo zastavili nove aktivnosti, ki
bodo pripomogle k Se boljSemu izkoriSéanju lokalnih potencialov.

5.4.2 Opis in moznosti izrabe obstojecih razvojnih struktur na obmoc¢ju LAS

Izku$nje in znanja, pridobljena v programskem obdobju 2007-2013, bodo prav gotovo dobra podlaga
za uspesno delo v programskem obdobju 2014-2020. Z znanjem in izkuSnjami pri pripravi SLR, kakor
tudi pri uresnic¢evaniju ciljev, so bile v pomo¢ institucije, ki delujejo na obmocju LAS Vipavska dolina.

Kljuni nosilci na obmoc¢ju so Obcdina AjdoviCina, Obcina Vipava, Razvojna agencija ROD
AjdovsCina, Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Ajdov&Cina, Ljudska univerza Ajdovscina,
Kmetijsko gozdarska zbornica Nova Gorica, Kmetijsko svetovalna sluzba Ajdovs€ina, Zavod RS za
zaposlovanje - OE Nova Gorica, Zavod Republike Slovenije za varstvo narave - OE Nova Gorica,
Javni zavod Republike Slovenije za varstvo kulturne dedid€ine - OE Nova Gorica, Zavod za turizem
TRG Vipava, MSA, Slovensko drustvo za filantropijo, Institut za mladinsko politiko itd. Ravno tako na
obmodju delujejo Stevilna razliCna drustva, ki se aktivno vklju€ujejo v razvojni program podezelja in
urbanih obmocij ter pomembno sooblikujejo in izvajajo aktivnosti v svojem okolju. Tudi drustva so se
aktivno vkljuCevala v velik del izvedenih projektov LAS.

5.4.3 Opis uspesno zakljuéenih projektov

V nadaljevanju je navedenih vseh 28 zaklju€enih projektov, ki so bili sofinancirani s sredstvi 4. osi
EKSRP - LEADER preko LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa v finanéni perspektivi
EU 2007-2013. Podrobnejsi opis projektov je na spletni strani www.las-razvojpodezelja.si.

Tabela 16: Opis uspesno zakljuéenih projektov

KRATEK OPIS PROJEKTA NASLOV ZAKLJUCENEGA PROJEKTA

1. Tematska pot po Erzelju in okolici »Med zaselki in studenci« Obc¢ina Vipava je na pobudo
domacinov in z njihovo pomoc¢jo uredila tematsko peSpot »Med zaselki in studenci«. V vsakem od
zaselkov vasi Erzelj so postavljene informativne table, z manjSimi tablicami pa so oznacene tudi vse
znamenitosti ob poti. Izdelana sta promocijska zgibanka o tematski peSpoti in predstavitveni
dokumentarni film o vasi Erzelj. Tekom projekta so krajani obnovili nekatere studence, vodnjake in
izvire.

2. Ptice kmetijske kulturne krajine — danes in nikoli ve¢? S projektom, ki je dal pomen ohranjanju
ptic kmetijske kulturne krajine, je Zavod Rdecéi apolon javnost opozoril na pereci problem upadanja
Stevilnosti ptic kmetijske krajine. Na obmocju LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa je
bilo izvedenih ve¢ predavanj in delavnic o izdelavi gnezdilnic, popisov ptic, individualnih svetovanj
kmetom, ornitoloskih izletov, objav v lokalnih glasilih, likovni nate€aj, izdelan pa je bil tudi spletni
vodnik o pticah.

3. Spominska soba Karla Streklja in dogodkov, ki so zaznamovali njegov domaéi kraj med prvo
svetovno vojno Dr. Karel Strekelj je znan kot jezikoslovec, slavist, publicist in zbiratelj ljudskega
blaga. V vasi Gorjansko je Razvojno, kulturno, turisti¢no, Sportno drustvo na njegovi rojstni domaciji v
opus¢enem skednju uredilo dva prostora - spominsko sobo, kjer so predstavljeni njegova Zivljenjska
pot in glavna dela ter sobo, kjer so predstavljeni predmeti in fotografije dogodkov iz prve svetovne
vojne, ki so usodno zaznamovali Gorjansko kot prvo zaledno linijo juznega dela SoSke fronte.

4. Kmecka trznica Obc¢ina Ajdovscina je zelela dvigniti prepoznavnost kmetijskih in ostalih
produktov z obmocja Zgornje Vipavske doline. Izdelan je bil popis tipicnih kmetijskih pridelkov in
izdelkov z obmocja, oblikovana celostna graficna podoba Son(¢)no za embalazo sadja in ostalih
pridelkov ter izdelkov Vipavske doline, nabavljenih je bilo 30 stojnic. Organizirana je bila prva sobotna
velika kmecka trznica, ki predstavlja nadgradnjo vsakodnevni ponudbi na Ajdovski trznici. Od takrat se
sobotna kmecka trznica dogaja enkrat mesecno.

5. Okusi Vipavske V sklopu projekta se je na dvorcu Zemono odvijal Festival vina in kulinarike »Okusi
Vipavske, in sicer v maju leta 2010 in 2011. Poleg izvedbe dveh odmevnih dvodnevnih prireditev je
bila v projektu nabavljena tudi potrebna oprema (hladilniki in ostala oprema). Festival je postal
tradicionalen in se odvija vsako leto.

6. Pripoved izrocila talov Knjiga Pripoved izro€ila talov avtorice in ¢lanice drustva Zdravljica Tee
Fabci¢ govori o izvoru ledinskih imen v vaseh Podgri¢, Lozice in OtoSce ter dokazuje kako pomembna
je ohranitev etnoloSke dedis€ine doloCenega obmodja. Knjiga je opremljena tudi s podrobnim
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zemljevidom obmocdja z imeni parcel.

7. Vipavska dolina in vinska trta — dvig prepoznavnosti in tradicije S projektom sta TZ Vrhpolje in
KGZ Nova Gorica Zelela spodbuditi vecjo vklju¢enost vinogradnikov v potek prireditve Vipavska
trgatev. Na tej prireditvi so pripravili razstavo grozdja sortnih trt z obmocja LAS-a in vodeno
degustacijo. Projekt je dal svojo noto tudi pomenu trsniarstva v Vipavski dolini.

8. Predstavitev vasi Voléji Grad in zeleznodobnega gradiS€éa Debela griza »Debela griza« v vasi
Vol&ji Grad je prazgodovinsko gradisCe iz bronaste oz. Zelezne dobe. Drudtvo Debela griza je o
gradisCu postavilo zbirko etnoloskih predmetov ter na obmodju vasi dolocilo in s tablicami oznacilo
zgodovinske predmete. Znanstveno raziskovalno sredisCe Koper je zbralo in uredilo pisne prispevke v
znanstvenem zborniku o Debeli griZi in Vol&jem Gradu. Vsa gradiva so predstavljena na spletni strani
vasi Volgji Grad.

9. Natura 2000 v dolini Branice lzvedene so bile Stevilne delavnice, naravoslovni dnevi in skupinski
popisi, na katerih so udeleZenci spoznavali varovane vrste ter izdelana strokovna izhodiS¢a za nacrt
upravljanja (predstavljena v publikaciji »Natura 2000 v dolini Branice«). Za u€ence osnovnih 3ol je bilo
organizirano medobginsko tekmovanje o poznavanju obmodja, posnet pa je bil tudi kratek
dokumentarni film o dolini Branice in varovanih vrstah.

10. Od ideje do produkta Namen projekta je bil seznaniti vse zainteresirane z moznostjo uresnicitve
lastne podjetniSke ideje na podezelju. Izdelana je bila Analiza zanimanja in potreb ter organizirana so
bila usposabljanja na temo dopolnilnih dejavnosti na kmetijah in ostalih moznih oblik dodatnih
dejavnosti na podezelju. O glavnih temah za ustvarjanje novih zaposlitvenih moznosti so bile
pripravljene, oblikovane in natisnjene Stiri razli¢ne zgibanke.

11. Vipavska sadna cesta Na pobudo sadjarjev je Obcina Ajdovs€ina izdelala embalazo za sadje v
dveh velikostih. Posebej oblikovana graficna podoba vsebuje logotip So(n)éno skupaj s sloganom
»Plodovi Vipavske doline«. Z izdelavo knjizice So(n)¢no in sestavo baze ponudnikov so potroSnike
zeleli nagovoriti h kupovanju kakovostnega doma pridelanega sadja.

12. Po poteh naravne in kulturne dedis€ine »Od kala do kala« Na Krasu so kali (kraski vodni viri
o0z. mokri§¢a) edine povrsinske vode na sicer brezvodnem povrsju. Namen projekta je bil ocistiti in
urediti same poti ter dostope do kalov ter kale same. Urejena je krozna pohodna tematska pot in devet
vodnih zbiralnikov ob njej; ustrezno so oznacena pocivaliS$€a in vsa naravna in kulturna dedisCina;
Izdelana je tudi broSura, ki vsebuje bogat opis, slikovni material in zemljevid s potekom poti.

13. Ureditev centra za arhitekturo Krasa v Stanjelu Cilj projekta Obg&ine Komen je bil, da se v okviru
Centra za arhitekturo Krasa postavi informacijska to¢ka s knjiznico in arhivom o arhitekturi Krasa ter
stalna razstava o Maksu Fabianiju v gradu Stanjel. Izdelana sta $e priroénik »Kragka hi$a« za prenovo
kraskih his$ ter spletni portal o arhitekturi Krasa.

14. Kraski mozaik okusov — projekt sodelovanja V skrbi za vecjo prepoznavnost vinorodnega
okoliSa Kras se je kar tri leta zapored odvijal projekt sodelovanja treh LAS-ov z nazivom »Kraski
mozaik okusov«. Analizirana je bila ponudba na kraski vinski cesti; za vinarje so izvedli predavanja,
ogled dobrih praks in ocenjevanja vin, vse z namenom, da jih motivirajo k ¢&im boljSemu trzenju svojih
vin in ostalih izdelkov. Zdruzenje Konzorcij kraskih pridelovalcev terana se je javnosti predstavilo na
promocijski prireditvi v Dutovljah. Izdelana je bila tudi trijezi€na zgibanka KraSka vinska cesta in v letih
2009, 2010 in 2011 izveden dvodnevni festival vin v Stanjelu z imenom »1 Kras 1000 okusov« z
namenom dvigniti prepoznavnost kvalitetne ponudbe kulinarike in vina na Krasu.

15. Vipavska trgatev Vipavska trgatev je tradicionalna prireditev, ki je bila tekom projekta nadgrajena
z novimi etnoloske in izobrazevalne aktivnostmi. Center za razvoj podezelja TRG Vipava je izvedel
delavnice »lnovativhost v Vipavski kuhinji«, »Osnove degustiranja« in »Vecer z mladimi vini« ter
okroglo mizo »Vipavske dobrote, danes-jutri«. Novosti na prireditvi so bile prikaz kuhanja vipavske
jote, bogata povorka kmeckih vozov s prikazom starih trgatvenih obiajev in obseZna trznica z
domacimi pridelki in izdelki.

16. Pridelajmo in predelajmo na kmetiji KGZS Nova Gorica je izvajal izobrazevanja in usposabljanja
na temo prikaza rezi marelic, predelave mesa v suhomesnate izdelke ter pripravi suhomesnatih
izdelkov na ocenjevanje. Na dveh lokacijah je bilo izvedeno ocenjevanje suhomesnatih izdelkov,
organizirana pa je bila tudi razstava marelic ter izvedeno predavanje o hranilni vrednosti marelic.

17. Na kolesu po Vipavskem V Centru za razvoj podezelja TRG Vipava pripravili trase kroznih
kolesarskih poti, ki so jih predstavili na spletni strani. Spletna stran ter zgibanka sta izdelani v sedmih
jezikih in vsebujeta tudi informacije o turisti¢ni ponudbi na Vipavskem. Oblikovana je bila tudi nova
celostna grafiéna podoba obmocja Vipavske z novim sloganom »lzvirna Vipavskag, ki se tako kot reka
Vipava na izvire, deli na sedem podrocij, ki zaznamujejo turisti¢no ponudbo Vipave in okolice.

18. Moj kraj je turizmu prijazen Center za razvoj podezelja TRG Vipava je izvedel 7 razli¢nih
izobrazevanj o moznostih razvoja turistiCne dejavnosti, izobrazevanje o turisticnem spominku in
istoimenskega nateCaja ter posnel turisticno promocijski film o Vipavski dolini,. Cilj projekta je

28



obves¢ati prebivalce o pomenu in moznostih turistine dejavnosti v Obcini Vipava, povecanje Stevila in
izboljSanje kakovosti turisticnih spominkov in pridobitev uradnega turistitnega spominka Obcine
Vipava.

19. Muzejska zbirka analogne oddajne tehnike na Nanosu Z vzpostavitvijo muzejske zbirke
analogne oddajne tehnike na Nanosu je obmocje planote Nanos postalo turisti¢no bolj prepoznavno.
Izdelan je bil upravljavski nacrt za vodenje in upravljanje novega muzeja, postavljene so usmerjevalne
table ter vzpostavljena spletna stran projekta v ved jezikih z informacijami o muzeju ter turisticno
ponudbi planote Nanos.

20. Skrbina-interaktivni vodnik: Sprehod do znanja V vaski skupnosti Skrbina so si zadali izdelati
izviren vodnik, ki je namenjen podajanju znanja o tradiciji in dedis€ini kradke vasi in njenih ljudi.
Izpeljali so 3 strokovna tematska predavanja o pomenu dediS€ine in turisti¢nega razvoja podezZelja ter
8 delavnic, na katerih so zbrali vsebine za vodnik in 3 motivacijske delavnice, namenjene spodbujanju
lokalnega prebivalstva za sodelovanije pri izvedbi projekta. V promocijske namene so izdelali zgibanke
in oznake, ki obiskovalca usmerjajo do posameznih pomembnih lokacij.

21. Ureditev celostne podobe Stanjela in oznaditev ter ozivitev turistiénih poti po Stanjelu in
Kobdilju Naselji Stanjel in Kobdilj sta s projektom dobili novo celostno podobo - usklajeno turistiéno
oznacitev z pojasnjevalnimi in usmerjevalnimi tablami, transparent, izdelava fotografij turistiCnih
znamenitosti.

22. GlasNIK S Sestimi tematskimi promocijskimi in poljudno-izobrazevalnimi revijami o ponudbi
podezelja obmodja LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa je projekt zasledoval cilj
povecati prepoznavnost podezelskih produktov in izboljSali njihovo kakovost. Revije so brezplatno
prejela vsa gospodinjstva na obmodju LAS, skupaj s prevodi v italijan$€ino in angles¢ino pa so
objavljene tudi na spletni strani LAS.

23. Promocija turistiénih poti Komenskega Krasa Namen projekta je izboljSati prepoznavnost
Komenskega Krasa ter ohranjati tradicijo in kulturno dedisCino. Izdelava turistiCnega zemljevid s
celovito ponudbo turistiénih poti in kratko predstavitvijo Komenskega Krasa, postavitev pojashjevalnih
tabel in usmerjevalnih znakov ob poteh, nadgradnja spletne strani z opisom vseh turisti¢nih poti.

24. Promocija kosc¢icarjev Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa Osnovni cilj tega
projekta je prispevati k dvigu kvalitete in prepoznavnosti vipavske CeSnje. Razstava in degustacija
stare in nove sorte ¢eSenj iz celega obmocdja LAS ter sadjarskega centra Bilje sta potekali v Lokavcu.
V Casu razstave je bilo izvedeno tudi predavanje o hranilni vrednosti ¢eSenj ter predstavitev izkusen;
pridelave ¢eSenj v tujini.

25. Ureditev informacijskih to¢k Ta projekt zajema ureditev informacijskih to¢k v vaseh Smarje in
Budanje v Obcini Ajdovscina. Cilj projekta je bil poveCanje prepoznavnosti obeh vasi, izboljSanje
izgleda ter povecanije privlacnosti vasi za obiskovalce.

26. Oznacitev znamenitosti in turisticno pomembnih to¢k na Vipavskem S projektom se je uredilo
podrocje turistiCne signalizacije na obmocju obcine Vipave. Postavljene so promocijsko-informativne,
usmerjevalne ter pojasnjevalne table.

27. Center za promocijo in predelavo kmetijskih pridelkov — Uéni center Brje Na Brjah je
vzpostavljena potrebne infrastrukture za predelavo sadja v ve¢ koncnih produktov: suSenje sadja,
kuhanje marmelad, kuhanje kompotov ter proizvodnja sokov. V sklopu zagona obrata je bil oblikovan
izobrazevalni program predelave sadja ter usposabljanje rabe tehnoloSke opreme. Stalna
izobrazevanja pa bodo organizirana tudi po zakljuCku projekta, s Cimer bo zagotovljena trajnost
nalozbe.

28. Obnova in kon¢na dodelava v plezaliS€éih Vipava in Vipavska Bela Skupaj s Planinskim
drustvom Vipava je Obcina Vipava obnovila in uredila ze obstojeCe dostopne poti in stopnice do
posameznih sektorjev plezalis¢ Vipava in Vipavska Bela, postavila oznacitvene table do posameznih
sektorjev v plezaliscih, tri velike panoramske table v plezaliS€u Vipava in eno pri cerkvici Sv. Nikolaja.
V okviru projekta so obnovili tudi obstojece Sportno plezalne smeri v plezalidCih ter jih ustrezno oznacili
s trikotniki. Prav tako so uredili prostor za pocitek in pripravo opreme pod samimi smermi.

VIR: Obdelava Razvojna agencija ROD Ajdovscina
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6. Analiza razvojnih potreb in moznosti obmog¢ja LAS, vkljuéno z analizo
prednosti, slabosti, priloznosti in nevarnosti

Za namen jasnega definiranja opredeljenih razvojnih problemov in potencialov obmoé&ja LAS smo
opravili podrobno in udinkovito analizo stanja obmoc&ja LAS, ki jo zajema prejSnje poglavje.
Sekundarne podatke smo dopolnjevali vsebinsko z informacijami iz prakse, ki smo jih pridobili na
delovnih sestankih s strokovnimi sluzbami oz. institucijami. Sodelovali smo z institucijami, ki se
ukvarjajo s podrodji, ki predstavljajo vsebinski del analize:

o Obcina Ajdov&cina, Oddelek za e Zavod Republike Slovenije za varstvo
gospodarstvo in razvojne zadeve, narave OE Nova Gorica,

¢ Obcina Vipava, e Slovenska Filantropija - ZdruZenje za

e Zavod za turizem TRG Vipava, promocijo prostovoljstva HiSa sadezZi

e Kmetijsko gozdarski zavod Nova Gorica, druzbe Vipava,

Kmetijska svetovalna sluzba Ajdovs€ina, e Ljudska univerza Ajdovacina,
e Zavod varstvo Kulturno dedis¢ino Slovenije e Miladinski svet Ajdov&cina,
OE Nova Gorica, ¢ Institut za mladinsko politiko, Ajdovs€ina.

Cilj usklajevan;j je oblikovanje razvojnih usmeritev in ciliev SLR LAS Vipavska dolina, ki so odraz tako
statisti¢nih podatkov kot tudi izkuSenj v praksi. Preko podrobne in jasne analize stanja smo opredelili
izzive in potrebe obmocja, ki so se nam kasneje tudi izrazile v SWOT analizi.

6.1 SWOT analiza

SWOT analizo je bila izvedena na delavnici z delezniki, ki zivijo in delajo na obmodju, kjer se bo
izvajala SLR oz. z delezniki, ki so izrazili namen za pristopa v lokalno partnerstvo. Vkljucili so se tako
posamezniki, drustva in interesne skupine, ki so s sebi lastnimi pogledi pomembno prispevali k
celoviti pripravi analize. Z opisanimi aktivnostmi je bilo dosezeno, da SWOT analiza izhaja iz analize
stanja, ki je osredotoCena na posebnosti obmocja in cilino naravnana. Posebno pozornost je bila
namenjena opredelitvi razpoloZljivih sredstev in zmogljivosti, ki predstavljajo priloznosti ter opredelitvi
kar bi partnerstvo rado doseglo in kaj je mogoc¢e doseci s sredstvi in programi, ki so na voljo.

Rezultat delavnice je predstavljen v tabeli SWOT.

Tabela 17: SWOT analiza za LAS Vipavska dolina

PREDNOSTI / STRENGTHS

PRILOZNOSTI/ OPPORTUNITIES

S1 ugodna geografska lega obmocja: dobra
prometna povezave, tradicionalna
povezanost s ¢ezmejnim prostorom;

S2 neokrnjena, Cista narava z bogato
naravno in kulturno dedis¢ino;

S3 ugodna klima: daljSa turistiCha sezona,
daljSe vegetativno obdobje;

S4 velik delez gozdov in drugi obnovljivih
virov energije;

S5 razvito drustveno dogajanje;

S6 vzpostaviljen sistem osnovnih storitev na

izobrazevanje na vseh ravneh;
S12 moznosti neformalnega izobrazevanja in

O1 sistemska podpora podjetnistvu na
podezelju in urbanih srediscih;

02 izkoris€anje obnovljivih naravnih virov in
naravnih danosti obmocja ter ugodne klime;
O3 Sirok segment naravnih vrednot (jame,
gozd, voda, ...) in kulturne dedis€ine

04 povezovanje naravne, kulturne dedisCine
s turizmom;

O5 Dvig zavedanja in povpraSevanja po
lokalni hrani (ekologija, varnost) ter pove¢ano
povprasevanje po kakovostnih lokalnih

podezelju; domacih izdelkih

S7 vzpostavljena osnovna Sportna | O6 razvoj zelenega turizma za trajnosti

infrastruktura; razvoj podezelja in urbanih obmodij

S8 Cista pitna voda; voda kot naravni vir O7 oblikovanje mrez Ilokalnih akterjev
% S9 Uspesna zivilska in kovinarska panoga; (vertikalno in horizontalno) za skupne
5 S10 razvita mreza socialno-storitvenih | nastope na trgu;
T ustanov; 08 Spodbujanje razvoja in ponovno ozivitev
S S11 kvalitetna mreza formalnega | inovativnih modelov povezovanja (socialno

podjetnistvo, zadruznistvo, kooperative);
09 Oblikovanje in krepitev skupne blagovne
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vseZivljenjskega ucenja;

S13 distiine naprave v urbanem delu in
urejeno ravnanje z odpadki;

S14 strokovnjaki in institucije za delo z
dolocenimi ranljivimi skupinami

S15 Dobra pokritost gozdov z gozdnimi
prometnicami

S16 Dobro razvito omreZje lokalnih cest

S17 Dobra pokritost obmocdja s
Sirokopasovnim omreZjem in  mobilnim
omrezZjem

S18 Veliko Stevilo tematskih pohodniskih in
kolesarskih poti
S19 Raznovrstna
tradicija kmetovanije,
vinogradnistvo in sadjarstvo

kmetijska
dobro

pridelava,
razvito

znamke obmocja Vipavske doline

010 podpora in spodbujanje integralnim
javno-zasebnih partnerstev;
011 mednarodno sodelovanje in prenos

dobrih praks na obmocje;

012 podpora razvoja okolju prijaznih
tehnologij za trajnosti razvoj obmocja;

013 sistemska podpora usposabljanja in
vseZivljenjskemu uéenju;

014 razvoj naravi prijaznega kmetijstva;

015 izkoris€anje potenciala infrastrukturnih
moznosti;

016 oblikovanje mrez in opolnomodenje
posameznikov za delo s cilinimi skupinami
ter spodbujanje socialnega vkljuevanja;

017 medgeneracijski prenos znanja in
ozivitev tradicionalnih znanj in panog
obmodja

019 sistemsko ohraniti, urediti, oznaditi in
trajnostno upravljati naravne danosti obmocdja
020 wugodno Stevilo sonénih ur, dolga
vegetacijska doba. Moznost izkoristka vode
za namakanje (Vipava, Vogrscek)

021 Gozd - velik turisticni (trend vracanja k
naravi, eko turozem) in gospodarski potencial
(moznosti za predelavo lesa)

022 Dobra pokritost z Solstvom, zdravstvom

SLABOSTI / WEAKNESS

OVIRE / THREATS

SKODLJIVO

W1 nizka stopnja zavedanja o moznostih
trajnostnega razvoja obmodja;

W2 nizki socialni kapital posameznikov;

W3 velika razdrobljenost posesti ter
neugodna izobrazbena in starostna struktura
nosilcev kmetijskih gospodarstev

W4 slab medgeneracijski prenos znanja na
vseh podrodjih

W5 apaticnost in Sibka podjetniska iniciativa
na podezelju in urbanih obmodij;

W6 Nizka samoiniciativhost prebivalstva na
podezelju in urbanih obmodjih za aktivno
razvojno delovanje

W7 propadanje zadruzniSkega sistema in
slabsanje polozaja gonilnih panog obmocja;
W8 zmanj$ana sistemska podpora za obnovo
in ohranitev danosti obmodja;

W9 neustrezna infrastrukturna opremljenost
za trajnosti razvoj podezelja ter urbanih
obmodij;

W10 pomanjkanje aktivhosti za oZivljanje in
ohranjanje starih naselbinskih jeder

W11 naravne determiniranosti obmocja
(burja, vsakoletne suse, poplave) in
pomanjkanje ustreznih zasc€itnih ukrepov;

W12 pomanjkanje zavesti 0 varovanju
narave;
W13 pomanjkanje zavedanja prednosti

nastopa o povezovanju obmocja (Vipavska
dolina blagovna znamka);

W14 visoka stopnja brezposelnosti;

W15 prepo€asen razvoj sistemskega urejanja

T1 zakonodajne omejene moznosti Siritve,
razvoja naselij na podezelju in urbanih
obmaodijih;

T2 Nizka stopnja zavedanja o moznostih
trajnostnega razvoja obmocdja

T3 pomanjkanje podjetniSkega pristopa k
trajnostnemu razvoju obmod;ja;

T4 zakoreninjeno tradicionalno konzervativho
misljenje nosilcev kmetijske dejavnosti;

T5 centralizacija oshovnih  storitev iz
podezelja;

T6 prepoCasen odziv obmodja na procese
povezovanija globalizacije;

T7 pomanjkanje financnih sredstev za

investicije
T8 ekoloSke nesrece in drugi nepredvidijivi
naravni izredni dogodki (suSe, pozebe,
bolezni);

T9 Pomanjkanje finan¢nih sredstev za razvoj
(podjetnistvo, kmetijstvo, turizem)

T10 HitrejSi razvoj konkurencnih
(podjetnistvo, kmetijstvo, turizem)

T11 Propadanje objektov kulturne dedis€ine
in naravnih vrednot

T12 Naravne determiniranosti

regij

obmocja

(burja, vsakoletne suse, poplave) in
pomanjkanje ustreznih zascitnih ukrepov
T13 Upad kmetijstva (sadjarstvo,

vinogradnistvo) ter negativen vpliv na turizem
T14 Izseljevanje mladih

T15 Nevarnost vec€anja ranljivih skupin v
primeru neangaZiranosti za prepoznavanje in




sociale vklju€enosti ranljivih skupin;
W16 Majhen delez inovativnih podjetij ter
posledi€no pomanjkanje novih delovnih mest

reSevanje njihovih potreb
T16 Ranljivost izvirov pitne vode in nevarnost
drugega onesnazenja

z dodano vrednostjo; T17 Propadanje podezelja (opus€anje
W17  velik delez mikropodjetij ter | kmetijstva, razdrobljenost zemljisc,
pomanjkanje povezovanja Vv inovativna | zara$€anje, izseljevanje

partnerstva,;

W18 slabse razvita mreZza osnovnih storitev
na podezelju.

W19 Slabo razvito omreZje kolesarskih poti
W20 Energetska oskrba temelji pretezno na
elektricni energiji in teko€ih gorivih

W21 Slabo razvita turistiCna infrastruktura
W22 Pomanjkanje nocitvenih kapacitet

W23 Slabo razvito podporno okolje

W24 Slab8e prometne povezave na ruralnih
obmodjih

W25  Pomanjkanje
inovativnosti

ustrezne  stopnje

6.2 Razvojne potrebe obmocdja

Pri pripravi analize razvojnih potreb smo opredeliti glavne probleme in tezave, s katerimi se soocajo
zainteresirani partnerji na obmocju LAS ter identificirati vzroke in posledice. Potrebe smo definirali kot
vrzel med tem, kaksno je obstojeCe stanje in kaj Zelimo doseci. Preko analize sekundarnih virov ter
usklajevanj vsebinskih podroc€ij smo prepoznali slednje potrebe obmodja LAS:

Razvojna potreba P1: Dvig konkurenénosti gospodarstva

Visoka stopnja brezposelnosti, pomanjkanje delovnih mest z vi§jo dodano vrednostjo ter nizka
gospodarska aktivnost kazejo potrebo po dvigu konkurenénosti gospodarstva na obmodju. Potrebno je
vlaganje v CloveSke potenciale in pospeSiti dvig podjetniStva, ustvarjenosti in inovativnosti.
Povezovanje in nadgradnja obstojeCih struktur predstavlja krepitev sodelovanja med razliénimi
delezniki na obmocju LAS Vipavska dolina (izobrazevalnimi ustanovami, gospodarstvom, podpornimi
institucijami), katere bodo s skupnimi operacijami med seboj aktivho prenasala pridobljena znanja v
proizvode in storitve. S spodbujanjem sodelovanja med delezniki bomo ustvarili pogoje za realizacijo
podjetniSkih projektov, s katerimi bomo dosegli vi§jo dodano vrednost na zaposlenega in regionalni
bruto domadi proizvod ter dvigali konkurenénost obmodja LAS Vipavska dolina.

Razvojna potreba P2: Razvoj podpornega podjetniSkega okolja

Razvoj gospodarstva je pogojen tudi z ustreznim podpornim okoljem. Potrebna je izgradnja
podjetniSkega podpornega okolja, vzpostavitev (ne)formalnih mrez za spodbujanje podjetnistva ter s
tem omogociti oblikovanje pogojev za razvojno prestrukturiranje. Obmocje ima sicer nekaj podpornih
organizacij, ki s svojimi aktivnostmi podpirajo razvoj podjetniStva skrbijo za razvoj podjetniske kulture
pri mladih (v sodelovanju s Solami (npr. podjetniski krozki) in tudi Zze razvijajo nove oblike pomo¢i (npr.
prvi zacetni koraki na podroc¢ju coworkinga), kljub temu pa se Se vedno belezi nizek nivo podjetniske
kulture ter prenizka inovativnost v podijetjih, zato je nujno temu podrocju posvetiti ve€ pozornosti. Prav
tako pa so se skozi predloge operacij za vkljuCitev v SLR pokazale potrebe po oblikovanju
(ne)formalnih mrez za spodbujanje podjetnistva (MSP, socialno podjetnistvo, zadruznistvo,
kooperative). Nujne so neformalne in predvsem formalne oblike povezovanja. LAS in pristop od spodaj
navzgor je priloznost, da se spodbuja sodelovanje in povezovanje med posameznimi obmodji — tako
znotraj LAS-a kot tudi SirSe.

Razvojna potreba P3: Spodbujanje rabe lokalnih izdelkov in storitev

Potrebno je Izbolj$ati trzno organiziranost in povezanost pridelovalcev, proizvajalcev v kratkih verigah,
spodbuijati celostne pristope z razvojem ponudbe lokalnih proizvodov, storitev in oblikovanje mreze
lokalnih ponudnikov. EkoloSko kmetijstvo, izboljSanje lokalne samooskrbe, pridelava in razvoj novih
Zivil, promocija, trzenje in razvoj novih kratkih oskrbnih verig kakovostnih lokalnih proizvodov,
povezovanje pridelovalcev (zadruznistvo) so aktivnosti, ki jih obmocje Zeli spodbujati z oblikovanjem in
upravljanjem »Vipavska dolina« kot kolektivha znamka za lokalno tipicne produkte in storitve.
Aktivnosti so usmerjeni v izvajanje dejavnosti celovitega upravljanja regionalne turisti¢ne destinacije, v
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poveCevanje konkurencnosti njenih turisticnih produktov s poudarkom na promociji in inovativhem
trzenju, v razvoj ter trzenje pod destinacij in v urejanje podporne turistine infrastrukture, ki bo
zagotavljala trajnostni razvoj predvsem zelenega turizma. Prepoznane so bile potrebe po razvoju
lokalnih trgov in kratkih dobavnih verig, s katerimi se zmanjSujejo transportne poti in spodbuja lokalna
pridelava; lokalne samooskrbe, ki bodo spodbujali krepitev sonaravne in rastlinske pridelave, lokalne
predelave, razvoj lokalnih trgov in kratkih prehranskih verig ter z ukrepi namenjenimi pribliZevanju
storitev lokalnemu prebivalstvu.

Razvojna potreba P4: IzboljSanje infrastrukture in dostopa do osnovnih storitev na podezelju
Za spodbujanje razvoja na podezZelju je potrebno izboljsati infrastrukture, kar bo dvignilo mozZnosti
razvoja (stanje lokalnih cest, druZzbene, turisti¢ne, rekreativne infrastrukture). Nadaljevati je potrebno
vlaganja v obnovo in razvoj vasi s ciliem ohranjanja poselitve podezZelja. Povecati je potrebno
dostopnosti do storitev in s tem povedanje kakovosti Zivljenja na podeZelju. SirSe gledano pa je
podeZelje v zadnjem programskem obdobju kljub slab3i sliki v samem kmetijstvu precej napredovalo,
posebej na podro¢ju infrastrukturne opremljenosti, ki je podlaga za nadaljnji razvoj. S pomocjo
nepovratnih sredstev so se urejali in revitalizirali skupni prostori ter vaska jedra in vzpostavljale
tematske poti. V iztekajotem se programskem obdobju v regiji izvedlo veliko projektov s pomocjo
sredstev EKSRP. K ciljem izboljSanja kvalitete Zivljenja na podezZelju so izdatno pripomogle tudi
izvedene operacije — investicije v cestno in komunalno infrastrukturo, ki so bile sofinancirane preko
Operativhega programa krepitve regionalnih razvojnih potencialov, prioritete razvoj regij, ukrepa
regionalni razvojni programi in iz drugih virov. Pomemben vir financiranja razvojnih projektov na
podezelju Goriske regije so predstavljali tudi programi Cilja 3. Kljub vsemu pa je razvoj storitev omejen
z infrastrukturo. ObstojeCa drustvena dejavnost (kulturna, Sportna, gasilska) so sicer zelo dobra
podlaga, vendar je, sicer bogate programe, potrebno nadgraditi in jih dopolniti z novimi vsebinami ter
bolj inovativnimi pristopi, ki vkljuCujejo tudi ranljive skupine ter podjetniSke aktivnosti. Temu mora
slediti tudi infrastruktura. Smiselno je, da se izrabi obstojeCe objekte in jih nadgradi in/ali dodatno
opremi. CLLD je priloznost, da se pri tem spodbuja uporabo lokalnih materialov ter jih arhitekturno
naveze na naravno in kulturno okolje. Potreba je, da se skozi razna izobrazevanja spodbujajo
zavedanja o lokalnih posebnostih in virih kot priloznostih za razvoj.

Razvojna potreba P5: Pospesiti trajnostni razvoj obmoc¢ja

Da bi obmocje ohranilo prednosti, ki jih nudi obstojeCe stanje okolja, hkrati pa izkoristilo razvojne
moznosti, ki jih nudijo razne oblike zelenega gospodarstva, je potrebno pospesiti trajnostni razvoj
obmodja. S tem ciliem je potrebno Ohraniti in/ali izboljSati stanje, urejati in upravljati biotsko
raznovrstnost in kulturno dedis¢ino obmodja, izboljSanje stanja okolja, zmanjSevati emisije toplotnih
plinov, povecati rabo obnovljivih virov energije (OVE) in dvigniti u€inkovito rabo energije (URE) ter
nuditi podporo pri oblikovanju nizkoogljiénih skupnosti in skupnosti brez odpadkov. Bogata naravna in
kulturna dediS€ina s velikim naborom snovne in nesnovne dedisine je odliéna zakladnica idej in
priloznosti za inovativne podjetniSke ideje s dolgoro¢nimi vplivi na trajnostni razvoj obmocja. Na
obmocju prepoznavamo aktivnosti za ozivljanje vaskih in mestnih jeder. V okvir krepitve podjetnistva
sodi tudi podrocje trajnostnega razvoja podezelja in urbanih obmocij s pomembno gospodarsko
panogo, kot je kmetijstvo, ki prek svoje multifunkcionalne vloge, poleg ohranjanja kulturne krajine,
poseljenosti podezelja, proizvodnje kakovostne hrane, tudi ohranja in ustvarja nova delovna mesta.
Aktivnosti, prepoznane kot potrebne so usmerjene predvsem v spodbujanje naravi prijaznih oblik
kmetovanja ter krepitev sposobnosti prezivetja kmetij tudi prek razvoja dopolnilnih dejavnosti.
Potenciale za ustvarjanje delovnih mest in virov dohodkov ponujata tudi podrogji trajnostnega
gospodarjenja z gozdovi.

Razvojna potreba P6: Spodbujati dejavnosti za aktivacijo in vklju€evanje ranljivih skupin

Slabo gospodarsko stanje na obmocju, naras€anje socialnih stisk kazejo potrebo po krepitvi
socialnega kapitala ranljivin skupin s socialno aktivacijo. Potreben je razvoj orodij za aktivacijo
posameznikov in skupin ter spodbujanje medgeneracijske pomoc¢i in sodobnih oblik socialnega
podjetniStva. Aktivnosti na podro€ju spodbujanja medgeneracijskega sodelovanja, vkljucevanja
ranljivih skupin, socialnih inovacij in socialnega podjetnistva so pomemben dejavnik in pokazatel
(ne)kvalitete zivljenja na obmocju. Potrebno je se usmeriti v izboljSanje pogojev za Zivljenje razli¢nih
kategorij prebivalstva obmodja, tako najmlajsih, vkljuéenih v vrtce in osnovne Sole, mladine, kot tudi
ostarelega prebivalstva ter drugih ranljivih ciljnih skupin. Na obmocju LAS Vipavska dolina prepoznane
ranljive skupine so mladi do 30. leta starosti, starejSi brezposelni, osebe s posebnimi potrebami in
upokojenci. Aktivnosti bodo usmerjene v zmanjSevanje neenakosti v zdravju in krepitev zdravja,
povecevanje socialne vklju€enosti prebivalstva celotnega obmocja LAS Vipavska dolina in z ve€anjem
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dostopnosti ter kakovosti storitev. Hkrati pa srbeti za ohranjanje in revitalizacijo dedis€ine ter aktivnosti
v podporo zagotavljanju ustreznejSih stanovanjskih pogojev prebivalstva obmodja.

Razvojna potreba P7: Spodbujanje povezovanja in inovativnih partnerstev

Zaradi pomanjkanja virov (finan&nih, ¢loveskih) in z namenom doseganja sinergij je potrebno
spodbujati povezovanje posameznikov in organizacij. Z deljenjem znanj, pomocjo in sodelovanjem bo
mozno doseCi boljSe rezultate in hitrejdi razvoj. S spodbujanjem k povezovanju v inovativha
partnerstva lahko pri¢akujemo napredne poslovhe modele, ki omogolajo vecjo konkurenénost
obmoéja LAS Vipavska dolina na globalnem trgu. Klju€nega pomena so znanje, ve&Cine in
kompetence, torej opolnomocCenje posameznikov, ki se sreCujejo z nizkim socialnim kapitalom za
zniZanje brezposelnosti ter povec€anje zaposljivosti prebivalstva, predvsem mladih. SLR bo spodbujala
razvoj izdelkov in storitev, prenos znanja in tehnologij, socialnih inovacij in aplikacij javnih storitev,
povprasevanja, mrezenja, grozdov in odprtih inovacij v MSP. V okviru delavnic in sestankov s klju&nimi
akterji skupnosti je bilo identificirano tudi veliko Stevilo priloZznosti, ki se navezujejo na primerjalne
prednosti obmodja in izkoris€anju trznih ni$ (trend ekolosko pridelane hrane, Sportnega turizma, trend
zdravega preZivljanja prostega Casa, trend lokalno pridelane hrane, glamping, Cebelarski turizem,
turizem za ljudi s posebnimi potrebami, oskrba starejSe populacije, skupne blagovne znamke,
trajnostni turizem, inovativna partnerstva v trzenju in promociji, dopolnilno izobraZevanje podjetnikov,
kmetov, mladine itd. Hitro se povecuje tudi delez izobrazene mlade populacije, ki lahko z novimi znanji
bistveno pripomorejo k hitrejSemu razvoju. SLR bo povezala priloznosti s prednostmi obmocja LAS s
ciljem maksimalnega ucinka vloZenih sredstev v okviru.

Razvojna potreba P8: Razvoj turizma

Priloznost za trajnostni razvoj regije je v zelenem turizmu, ki temelji na ekonomski uspesnosti
turisticnega poslovanja in je v povezavi z naravno in kulturno dediS€ino obmodja, aktivhostmi v
zdravem in varnem okolju, dozivljajih, kmetijstvom in lokalno tipi¢no kulinariko. Na obmocja LAS
Vipavska dolina prepoznavamo tri integralne turistiéni produkte, ki jih lahko glede na danosti obocja
razvrstimo na: dediséinski, Sportni in vinsko-kulinariéni turizem. Pomemben dejavnik razvoja
Vipavske doline kot turisti¢ne destinacije so odliéne povezave. Zaradi avtocestne povezave in blizine
mednarodnih letaliS¢ je obmocje dostopno ter odprto v svet. Bogata naravna in kulturna dedis€ina s
velikim naborom snovne in nesnovne dedisCine je odli€na zakladnica idej in priloznosti za inovativne
podjetniSke ideje s dolgoro€nimi vplivi na trajnostni razvoj obmocja. Na obmocju prepoznavamo razvoj
aktivnosti za ozivljanje vaskih in mestnih jeder. Razvoj panoge narekuje oblikovanje novih inovativnih
partnerstev in oblikovanje mrez lokalnih ponudnikov. Ti stremijo k oblikovanju specifiénih turisti¢nih
programov, ki vkljuCujejo posebnosti podezelja in sledijo trendom zelenega turizma z dodano
vrednostjo. Za obmocje LAS se pospeSeno pripravlja Strategije razvoja turizma Vipavske doline
(obmogje obc&in Ajdovscina in Vipava) z vzpostavitvijo regijske trzne znamke obmodja z enotno
grafiéno podobo in promocijskim spletom ter oblikovanjem integralnih turisti¢nih produktov in izdelavo
turisticne signalizacije ter izvedbo turisti¢nih prireditev. Pri aktivhostih in upravljanju sodelujeta obe
obcini in Razvojna agencija ROD ob sodelovanju z zunanjimi strokovnjaki, specialisti za doloCena
podro¢ja. Na obmocju LAS Vipavska dolina obstaja bogata kulturna in naravna dedis€ina, ki se jo
lahko predstavi, priloznost morajo dobiti inovativne ideje, angazirani turisticni delavci, ki z uporabo
modernih komunikacijskih orodij razvijajo. Kaze se tudi potreba po ustreznejSi namestitveni
infrastrukturi kot je na primer model razprSenega hotela.

Tabela 18: Ujemanje potreb obmocja LAS z rezultati SWOT analize

Potreba / SWOT

P1 Dvig konkurencénosti gospodarstva: S1, S3, S4, S6, S7, S8, S9, S11, S12, S13, S15, S16,
S17,S18, S19; 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 010, 011, 012, 014, 015, 018, 019, 020,
021; W1, W2, W3, W4, W5, W6, W7, W8, W9, W10, W11, W12, W13, W14, W16, W17, W20, W21,
W22, W23, W24, W25; T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T8, T9, T12, T13, T14, T15, T16, T17

P2 Razvoj podpornega podjetniSkega okolja: S1, S5, S6, S7, S9, S10, S11, S12, S15, S16, S17;
01, 05, 06, 07, 08, 09, 010, 011, 012, 013, 015, 022; W1, W3, W4, W5, W6, W7, W8, W9, W14,
W16, W17, W25; T2, T3, T4, T5, T6, T7, T9, T10, T14, T17

P3 Spodbujanje rabe lokalnih izdelkov in storitev: S1, S2, S3, S4, S6, S7, S8, S9, S11, S12, S19,
01, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 010, 011, 012, 013, 014, 015, 016, 017, 018, 021, 022; W1, W3,
W4, W5, W6, W7, W8, W9, W10, W1il, W12, W13, W18, W19, W21, W22, W24, W25; T1, T2, T3,
T4,7T5,T6,T7, T8, T9, T10, T11, T12, T13, T14, T16, T17

P4 IzboljSanje infrastrukture in dostopa do osnovnih storitev na podezelju: S1, S3, S4, S5, S6,
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S7, S8, S9, S10, S11, S12, S13, S15, S16, S17,S18, S19; 01,02, O3, 04, O5, 06, O7, O8, 09,
010, 011, 012, 013, 014, 015, 016, 017, O18, 019, 020, O21; W1, W3, W4, W5, W6, W7, W8,
W9, W10, W11, W12, W13, W14, W18, W19, W20, W21, W22, W23, W24, W25; T1, T2, T3, T4, T5,
T6, T7,T9, T10, T11, T13, T14, T17

P5 Pospesiti trajnostni razvoj obmogégja: S1, S3, S4, S6, S7, S8, S8, S11, S12, S13, S15, S16,
S17,S18, S19; 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 010, 011, 012, 013, 014, 015, 017, 018,
019, 020, 021; W1, W2, W3, W4, W5, W6, W7, W8, W9, W10, W11, W12, W13, W14, W15W16,
W17, W18, W19, W20, W21, W22, W23, W24, W25; T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T8, T9, T11, T12,
T13,T14,T15,T16, T17

P6 Spodbujati dejavnosti za aktivacijo in vkljuéevanje ranljivih skupin: S5, S6, S10, S11, S12,
S17; 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 010, 011, 012, 013, 014, 015, 016, 017, 018, 019,
020, 021, 022; W1, W2, W3, W4, W5, W6, W7, W8, W9, W12, W13, W14, W15, W18, W19, W20;
T2, T3, T4,T5, T6, T7, T9, T10,T14, T15, T17

P7 Spodbujanje povezovanja in inovativnih partnerstev: S1, S2, S3, S4, S5, S6, S8, S9, S11,
S12, S13, S14, S16, S17,S18, S19; 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 010, 011, 012, 013, 015,
016, 017, 018, 022; W1, W2, W3, W4, W5, W6, W7, W8, W9, W10, W12, W13, W14, W15, W16,
W17, W18, W19, W20, W21, W22, W23, W24, W25; T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T8, T9, T10, T11,
T13, T14, T17

P8 Razvoj turizma: S1, S2, S3, S4, S5, S6, S8, S9, S11, S12, S13, S14, S16, S17,S18, S19;
01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 010, O11, 012, 013, 014, 015, 016, 017, 018, 019, 020,
021, 022; W1, W2, W3, W4, W5, W6, W7, W8, W9, W10, W11, W12, W13, W14, W15W16, W17,
W18, W19, W20, W21, W22, W23, W24, W25; T1, T2, T3, T4, T5, T6, T7, T8, T9, T10, T11, T12,
T13,T14,T15,T16, T17
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7. Podroben opis tematskih podrog¢ij ukrepanja

Za programsko obdobje 2014—2020 so bila v Uredbi CLLD opredeljena Stiri klju¢na tematska podrocja
ukrepanja, ki so klju¢na za reSevanje lokalnih razvojnih potreb: ustvarjanje delovnih mest, razvoj
osnovnih storitev, varstvo okolja in ohranjanje narave in veéja vkljuéenost mladih, zensk in
drugih ranljivih skupin.

LAS Vipavska dolina je pri pripravi SLR izhajal iz predhodno znanih tematskih podroc€ij ukrepanja, ki
so jih organi upravljanja skladov ESRR in EKSRP identificirali kot kljuCne izzive pri uresni€evaniju ciljev
Evropske unije in reSevanju lokalnih razvojnih potreb. Pri tem so bili upoStevani razliéni aspekti
analize, analiza stanja, SWOT analiza in identifikacija prioritet oz. potreb partnerstva, poleg tega
pa so bili upostevani tudi vsi klju¢ni evropski, nacionalni, regionalni in lokalni strateski dokumenti, ki
opredeljujejo razvoj do leta 2020 na razliénih podrocjih: Partnerski sporazum med Slovenijo in
Evropsko komisijo, Program razvoja podezelja RS 2014-2020 in Operativni program za izvajanje
kohezijske politike 2014-2020 idr. S pomocjo analize potreb in priloZnosti obmocja LAS Vipavska
dolina, je bilo ugotovljeno, da so vsa §&tiri Tematska Podrocja Ukrepanja (TPU), ki so dolo€ena po
Uredbi CLLD, na obmoc€ju LAS prepoznana kot potrebna obravnave oz. relevantna za lokalne
potrebe obmoc¢ja.

Razporeditev prednostnih nalog po posameznih tematskih podrocjih ukrepanja se tesno navezuje na
potrebe lokalnega partnerstva, ki tudi doloCajo teziS¢a med posameznimi tematskimi podrog;ji
ukrepanja. Kar lahko zasledimo tudi v ujemanju SWOT analize s tematskimi podrocji ukrepanja in
prepoznanimi potrebami obmocja LAS.

7.1 Ustvarjanje delovnih mest

Tabela 19: Opis tematskih podroéij ukrepanja LAS Vipavska dolina

Tematsko podrocje ukrepanja (TPU) 1_Ustvarjanje delovnih mest

Stanje. Cilj Evrope 2020 je izboljSati konkurenénost EU ter hkrati ohraniti njen model socialnega
trznega gospodarstva in mocno izboljSati gospodarno porabo virov. Ustvarjanje delovnih mest je
eden od kljuénih ciliev te SLR, ki predvideva 75 odstotno zaposlenost aktivhega prebivalstva
starega od 2064 let.

Podatki o izobrazbeni strukturi prebivalstva v obcini AjdovsCina so pokazali, da kar 437 ljudi nima
koncane osnovne Sole. MlajSe odrasle, ki so zajeti v to skupino, je potrebno usmeriti v socialno-
integracijske programe in program osnovne Sole za odrasle. Skupina s kon¢ano zgolj osnovno Solo
so med najbolj ranljivimi na trgu dela.

Na obmodju LAS namreC le ti predstavljajo najStevilénejSo skupino brezposelnih, zato so v
prihodnje nujna nadaljnja vlaganja v izobrazevanja za pridobitev prvega poklica. Prestrukturiranje
gospodarstva na obmodcju LAS in Stevilni ste€aji so prispevali k temu, da je med brezposelnimi kar
velik odstotek taksnih, ki imajo triletno poklicno izobrazbo.

Trg dela na obmocju LAS v tem trenutku ni stimulativen za ljudi, ki imajo izobrazbo, ki sodi v ta
sklop. Pri tem velja imeti v mislih, da se situacija tudi na teh podrocjih v prihodnjih letih lahko tudi
spremeni. Med brezposelnimi na obmocju LAS je druga najvecja skupina tistih, ki imajo izobrazbo
druzboslovne smeri. Se posebej gre za podrogja kot so: druzbene, poslovne, upravne in pravne
vede ter sploSno izobrazevalne aktivnosti. Te uvr§€amo v suficitarne poklice.
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Dejstva za obmocje LAS VD:

- propad velikih podjetij, ki so bila gonilo razvoja obmodja;

- posledi¢no propad manjsih podjetij (podizvajalcev);

- visoka stopnja brezposelnosti;

- nizki socialni kapital posameznikov

- Steviléna ranljive skupina posameznikov z nizkim osebnim socialnim kapitalom;

- pomanjkanje novih delovnih mest z dodano vrednostjo;

- ranljiva skupina prvih iskalcev zaposlitev (nimajo delovnih izkusSnje, nimajo priloznosti za

mentorstva zato tezko pridejo do zaposlitve);

- splosna apati¢nost med mladimi za participacijo;

- apati¢nost in Sibka podjetniSka iniciativa na podezZelju in urbanih obmodij;

- nizka stopnja podjetnistva med mladimi;

- nizki dohodki, opravljanje obcasnih, slabo pladanih del tudi zaposlene postavlja v tezak

ekonomski polozaj;

- propadanje zadruzniSkega sistema in slabSanje polozaja gonilnih panog obmogja;

- pomanjkanje podjetniskih vsebin v izobrazevalnih programih na vseh ravneh.
Z vidika narascajoCe brezposelnosti in upada gospodarske aktivnosti na podeZelju se priloZznost za
ohranjanje in ustvarjanje novih delovnih mest kaze v razvoju nekmetijskih dejavnosti na
podezelju, ki bo prvenstveno slonel na aktivaciji endogenih potencialov v povezavi z npr. kulturno
dediS€ino, ohranjanjem narave, naravnimi resursi (npr. les), ¢loveskim in socialnim kapitalom,
lokalno samooskrbo, zelenim turizmom in obnovljivimi viri energije (PRP 2014-2020).

Za dosego ciljabo SLR podprla ukrepe, ki bodo:

e ustvarjali pogoje in nova delovna mesta;

¢ vplivali na povecanje podjetnosti, ustvarjalnosti in inovativnosti;

o prispevali k ustvarjanju pogojev za izvajanje podjetniski iniciativ kot n.pr. razvoj primernih orodij
za aktivacijo, vzpostavitev neformalnih mrez za spodbujanje podjetnistva, socialnega
podjetniStva, malih in srednjih podjetij, razvoj ponudbe lokalnih proizvodov in storitev v
upravi¢enih obmocjih, vkljuéno z oblikovanjem mreze lokalnih turistinih in gospodarskih
subjektov;

e spodbuijali ozivljanje vaskih in mestnih jeder za aktivacijo prebivalstva;

e povecali lokalno samooskrbo in spodbujanje kratkih dobavnih verig.

e spodbujali ve€je vkljuCevanje dijakov in odraslih v programe poklicnega in strokovnega
izobrazevanja na vseh ravneh zahtevnosti

e vlagali v razvoj krajsih programov usposabljanja in spopolnjevanja zaposlenih, ki naj nastajajo v
sodelovanju s podjetji z moznostmi za vkljuevanje svojih zaposlenih v usposabljanja za
krepitev specifi€nih strokovnih znan;.

e spodbujali razvoj stimulativnih mehanizmov, ki bi podjetja spodbujala, da bodo ve¢ viagale v
usposabljanja svojih zaposlenih ter vpeljavo mentorstev.

e spodbujali krepitev sploSnih zmoznosti kompetenc kot so npr. komunikacijske zmoznosti,
uporaba IKT, spodbujanja samoiniciativhost in podjetnosti...

Povezava med sektorji in lokalnimi akterji in multiplikacijski ucinki:

V sklopu aktivnosti TPU_1 bodo medresorsko sodelovali tako lokalni kot tudi drzavni in regionalni
akterji ki skrbijo za razvoj podjetniStva, gospodarstva in zmanjSevanja brezposelnosti, lokalnimi
skupnostmi ter izobrazevalnimi in raziskovalnimi ustanovami. To so predvsem Obmocna obrtno —
podjetniSka zbornica AjdovsCina in gospodarska zbornica, obmocna enota Zavoda RS za
zaposlovanje Nova Gorica, pa tudi Kmetijska svetovalna sluzba in druge institucije podjetniSkega
podpornega okolja. Multiplikacijski ucinki se bodo odrazali v rezultatih: nova delovna mesta, novi
izdelki in storitve, povecanju povezovanja gospodarskih subjektov in novih oziroma optimiziranih
verigah lokalnih produktov.
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7.2 Razvoj osnovnih storitev

Tematsko podrocje ukrepanja (TPU) 2_Razvoj osnovnih storitev

Stanje. Analiza stanje je pokazala, da podeZelska obmodja zaostajajo v razvoju za urbanimi
srediséi. Se veg, dejansko je zaznati razliko v razvoju Ze med naselji Ajdovégina in Vipava. Stanje
izpostavlja obmoc&ja v nevarnost depopulacije na eni strani in marginalizaciji na drugi strani, z
negativnimi gospodarskimi, okolijskimi in socialnimi posledicami. S sredstvi CLLD se lahko krijejo
tudi nekatere manjSe nalozbe v infrastrukturo, ki so velikokrat pogoj za inovacije in nadaljnji razvoj
(PRP 2014-2020). Pri¢akuje se, da se bodo lokalna obmocja odzvala na lokalne razvoje potrebe in
tako tudi preko pristopa CLLD izvedle nekatere manjSe infrastrukturne operacije, ki bodo
pomembno prispevale k razvoju lokalnega okolja, bodisi z vidika nadaljnjega razvoja, novih
zaposlitev itn.

Dejstva za obmocgéje LAS VD:

- slab$a razvitost infrastrukture v vaskih naseljih

- velika razdrobljenost posesti;

- slab medgeneracijski prenos znanja;

- opuSc€anje naravnih in kulturnih danosti zmanjSujejo priviaénost vaskega okolja kot bivanjskega
prostora in potenciala za razvoj dejavnosti na podezelju, zlasti turizma na eni strani.

- zmanjSana sistemska podpora za obnovo in ohranitev danosti obmodja

- neustrezna infrastrukturna opremljenost za trajnosti razvoj podezelja ter urbanih obmogdij;
slabsa razvitost in dostopnost osnovnih storitev v Vipavi, Colu, Podnanosu.

Za dosego ciljabo SLR podprla ukrepe, ki bodo:

¢ vplivale na zagon in diverzifikacijo dejavnosti na podezelju, ohranjanje in izboljSanje kulturne in
naravne dedisCine ter krepitev kvalitete Zivljenja, bivalnih pogojev in vitalnosti.

e podpirali posamezne in kolektivne nalozbe v tehnolosko opremo in storitve za dvig
konkurenénosti podezelja ter s podporami urejanju podezelskih naselij in njihove kulturne
dedisCine pospesuje razvoj podezelja

e usmerjeni v razvoj lokalne infrastrukture in lokalne osnovne storitve na podezelskih obmogjih.

Razvoj lokalne infrastrukture in lokalnih osnovnih storitev na podezelskih obmodjih je bistveni

element prizadevanj za uresnicitev potenciala rasti in spodbujanje trajnosti podezelskih obmocij.

Povezava med sektorji in lokalnimi akterji in multiplikacijski u€inki:

V sklopu aktivhosti TPU_2 bodo medresorsko sodelovali tako lokalni kot tudi drzavni in regionalni
akterji ki upravljajo z osnovno infrastrukturo in imajo pregled nad delovanjem in izvajanjem
programov za osnovne storitve. Medresorsko se bodo vkljudili vsi trije — javni, civilni in zasebni
sektor ter s tem pripomogli k uresni¢evanju multiplikacijskih u¢inkov na dvig kvalitete bivanja na
obmodju LAS Vipavska dolina. Multiplikacijski ucinki se bodo odrazali v rezultatih aktivhostih za
nadgradnjo obstojeCe infrastrukture in aktivnosti za vzpostavitev nove za izboljSanje bivalnega
okolja.

7.3 Varstvo okolja in ohranjanje narave

Tematsko podrocje ukrepanja (TPU) 3_Varstvo okolja in ohranjanje narave

Stanje. Obmocje je znacilno po svojem tipicnem razgibanem reliefu in pestre naravne razmere, ki
neposredno vpliva na razprSeno poselitev in veliko Stevilo majhnih naselij. Sonaravno bivanje
Cloveka in narave je nacin varovanja visoke stopnje naravne in biotske raznovrstnosti, ki jo je
potrebno ohraniti. Lokalno partnerstvo se bo z namenom usklajevanja povezalo z institucijami, ki so
pristojne za ohranjanje narave in varstvo kulturne dedis€ine ter bo na ta nacin s skupnimi idejami
pomembno prispevalo k varstvu okolja.

Dejstva obmocgja LAS Vipavska dolina:

- ne zadostno urejenega odvajanja in €iS¢enja odpadnih voda;

- nizka stopnja zavedanja o moznostih trajnostnega razvoja obmocdja;

- pomanjkanje sonaravnih sistemov in procesov za varovanje in ohranjanje okolja in narave;

- obmocje zaostaja v ucinkoviti rabe energije (UVE), uporabe obnovljivih virov energije (OVE) in

krepitve trajnostne mobilnosti.
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Za dosego ciljabo SLR podprla ukrepe, ki bodo:

e spodbujali prilagajanja podnebnim spremembam,

o krepili inovativnih ekosistemskih reditev, sanacije in reaktivacije opuscenih, ne izkoris&enih
obmodij ter

o krepili trajnostno zelene resitve in pametne rabe virov za zeleno kroZno gospodarstvo.

e prispevali k zmanj8evanju emisij toplogrednih plinov

e spodbujali k ustanavljanju nizko ogljiénih skupnosti in skupnosti brez odpadkov kot npr: vlaganja
v manjSo okoljsko infrastrukturo, manj8e prenove degradiranih in industrijskih obmogji in tako
imenovane brownfield investicije,

e spodbujali vlaganje v infrastrukturo manjSega obsega, kjer bo to relevantno in upravi¢eno
(obnova sistema tematskih poti in spremljajoe infrastrukture, aktivhosti za pospeSevanje
trajnostne mobilnosti in energetske ucinkovitosti)

o spodbujali k okolju prijaznega gospodarstva, temeljeCega na ucinkoviti rabi virov

e spodbujali k izobrazevanju, usposabljanju ter dvigu osvesCenosti lokalnega prebivalstva v zvezi
z zmanjSevanjem energetske revscine

¢ spodbujala oblikovanja novih zelenih delovnih mest

Povezava med sektorji in lokalnimi akterji in multiplikacijski uéinki:

V sklopu aktivhosti TPU_3 bodo medresorsko sodelovali tako lokalni kot tudi drzavni in regionalni
akterji ki skrbijo za osveS€anje in izobraZzevanje deleznikov na podrocju varovanja okolja. Aktivho
bodo vklju€ene institucije: Zavoda za varstvo naravne in kulturne dedi$Cine, nevladne organizacije
iz zasebnega sektorja, prav tako pa bodo vklju¢ena strokovnjaki iz ekonomskega sektorja.
Multiplikacijski uc€inki se bodo odrazali v rezultatih: obuditvi reaktiviranih obmogij, izvedenih
programih in izvedenih pilotnih projektih, ter alternativnih oblikah mobilnosti.

7.4 Vecja vkljuéenost mladih, Zensk in drugih ranljivih skupin

Tematsko podrocje ukrepanja (TPU) 4_Vecja vkljuéenost mladih, Zensk in drugih ranljivih
skupin

Stanje. Pri oblikovanju SLR smo namenili posebno pozornost tudi temu, kako bodo izvedene
operacije vplivale na vklju€evanje ranljivih skupin na obmocju. Na podlagi analize stanja in razvojnih
potreb LAS smo definirali ranljive skupine obmodgja. Ciljne skupine socialne aktivacije oz.
vklju€evanje ranljivih skupin so dolgotrajno brezposelne osebe in dolgotrajni prejemniki drzavne
socialne pomodi, ki imajo razli€ne kompleksne socialne (in zdravstvene) probleme, so v ranljivih
situacijah, pogosto marginalizirani in socialno izklju¢eni (neintegrirani v druzbeno Zzivljenje in
druzbene sisteme), ter so zaradi svojih situacij in lastnosti tezko zaposilijivi, hkrati pa tudi pasivni in
pogosto nemotivirani za zivljenjske spremembe o0z. spremembe vedenjskih vzorcev. Proces
aktivacije mora zajemati tudi posameznike in druzine, ki so zaradi spleta zivljenjskih in objektivnih
(zaposlitvenih) okolis€in ze dalj ¢asa brezposelni in/ali v denarnih stiskah (tudi prezadolzeni) in so
torej v ranljivih situacijah, zaradi katerih jim grozi zdrs v socialno izklju¢enost. Nujno je torej
kombinirati tako kurativni kot preventivni pristop.

Dejstva obmocja LAS Vipavska dolina:

- na obmocju LAS prepoznane ranljive skupine: mladi do 30. leta starosti, starejsi brezposelni,
osebe s posebnimi potrebami, upokojenci

- visoka stopnja brezposelnosti

- apaticnost in Sibka podjetniSka iniciativa na podezelju in urbanih obmocij;

- skupine dozivljajo resno ekonomsko, ki ima za posledico tudi socialno deprivacijo;

- slabSa vpetost ranljivih skupin v druzbeno Zzivljenje, v priloznosti in moznosti, ki so sicer v druzbi
splosSno na voljo;

- propadanje zadruzniskega sistema in slabSanje polozaja gonilnih panog obmocja;

- nizki socialni kapital posameznikov

- nizka podpora socialnih omrezij.

Za dosego ciljabo SLR podprla ukrepe, ki bodo:

e aktivno urejale socialne situacije/problematike oseb: reSevanje tezav oseb, ki imajo razlicne
veCje in kompleksne socialne ovire s poudarkom na konkretnem delu, konkretnih delovnih
situacijah in pridobivanju delovnih (poklicnih) spretnosti ob rednem spremljanju in usmerjanju
mentorja in vkljuCevanju v lokalno okolje. Na ta nadin kombiniranje skupinskega in
individualnega dela (mentorstvo, individualna podpora in spodbujanje, motivacija ob morebitnih
neuspehih, spremljanje, ...);

e opolnomocile udelezence in pridobivale konkretna funkcionalna znanja;
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e aktivirali endogene potenciale za odpravljanje revCine, krepitev integralnih resitev socialne in
medgeneracijske vklju€enosti in aktivnosti povezane s socialno vklju€enostjo, zmanjSevanjem
revs€ine, aktivnim staranjem in zdravjem;

e spodbuijali intervencijsko delo z mladimi;

e spodbuijali aktivnosti v smeri ustvarjanja inovativnih partnerstev za oblikovanje mreZe storitev za
starostnike in spodbujanje ukrepov aktivnega staranja, spodbujanja zdravega in aktivnega
Zivljenjskega sloga, co-housing in stanovanjske kooperative ter vzpostavljanje participativnih
proracunov lokalnih skupnost;

e z aktivnostmi Sirili socialna omreZja in stike ter dvigali delovni potencial posameznika (s
pridobivanjem novih spretnosti in znanj);

e bodo podprli ljudi za njihovo reaktivacijo, integracijo v razli€ne druzbene sisteme in posledi¢no
ponovno vklju€itev na trg dela oz. v zaposlitev (na odprtem trgu ali v socialna podjetja ali v Se
bolj prilagojene oblike zaposlitev;

o krepili (ne)formalno sodelovanije institucij, ki se s podro¢jem aktivno ukvarjajo in uradov za delo,
pa tudi drugih v lokalnem okolju (Sole, zdravstveni domovi, izvajalci, nevladne organizacije itd.);

e povezovali Ze obstojeCe socialnovarstvene programe z novimi programi socialne aktivacije, s
programi aktivne politike zaposlovanja, razli¢nimi programe izobraZevanja in usposabljanj (izven
rednega izobrazevanja), programi za integracijo tujcev in podobno ter omogociti prehode med
njimi;

e predvideli tudi razlicne moznosti izhodov iz programov naprej k delodajalcu oz. v konkretno
delovno okolje vsaj za doloCen &as. (npr. zaposlitveni programi — javna dela, usposabljanje na
delovnem mestu, ipd., subvencionirane zaposlitve — tudi v socialnih podjetjih, moznosti za
delno delovno vklju€éenost v razliénih oblikah ti. tretjega trga - prilagojene oblike zaposlitev,
uéne delavnice, oblika integracijskih delovnih centrov, morda tudi prostovoljno delo pri
humanitarnih organizacijah...).

Povezava med sektorji in lokalnimi akterji in multiplikacijski u€inki:

V sklopu aktivhosti TPU_4 bodo medresorsko sodelovali tako lokalni kot tudi drzavni in regionalni
akterji ki skrbijo za socialno aktivacijo ranljivih skupin. Multiplikacijski u€inek povezovanja se bo
odrazal v novih programih aktivacije.

S pomodjo analize potreb in priloznosti obmo¢ja LAS Vipavska dolina, je bilo ugotovljeno, da so vsa
Stiri Tematska Podrocja Ukrepanja (TPU), ki so dolo€ena po uredi CLLD, na obmodju LAS prepoznana
kot potrebna obravnave oz. relevantna za lokalne potrebe obmocdja.

Tabela 20: Ujemanje razvojnih potreb s Tematskimi podro€ji | Tematsko podrocje ukrepanja
ukrepanja

TPUl1l | TPU2 | TPU3 | TPU4

Razvojna potreba
P1 Dvig konkurenénosti gospodarstva . X X
P2 Razvoj podpornega podjetniSkega okolja X X X
P3 Spodbujanije rabe lokalnih izdelkov in storitev . X X X
P4 Izboljsanje infrastrukture in dostopa do osnovnih storitev na X X X X
podezelju
P5 Pospesiti trajnostni razvoj obmodja x X X
P6 Spodbujati dejavnosti za aktivacijo in vkljuCevanje ranljivih x X X
skupin
P7 Spodbujanje povezovanja in inovativnih partnerstev " X X %
P8 Razvoj turizma
X X X X

Razporeditev prednostnih nalog po posameznih tematskih podrocjih ukrepanja se tesno navezuje na
potrebe lokalnega partnerstva, ki tudi doloajo teZiS¢a med posameznimi tematskimi podrodji
ukrepanja. Kar lahko zasledimo tudi v ujemanju SWOT analize s tematskimi podro¢ji ukrepanja in

prepoznanimi potrebami obmocja LAS. Tabele jasno opredelijo, da je teziS€e na TPU1_Ustvarjanje
delovnih mest in TPU2_Razvoj osnovnih storitev.
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8. Opis in nacdin doseganja ter zasledovanja horizontalnih ciljev Evropske
unije

Cilji SLR izhajajo iz analize lokalnih razvojnih potreb in razvojnih moznosti obmocja, ki hkrati
naslavljajo dejanske izzive obmodja in prispevajo k uresni¢evanju horizontalnih ciljev Evropske unije.
Glavne horizontalne teme, ki so vkljuCene so varovanje okolja, ucinkovita raba virov, blazitev
podnebnih sprememb in prilagajanje nanje, ohranjanje biotske raznovrstnosti preko inovativnih
pristopov, bodisi z novimi tehnologijami, praksami ali postopki ter enakost med spoloma. Horizontalni
cilii naslavljajo ukrepi, ki se medsebojno dopolnjujejo, nadgrajujejo in ustvarjajo sinergije in so
usklajeni s potrebami in cilji operativnih programov, katerih skladov so vkljueni v izvajanje CLLD na
obmodju LAS Vipavska dolina.

Zasledovanje horizontalnih ciljev Evropske unije v SLR:

Okolje

Sonaravna raba endogenih potencialov je klju¢nega pomena za ohranjanja izjemne biotske
pestrosti in raznovrstnost Vipavske doline.

Vidiku varovanja okolja sledimo pri ukrepih spodbujanja ekoloSkemu kmetovanju in razvoja
kakovostne ponudbe lokalnih proizvodov, z Stevilnimi pozitivnimi u€inki na ohranjanje biotske
raznovrstnosti, kakovost tal in voda in razvojem in podporo lokalnih trgov in kratkih dobavnih
verig, s katerimi se spodbuja okolju prijaznejSa kmetijska pridelava v lokalnem okolju s poudarkom na
zmanj$evanju energije in emisij na enoto proizvoda ter ob upostevanju nacel trajnostnega kmetovanja
(varovanje naravnih virov, ohranjanje biotske raznovrstnosti).

Inovacije
Z uporabo pristopa »od spodaj navzgor« SLR gradi podporno okolje za nove, inovativne razvojne

reSitve in s tem dvigovali stopnjo podjetniSke iniciative, na nacin spodbujanja gospodarskih
dejavnosti in vlaganjih v ¢loveske potenciale.

Horizontalni cilj bo neposredno podprt preko spodbud za oblikovanje inovativnih partnerstev.
Tako horizontalnih kot tudi vertikalnih povezav med delezniki v operacijah, ki bodo odgovarjale
na lokalne izzive. K boljsi razvitosti podpornega okolja za inovacije bo pomembno prispeval prenos
dobrih praks in pretok znanj z ustreznimi izobrazevanji in usposabljanji.

Pri¢akuje se razvoj inovacij na podrocju kakovostnih lokalnih proizvodov, njihove proizvodnje
in trzenja in razvoju podjetnistva.

Blazenje podnebnih sprememb in prilagajanje nanje
Blazenje podnebnih sprememb in prilagajanje nanje so v srediS€u pozornosti politike EU in tudi na
nacionalni ravni in so izrednega pomena za zagotavljanje trajnostnega razvoja. Temu pa sledijo tudi
ukrepi PRP 2014-2020 in SLR VD 2014-2020.
Horizontalni cilj blazenje podnebnih sprememb in prilagajanje nanje bomo dosegli z aktivhostmi:
e razvoj lokalnih trgov in kratkih dobavnih verig, s katerimi se zmanjSujejo transportne poti
in spodbuja lokalna pridelava;
¢ lokalne samooskrbe, ki bodo spodbujali krepitev sonaravne in rastlinske pridelave, lokalne
predelave, razvoj lokalnih trgov in kratkih prehranskih verig ter z ukrepi namenjenimi
priblizevanju storitev lokalnemu prebivalstvu.
e ozavesScanje lokalnega prebivalstva o pomenu avtohtonega rastlinstva, varovanja Cebel in
promocija medonosnih rastlin, energetske u€inkovitosti in recikliranja odpadkov.
Z ukrepi SLR se bo spodbujalo razvoj lokalnega gospodarstva temeljeCega na lokalnih potencialih in
lokalno potrosnjo.

Enakost med spoloma

Prav tako pa bo SLR usmerjena k socialni vklju€enosti: spodbujanju aktivnosti ranljivih skupin,
skladno z naceli enakih moznosti in nediskriminacije. Razvijali se bodo novi pristopi z namenom
zagotavljanja enakosti spolov in zmanjSevanja spolnih stereotipov s poudarkom na zmanjSevanju
horizontalne in vertikalne segregacije na trgu dela in upostevanju enakih mozZnosti ter trajnostnega
razvoja. Prispevek SLR: Pri uresniCevanju SLR si bomo vseskozi prizadevali k izpolnjevanju nacela
enakega obravnavanja in nediskriminacije zaradi narodnosti, rase, etniCnega prepri¢anja, spola,
jezika, vere, politicnega ali drugega prepriCanja, invalidnosti, zdravstvenega stanja, spolne
usmerjenosti, gmotnega stanja, rojstva, izobrazbe ali katerekoli druge osebne okolis¢ine.
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9. Opis SLR in njenih ciljev vkljuéno z dolog¢itvijo mejnikov in ciljnih
vrednosti kazalnikov

9.1 Razvojnavizija
Na osnovi obstojeCe analize stanja, SWOT analize ter pripoznanih kljuénih problemov in ovir je bila
opredeljena naslednja razvojna vizija obmocja LAS:

Slika 9: Razvojna vizija obmogja LAS Vipavska dolina

Vipavska dolina - prostor, ki spodbuja
podjetnost, ustvarjalnost in trajnostni razvoj.
Prostor, ki nudi zdravo okolje, kakovostno
Zivljenje ter vklju¢enost vseh njenih
prebivalcev.

9.2 Razvojni cilji
V okviru priprave SLR LAS Vipavska dolina sta bila definirana dva nivoja ciljev:

e Splosni cilji: ki prikazujejo zelene spremembe, ki se zgodijo v daljSem ¢asovnem obdobju in
se skladajo z drugimi lokalnimi, regionalnimi in sektorskimi programi, ki se izvajajo na obmodju
LAS Vipavska dolina)

e Posebni cilji: cilji, ki jih je mogoc&e doseci v Easu trajanja projekta in imajo pozitivne ucinke za
posamezne ciljne skupine uporabnikov na obmodju LAS Vipavska dolina.

9.2.1 Splosni cilji
Opredeljeni so bili naslednji splosni cilji:

2. Dvig kvalitete bivanja in
povecati dostopnost do
storitev za lokalno
prebivalstvo na podezelju

1. Spodbuda podijetniSkega
okolja in aktiviranje
podjetniske miselnosti

3. ZmanjSanje neenakosti in
vecanje vklju€enosti ranljivih
skupin

4. Zagotovitev trajnostnega
razvoja obmocja

Opredeljeni splosni razvojni cilji SLR izhajajo iz identificiranih potreb, ki izhajajo iz analize stanja in
SWOT analize ter prispevajo k uresni¢evanju Strategije Evropa 2020 in posameznih skladov, iz katerih
se financira SLR, so trajnostno naravnani in obsegajo daljSe ¢asovno obdobje. Hierarhija splosnih
ciljev je opredeljena glede na analizo stanja, SWOT analizo in ugotovljenih potreb obmocja.
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9.2.2 Posebni cilji
Posebni cilji so definirani kot jasna resSitev klju¢nih problemov.

Tabela 21: Hierarhi¢na opredelitev ciljev glede na ugotovlijeno pomembnost posameznih TPU
ter hierarhiéna opredelitev ciljev v posameznih Tematskih podroc¢jih ukrepanja

Splosni cilji Posebni cilji

1. Spodbuda podjetniSkega okolja in
aktiviranje podjetniSke miselnosti

1.1 Ustvarjanje pogojev za nova delovna mesta

1.2 Spodbujanje rabe lokalnih izdelkov in storitev

1.3 Razvoj znanja in sinergij obmocja

2.1 IzboljSanje kvalitete in poveCanje obsega

2. Dvig kvalitete bivanja in povecati | infrastrukture za osnovne storitve

dostopnost

do storitev za lokalno

prebivalstvo na podezelju 2.2 Povecanje dostopnosti do storitev za lokalno

prebivalstvo na podezelju

3. ZmanjSanje neenakosti in vecanje
vklju€enosti ranljivih skupin

3.1 Omogoditi nove dejavnosti za ranljive skupine

3.2 S povezovanjem ustvariti pogoje za opolnomocenije
ciljnih ranljivih skupine

4. Zagotovitev trajnostnega razvoja

obmodja

4.1 Ohranjanje in izboljSanje okolja

Hierarhija posebnih ciljev je opredeljena glede na analizo stanja, SWOT analizo in ugotovljenih
potreb obmogja.

Tabela 22: Opredelitev ciljev po hierarhiji glede na ugotovljeno pomembnost posameznih TPU

Tematsko podrocje ukrepanja 1: DELOVNA MESTA

Posebni Ustvarjanje pogojev za nova delovha mesta

cilj 1.1

Opis cilja | Ustvarjanje delovnih mest je eden od klju¢nih ciliev SLR LAS Vipavska dolina. Velika
stopnja brezposelnosti in s tem povezane ranljive skupine s slabsim socialnim
kapitalom, splosna Sibka podjetniSka kultura in odsotnost sistemiziranosti podpornega
podjetniSkega okolja so le eni izmed glavnih izzivov obmodja, ki zavirajo razvoj novih
delovnih mest. SreCujemo se s preslabo usposobljenostjo za zagon
ali razvoj dejavnosti, manjkajo inovativni pristopi ter povezovanije v verige.
Nova delovha mesta morajo biti kvalitetna, z visoko dodano vrednostjo in vezana na
lokalne posebnosti. Poleg neposrednega ustvarjanja delovnih mest v obstojecih in
novih podijetjih je cilj, da se zagotovi ustrezne pogoje (nove dejavnosti, obnovljena
infrastruktura, izobrazevanja, sodelovanja), ki bodo pripomogli k ustvarjanju delovnih
mest.
Najpomembnejsi kazalnik za doseganje tega cilja je Stevilo ustvarjenih novih delovnih
mest 0z. novih zaposlitev.

Kazalniki | K1.1.1: Stevilo novih delovnih mest
K 1.1.2: Stevilo novih izdelkov/storitev

Posebni | Spodbujanje rabe lokalnih izdelkov in storitev

cilj 1.2

Opis cilja | Z vidika naras¢ajoce brezposelnosti in upada gospodarske aktivnosti na podezelju se

priloZznost za ohranjanje in ustvarjanje novih delovnih mest kaze v razvoju nekmetijskih
dejavnosti na podezelju, ki bo prvenstveno slonel na aktivaciji endogenih potencialov v
povezavi z npr. kulturno dedis€ino, ohranjanjem narave, naravnimi resursi, ¢loveskim
in socialnim kapitalom, lokalno samooskrbo, zelenim turizmom in obnovljivimi viri
energije. Z dvigom rabe lokalnih produktov in zavedanjem o pomembnosti le tega
potencialno gradimo lokalni trg in lokalnega potroSnika. Podezelje se sooca s Sibko
turisticno ponudbo, ki je vefinoma neinovativha, deli podeZelja pa so turisticno
neprepoznani. Urbana naselja so ve€inoma Se vedno turisticno neprepoznavna in
nimajo razvitih trzno zanimivih produktov.

Propadanje zadruZniSkega sistema in s tem slab8anje poloZaja gonilnih panog
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obmodja je glavni izziv obmodgja pri graditvi samooskrbe obmodja.

Kazalniki

K 1.3.1: Stevilo delavnic in usposabljanj na temo podjetnistva
K 1.3.2: Stevilo vzpostavljenih partnerstev / oblik sodelovanja

Posebni
cilj 1.3

Razvoj znanja in sinergij obmocja

Opis cilja

Cilj Evrope 2020 je izboljSati konkurenénost EU ter hkrati ohraniti njen model
socialnega trznega gospodarstva in moc¢no izboljSati gospodarno porabo virov.

Ranljive skupina posameznikov z nizkim osebnim socialnim kapitalom, pomanjkanje
novih delovnih mest z dodano vrednostjo, pomanjkanje podjetniskih vsebin v
izobraZevalnih programih na vseh ravneh ter pomanjkanje podjetnidkih kompetenc in
znanj so pomembni izzivi obmodja.

S ciliem SLR spodbuja medsektorsko sodelovanje, nove trzne dejavnosti, inovativne
pristope (nove produkte, trzne nise, storitve, mreZenje, nove nacine uporabe obstojecih
virov, raziskave), socialno podjetnistvo, zeleno gospodarstvo, ... Vse to s skupnim
ciliem, da se poviSa konkurenCnost posameznikov, podjetij in celotnega poslovnega
okolja.

Kazalniki

K1.3.1: $tevi|o delavnic in usposabljanj na temo podjetnistva
K 1.3.2: Stevilo vzpostavljenih partnerstev / oblik sodelovanja

Tematsko podrocje ukrepanja 2: Razvoj osnovnih storitev

Posebni
cilj 2.1

IzboljSanje kvalitete in pove€anje obsega infrastrukture za osnovne storitve

Opis cilja

Analiza stanja je pokazala, da podezelska obmocja zaostajajo v razvoju za urbanimi
sredis€i. Zaznati je razliko v razvoju osnovne infrastrukture Ze med naselji Ajdovscina
in ostalimi urbanimi srediS¢i Vipava, Col, Podnanos. Stanje izpostavlja obmocja v
nevarnost depopulacije na eni strani in marginalizaciji na drugi strani, z negativnimi
gospodarskimi, okolijskimi in socialnimi posledicami. SLR spodbuja nekatere manjSe
infrastrukturne operacije, ki bodo pomembno prispevale k razvoju lokalnega okolja,
bodisi z vidika nadaljnjega razvoja, novih zaposlitev ith. Razvoj lokalne infrastrukture in
lokalnih osnovnih storitev na podezelskih obmocjih je bistveni element prizadevanj za
uresniCitev potenciala rasti in spodbujanje trajnosti podezelskih obmodij. ZmanjSana
sistemska podpora za obnovo in ohranitev danosti obmocja bo v prihodnje pomemben
dejavnik kvalitete bivanja prebivalcev. Prav zato je potrebno aktivirati vse potenciale in
zagotoviti storitve in morebitne nalozbe za ohranitev poseljenosti obmodja in kot
vzpodbuda za razvoj gospodarstva.

Kazalniki

K 2.1.1: Stevilo uporabnikov nove/izboljSanje infrastrukture

Posebni
cilj 2.2

Povecati dostopnost do storitev za lokalno prebivalstvo na podezelju

Opis cilja

Obmocje LAS VD se srecuje s veliko razdrobljenost posesti, slabim medgeneracijskim
prenosom znanja, opusc€anje naravnih in kulturnih danosti, ki zmanjSujejo privlacnost
vasSkega okolja kot bivanjskega prostora in potenciala za razvoj dejavnosti na
podezelju, zlasti turizma na eni strani. V dolo€enih obmodjih ni moznosti dostopa do
storitev, ki so v urbanih naseljih samoumevne (ukinjajo se postni uradi, zapirajo
trgovine na podezelju). S cilem SLR spodbuja zagotovitev stimulativhe klime na
podeZelju za bivanje in delo, druzabne in druStvene aktivnosti ter aktivnosti za
izboljSanje pogojev za Zivljenje razliénih ciljnih skupin, od najmlajsSih, do starejSih.
Aktivnosti bodo usmerjene v zmanjSevanje neenakosti v zdravju in krepitev zdravja,
povecevanje socialne vklju€enosti prebivalstva z ve€anjem dostopnosti in kvalitete
storitev. Vodilo cilia je podezelskemu prebivalstvu povec€ati dostopnost do
raznovrstnih storitev, tudi na podrocju vseZivljenjskega u€enja. To ni pomembno zgolj
zaradi aktivacije in druZzbenega udejstvovanja prebivalstva, temve¢ tudi zaradi
ve€anja kompetenc na razlicnih podrodjih, ne nazadnje tudi na podrocju
zaposlitvenih priloZnosti. Pri  nadaljnjem razvoju turizma bo potrebno najti
ravhovesje med rabo in varovanjem okolja ter med kulturnimi in socialnimi
znadilnostmi. Turistiéni razvoj mora spodbujati aktivnost lokalnega prebivalstva, in
sicer v smislu povezovanja, kakovosti, promocije in trzenja lokalnih proizvodov.

Kazalniki

K 2.2.1: Stevilo udelezencev v programih
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Tematsko podrocje ukrepanja 4: Vecja vkljuéenost mladih, Zzensk in drugih ranljivih skupin

Posebni
cilj 3.1

Omogociti nove dejavnosti za ranljive skupine

Opis cilja

Na obmocju LAS smo prepoznali naslednje ranljive skupine: mladi do 30. leta starosti,
starejsi brezposelni, invalidi, upokojenci. Na obmocju LAS imamo institucije in drustva,
ki izvajajo aktivnosti za posamezne skupine prebivalcev in so za svoj krog uporabnikov
zelo aktivna. Vendar pa smo skozi razgovore z vsemi lokalnimi akterji ugotovili, da bi s
povezovanjem ter novimi dejavnostmi in aktivhostmi lahko dosegli SirS§i krog
uporabnikov, spodbudili samopomog, prostovoljstvo, medgeneracijsko sodelovanje.
Cilj je, da omogoci nove dejavnosti in vzpostavi partnerstva ter se na ta nacin poveze
Ze obstojele aktivnosti in spodbudimo ustvarjanje novih priloZnosti.

Kazalniki:

K 3.1.2: Stevilo vklju€enih posameznikov iz ranljivih skupin
K 3.1.2: Stevilo programov za pospesevanje vkljuéevanja ranljivih skupin v
druzbo in na trg dela

Posebni
cilj 3.2

S povezovanjem ustvariti pogoje za opolnomocenje ciljnih ranljivih skupine

Opis cilja

Glavni cilj je, da se skozi CLLD in SLR omogod&i osnovne pogoje, ki bodo izboljSale
sploSne moznosti za vklju€evanije ranljivih skupin. Spodbujalo se bo operacije, ki bodo
posredno ali neposredno naslavljale Zenske, mlade, brezposelne in ljudi s posebnimi
potrebami, ki so prepoznane ranljive skupine na obmocju LAS Vipavska dolina. Za to
je potrebno spodbujati sodelovanje razliCnih akterjev in organizacij ter promovirati
nacin razmi$ljanja, da so ranljive skupine po eni strani naSa odgovornost in tudi
priloznost. Za dosego tega cilja je pomembno razvijati novo infrastrukturo, dejavnosti
in tudi znanja povezana s tem (glej druga dva cilja). S tem bo CLLD prispeval k vedji
socialni vklju€enosti in uveljavljanju koncepta enakih moznosti.

Kazalniki

K 3.2.1: Stevilo oblikovanih socialnih mrez za opolnomo¢enje ciljnih ranljivih
skupin

Tematsko podrocje ukrepanja 3: Varstvo okolja in ohranjanje narave

Posebni
cilj 4.1

IzboljSanje in ohranitev okolja

Opis cilja

Pomen izrednih naravnih danosti na obmocju LAS ni dovolj poudarjen in je zato
premalo poznan in upostevan. Prebivalce obmocja LAS je potrebno najprej izobraziti in
osvestiti o pomenu vkljuditve tega potenciala tudi v turisticno ponudbo, predvsem v
trajnostni turizem. Ohranjena narava in zdrav zivljenjski prostor ni pomemben zgolj
zaradi zagotavljanja kvalitete bivanjskega prostora, temve¢ je tudi pomemben razvojni
potencial na podroCju gospodarstva oz. podjetnistva. Obe ravni sta bistveni in zato
nam je eden od ciljev tudi varovati okolje in ohranjati naravo. Zlasti pomemben se nam
zdi segment varovanja naravnih virov, kot so voda, zemlja, avtohtono rastlinstvo ter
vecja raba naravnih materialov in manjSanje odpadkov. Obmocje je znacilno tudi po
svojem tipicnem razgibanem reliefu in pestre naravne razmere, ki neposredno vpliva
na razprSeno poselitev in veliko Stevilo majhnih naselij. O pomenu varstva okolja je
potrebno osveS¢ati SirSo javnost, z aktivhostmi je potrebno zaceti ze pri mladih in jih
spodbujati k uporabi prevozov oz. na¢inov mobilnosti, ki manj obremenjujejo okolje.
Izobrazevalno ozavesCevalne dejavnosti o trajnostni mobilnosti bodo usmerjene na
razliéne ciljne skupine najmlajsih vkljuenih v vrtce, osnovne Sole pa vse do starejSih
obcanov. Poudarek bo dan izobraZzevanju in ozaveS€anju o ohranjanju narave, brez
negativnih vplivov na doseganja naravovarstvenih ciliev ob zagotavljanju trajnostne
mobilnosti prebivalcev. Vzpostaviti Zelimo nove, inovativhe modele prevozov ter ostalih
trajnostnih oblik mobilnosti ter razlicnih IKT platform kot reSitev pomanjkljivosti ze
obstojeCega sistema javnega prevoza tako na podezelju kot tudi v urbanih obmodjih
predvsem za posebne ciljne skupine (starejsi, Soloobvezni, ranljive skupine). V okviru
SLR Zelimo z ustreznimi ukrepi vzpostaviti ljudem prijazno in vSecno lokalno
infrastrukturo, ki bo spodbujala trajnostno mobilnost ter zdrav Zzivljenjski slog med
lokalnim prebivalstvom.

Kazalniki

K 4.1.1: Stevilo izvedenih programov/pilotnih projektov
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Inovativni pristopi in reSitve, ki jih priCakujemo v ¢asu izvedbe operacij strategije:

e Uvajanje novih nacinov obravnhavanja razvojnih vpradanj na lokalnem nivoju, novih pristopov,
praks, metod in inovativnih resitev na vseh podrogjih izvajanja SLR;

o Preplet sodelovanja razliénih strokovnjakov iz razli¢nih dejavnosti, ki bodo skupaj sooblikovali in
izvajali operacije, kar bo pomenilo tudi medsebojno uc€enje in prenos znanj, izkusenj in boljSe
doseganije rezultatov operacij;

o Krepitev sodelovanja med razli¢nimi akterji in sektorji, tvorjenje platforme za socialne inovacije, ki
se potem lahko pospeSijo in SirSe uporabljajo na podlagi izmenjav, sodelovanja in povezovanja v
mreze;

o Novi pristopi na podrocju trajnostne mobilnosti, rabe obnoviljivih virov in energetske u€inkovitosti,
vkljuéno s preveritvami mozZnosti sodelovanja javnega, zasebnega in civilnega sektorja pri
reSevanju izzivov. Prav tako pa alternativne oblike mobilnosti, ki prispevajo k zmanjSevanju
onesnazevanja, zniZanju toplogrednih plinov in manjsi porabi energije, ki je ena izmed prioritet EU
v tem programskem obdobju so lahko inovativna reSitev pri reSevanju pomanjkljivosti javnega
prometa in povezav med podeZeljem in urbanimi obmodji;

e Socialne inovacije pri delu z ranljivimi skupinami kot na primer storitve za starostnike in
spodbujanje ukrepov aktivnega staranja, spodbujanja zdravega in aktivhega Zivljenjskega sloga,
co-housing in stanovanjske kooperative ter vzpostavljanje participativnih proracunov lokalnih
skupnost.

Ocena okoljskih ucinkov:

Izvajanje Strategije lokalnega razvoja LAS Vipavska dolina ne bo imelo negativnih okoljskih u€inkov.
Skozi celotno SLR in cilje, ki so bili zastavljeni bo LAS aktivirala obstojeCe notranje druzbene,
ekonomske in okoljske potenciale, ki bodo pripomogli k dosegu trajnostno naravnanega lokalnega
razvoja. Tematsko podroCje 3 (TPU_3: Varstvo okolja in ohranjanje narave) Se posebej podpira
operacije, ki bodo imele neposreden pozitiven vpliv na okolje, ohranjale naravo ter dvigale okoljsko
osvesCenost. Prav tako pa je zZe skozi postopek ocenjevanja operacij razvidno, da bodo glede na
zastavljena specificna merila ocenjevanja operacij, dobile ve¢ tock operacije, ki izboljSujejo stanje
okolja ali uvajajo nove aktivnosti za prilagajanje podnebnim spremembam in bodo pozitivno vplivale na
okolje.

Splosni cilji SLR so v skladu s cilji programov:

oPRP 2014-2020: SLR s specifi¢nimi cilji prispeva k razvoju trajnostnega koncepta razvoja kmetijstva,
ki je opredelien v Uredbi za razvoj podezelja (Uredba 1305/2013/EU). Prav tako prispeva tudi k Sesti
prednostni nalogi, ki se glasi: »spodbujanje socialne vklju¢enosti, zmanjSanje revsc€ine in ekonomski
razvoj podezelskih obmodij, s poudarkom na pospeSevanju lokalnega razvoja podezelskih obmocij«.
PRP bo financiral strategije za lokalni razvoj, ki jih pripravljajo in izvajajo lokalne akcijske skupine v
okviru pristopa LEADER s ciliem spodbujanje socialne vklju¢enosti, zmanjSevanje revscine in
gospodarski razvoj podezelskih obmocij s poudarkom na pospeSevanju lokalnega razvoja podezelskih
obmocij ter prispeva k resevanju drugih lokalnih potreb, zlasti k ohranjanju narave, varstvu okolja ter
kulturne krajine, kulturne dediS€ine in njenih elementov ter predstavlja izziv za razli¢ne ciljne skupine
na podezelju.

oOP ZA KOHEZIJSKO POLITIKO 2014-2020: SLR bo prispevala k klju¢nim usmeritvam in cilji
evropske kohezijske politike, specificno prednostne osi 9. Socialna vklju¢enost in zmanjSevanje
tveganja revscine, aktivno staranje in zdravje, kamor spada tudi ukrep 2.9.7. Vlaganja v okviru strategij
lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, katerega specificni cilj je: BoljSa gospodarska in socialna
vkljuenost skupnosti na obmogjih LAS.

*RRP GORISKE REGIJE 2014-2020: Goriska regija je v strateSkemu dokumentu definirala cilje in
prioritete razvoja regije, ki sovpadajo s prioritetami Slovenije in EU.

Tabela 23: Povezanost med potrebami in posebnimi cilji

Razvojne potrebe
Splosni cilji Posebni cilji PL P2 i P4 3 = P7
1. Spodbuda | 1.1 Ustvarjanje pogojev za
- X X X X X X X
podjetniskega nova delovna mesta
okolja in | 1.2  Spodbujanje  rabe x . . X x X
aktiviranje lokalnih izdelkov in storitev
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podjetniske 1.3 Razvoj znanja in sinergij . X x
miselnosti obmodja
2. Dvig kvalitete | 2.1 IzboljSanje kvalitete in
bivanja in | povecanje obsega
o ; X X
povecati infrastrukture za osnovne
dostopnost do | storitve
storitev za lokalno | 2.2 Povecanje dostopnosti
prebivalstvo na | do storitev za lokalno X X X X
podeZelju prebivalstvo na podeZelju
3.1 Omogociti nove
3. ZmanjSanje | dejavnosti za ranljive X X X
neenakosti in | skupine
vecanje 3.2 S povezovanjem
vklju€enosti ustvariti pogoje za
- . . o X X
ranljivih skupin opolnomodgenje ciljnih
ranljivih skupine
4'. Zagotovitev 4.1 Ohranjanje in
trajnostnega . N : X X X X
; .. izboljSanje okolja
razvoja obmocdja
Povezanost med posebnimi cilji
Tabela 24: Povezanost posameznega cilja z drugimi cilji SLR
Povezanost cilja z drugimi cilji SLR
(+) pozitiven vpliv Cl.1|Cl2|Cl1l3|C21|C2.2|C31|C3.2|C41
(-) negativen vpliv
(O) ni vpliva
1.1 Ustvarjanje pogojev za nova delovna + + + + 0 + +
mesta
1.2 _Povec':ati rabo lokalnih produktov in + + + + + +
storitev
1.3 Razvoj znanja in sinergij obmogcja + + + + + +
2.1 lzboljSanje kvalitete in povecanje
. : + + + 0 + +
obsega infrastrukture za osnovne storitve
2.2 Povecati dostopnost do storitev za
; . - + + + + + +
lokalno prebivalstvo na podezelju
3.1 C_)mogoéiti nove dejavnosti za ranljive + + + + + 0
skupine
3.2 S povezovanjem ustvariti pogoje za
- . : + + + + + 0
opolnomocenije ciljnih ranljivih skupin
4.1 IzboljSanje in ohranitev okolja + + + + + +
Tabela 25: Povezanost posameznega cilja s horizontalnimi cilji
Blazenje
, ; . Enakost med
Povezanost cilja s horizontalnimi Okolje podnebnih Inovacije spoloma
cilji sprememb
1.1 Ustvarjanje pogojev za nova x x
delovna mesta
1.2 Povecati rabo lokalnih produktov X x
in storitev
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1.3 Razvoj znanja in sinergij

obmogcja X X
2.1 Izboljsanje kvalitete in povecanje

obsega infrastrukture za osnovne X X
storitve

2.2 Povecati dostopnost do storitev

za lokalno prebivalstvo na podezelju X X
3.1 Omogociti nove dejavnosti za

ranljive skupine X X
3.2 S povezovanjem ustvariti pogoje

za opolnomocenje ciljnih ranljivih X X
skupin

4.1 IzboljSanje in ohranitev okolja X X X

Cilji po tematskih podrogjih in iz njih izhajajoci konkretni kazalniki so prikazani v naslednji tabeli:

Ciljna vrednost

Tematsko - . kazalnika na
podrodje Cilj Kazalnik Sklad dan 31 12.
2023
C 1.1: Ustvarjanje | Stevilo novih delovnih | EKSRP 0
pogojev za nova | mest ESRR 1
delovna mesta ESPR
Stevilo novih | EKSRP 2
izdelkov/storitev ESRR 2
ESPR
o C 1.2: Povecati rabo | Stevilo novih ali | EKSRP 1
Ustvarjanje lokalnih produktov optimiziranih aktivnosti [ ESRR 1
delovnih mest za dvig rabe lokalnih ESPR
produktov
C 1.3: Razvoj znanja in | Stevilo  delavnic in | EKSRP 0
sinergij obmocja usposabljanj na temo | ESRR 2
podjetnistva ESPR
Stevilo  vzpostavljenih | EKSRP 0
partnerstev  /  oblik [ ESRR 2
sodelovanja ESPR
c 21 Izboljsanje | Stevilo uporabnikov | EKSRP 50
kvalitete in poveCanje | novelizboljSanje ESPR
obsega infrastrukture | infrastrukture
za osnovne storitve
C 2.2 Povecati | Stevilo vklju€enih | EKSRP 50
dostopnost do storitev | deleznikov v programe | ESPR
Razvoj osnovnih za lokalno prebivalstvo
storitev na podeZelju
EKSRP
ESPR
EKSRP
ESPR
EKSRP
ESPR
. C 4.1: Izboljganje in | Stevilo izvedenih | EKSRP 1
Varstvo okolja | ghranitev okolja programov/pilotnih ESRR 1
in ohranjanje projektov ESPR
narave
EKSRP
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ESRR
ESPR
EKSRP
ESRR
ESPR
EKSRP
ESRR
ESPR
EKSRP
ESRR
ESPR
C 3.1: Omogotiti nove | Stevilo vklju¢enih | EKSRP 0
dejavnosti za ranljive | posameznikov iz | ESRR 50
skupine ranljivih skupin ESPR
Stevilo programov za | EKSRP 0
pospesevanje ESRR 2
vkljuéevanja  ranljivih | ESPR
Veéja skupin v druzbo in na
vkljuéenost trg dela
miadih, zensk in C3.2:__Spovezo_vanjem Steyilo. oblikvovanih EKSRP 0
drugih ranljivih ustvariti  pogoje za socialnih _ mrez za | ESRR 2
. opolnomocenje  ciljnih | opolnomocenje  cilinih "EspR
skupin ranljivih skupin ranljivih skupin
EKSRP
ESRR
ESPR
EKSRP
ESRR
ESPR
EKSRP:

Mejnik/kazalnik

Mejnik na dan 31. 12. 2018

Ciljna vrednost kazalnika
na dan 31. 12. 2023

Stevilo novo ustvarjenih delovnih

0 0
mest
Stgwlq .zakljucenlh. .operacu. v 30% 100%
primerjavi z odobrenimi operacijami
Delez dodeljenih  sredstev v
od_loclt_w_ o pOt‘I:'dIt}II f)per:vac!je 45% 100%
primerjavi z dolo€enim finanénim
okvirjem
Delez izplacanih sredstev v
primerjavi z dodeljenimi sredstvi v 30% 100%
odlocitvi o potrditvi operacije
Stevilo novih izdelkov/storitev 1 2
Stevilo  novih  ali optimiziranih
aktivhosti za dvig rabe lokalnih 0 1
produktov
Stevilo uporabnikov novelizbolj$anje 25 50
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infrastrukture

ESRR:

Mejnik/kazalnik

Mejnik na dan 31. 12. 2018

Ciljna vrednost kazalnika
nadan 31.12. 2023

Stevilo novo ustvarjenih delovnih

0 1

mest
Stgwlo_ _zakljucenlh .operacu. v 30% 100%
primerjavi z odobrenimi operacijami
Delez dodeljenih  sredstev v
od.lomt.w. o potrdlt}n ?per?c.ue 45% 100%
primerjavi z doloéenim finanénim
okvirjem
Delez izpla€anih  sredstev v
primerjavi z dodeljenimi sredstvi v 30% 100%
odlogitvi o potrditvi operacije
Stevilo vzpostavljenih partnerstev /

i . 0 2
oblik sodelovanja
Ste\'/'llc? kaJu.cemh posameznikov iz 10 50
ranljivih skupin
Stevilo novih izdelkov/storitev 1 2
Stevilo deleznikov na lokalni ravni, 5 6

vklju€enih v izvajanje projektov CLLD

ESPR:

Mejnik/kazalnik

Mejnik na dan 31. 12. 2018

Ciljna vrednost kazalnika
na dan 31. 12. 2023

Stevilo novo ustvarjenih delovnih

/
mest
Stevilo zakljuéenih operacij v
primerjavi z odobrenimi | /
operacijami
Delez dodeljenih  sredstev v
odlocitvi o potrditvi operacije
primerjavi z dolo€enim finanénim J
okvirjem
Delez izplacéanih sredstev v
primerjavi z dodeljenimi sredstvi v |/

odlocitvi o potrditvi operacije
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10.Opis postopka vkljucitve skupnosti v pripravo SLR

Aktivnosti informiranja in obveS€anja lokalne skupnosti o novem programskem obdobju in
pristopu CLLD so se zacele ze v letu 2014 s delavnico, ki je bila namenjena predstavnikom razli€nih
sektorjev iz obeh obdin, Ajdovs€ine in Vipave, ki so vklju€ene v novoustanovljeni LAS Vipavska dolina.
(22.12.2014).

LAS Vipavska dolina je nova lokalna akcijska skupina, ki pa vsebinsko nadaljuje delo prejSnjega LAS
Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa, ki je obsegala obmodje treh obgin in sicer Ajdovs€ine,
Vipave in Komna. V letu 2014 se je namre¢ ob&ina Komen odlocila, da se prikljuci drugi lokalni akcijski
skupini, za obmocje obcin Ajdovs&ina in Vipava pa se ustanovi nova lokalna akcijska skupina.

Na podlagi Sklepa o lzdelavi Strategije lokalnega razvoja in vzpostavitvi Lokalne akcijske
skupine Vipavske doline, z dne 06.03.2015, ki sta ga izdali ob€ini Ajdovséina in Vipava je
Razvojna agencija ROD Ajdovséina pri¢ela s postopki za pridobitev statusa Lokalne akcijske
skupine za obdobje 2014 - 2020.

Razvojna agencija ROD Ajdovscina je takoj po prejemu Sklepa pri¢ela z organizacijo in koordiniranjem
vseh potrebnih postopkov za ustanovitev pogodbenega partnerstva in pripravo Strategije lokalnega
razvoja 2014 — 2020, za obmocje obc&in Ajdova€ina in Vipava.

Pripravljalne aktivnosti vkljuCevanja lokalnih skupnosti v pripravo Strategije lokalnega razvoja LAS so
se pricele v juniju 2015, takoj po izdaji Uredbe CLLD) v okviru Vlade Republike Slovenije ter Smernic
za pripravo Strategij lokalnega razvoja (skrajSano: Smernice), ki jih je objavilo Ministrstvo za
kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano, in ki podrobno opredeljujejo elemente in vsebine za pripravo
Strategij lokalnega razvoja.

Po objavi Uredbe CLLD in Smernic za pripravo SLR je bilo na spletnih straneh LAS-a Vipavska dolina,
Razvojne agencije ROD Ajdovs€ina ter obeh obdinskih straneh (Obc&ina Ajdovscina in Obcina Vipava)
objavljen javni poziv za vstop v partnerstvo Lokalne akcijske skupine Vipavska dolina ter vklju¢evaniju
Kk pripravi SLR (18.9.2015).

Obvestilo je bilo posredovano tudi po navadni posti in sicer na 350 naslovov razli¢nih lokalnih akterjev
(drustva, NVO-jem, Krajevnim skupnostim, Izobrazevalnih in drugim ustanovam idr.). Prav tako so bili
k vstopu v novo lokalno akcijsko skupino povabljeni vsi ¢lani prejsnjega LAS-a z obmocja obdin
Ajdovscina in Vipava. Povabilo k vstopu in sodelovaniju pri pripravi je bilo po elektronski posti poslano
strokovnim institucijam v javnem interesu ter prejemnikom informacij TIC-a Ajdovs€ina in Razvojne
agencije ROD Ajdovscina. Javnemu pozivu je bila prilozena Pristopna izjava za sodelovanje pri
oblikovanju Lokalne akcijske skupine Vipavska dolina za programsko obdobje 2014-2020. Podpisano
izjavo je bilo potrebno predloziti do 10.10.2015. Javni poziv za ¢lanstvo v LAS Vipavska dolina pa bo
odprt vse do zakljuCka programskega obdobja 2014-2020.

Prav tako smo obvestilo o pri¢etih aktivnostih posredovali tudi razliénim medijem (RA ROD
AjdovsCina, 2015. Lokalna Akcijska Skupina (LAS) Vipavska dolina — novo obdobje in dodatha
priloznost za lokalni razvoj, Ajdovske novice glasilo Obc&ine AjdovsCina, elektronska izdaja, 45, 5. str.
Dostopno preko: http://www.ajdovscina.si/ajdovske_novice/2015101417095918/, 16.11.2015.

Tratnik, A., 2015. Z dobrimi projekti do milijona iz EU, Primorske novice, elektronska izdaja, dostopno
preko: http://www.primorske.si/Novice/Goriska/Z-dobrimi-projekti-do-milijona-iz-EU, 16.11.2015 ter
Radio Robin, prispevki v oddaji Lokalni utrip), za informiranost SirSe skupnosti.

3.11.2015 je potekala delavnica na katero so bili povabljeni vsi zainteresirani, ki so Zeleli pridobiti
klju€ne informacije o programskem obdobju 2014 - 2020. Delavnico, ki je potekala v dveh delih, so
izvedli sodelavci Razvojne agencije ROD Ajdovscina. V prvem delu so bili predstavljeni rezultati
izvajanja pristopa LEADER v obdobju 2007-2013 in predstavitev SirSega pristopa ukrepa »Lokalni
razvoj, ki ga vodi skupnost« (angl. Community Led Local Development; CLLD) za obdobje 2014-2020.
Udelezencem, ki jih je bilo kar 30, so bili predstavljeni postopki za ustanovitev LAS-a ter aktivnosti v
zvezi s pripravo SLR. V drugem delu delavnice je potekala predstavitev in navodila za izpolnjevanje
obrazcev za oddajo projektnih predlogov/idej za umestitev v SLR.



4.11.2015 je bilo na spletnih straneh objavljeno Javno povabilo za predloZitev projektnih projektov za
identifikacijo potencialnih projektov, ciljev, problematik in vsebin za pripravo Strategije lokalnega
razvoja LAS 2014-2020, ki je bilo odprto do 23.11.2015, s pomocjo katerih so bili v nadaljevanju
opredeljeni cilji, ukrepi in finanéno ovrednotenje le-teh.

V tem Casu smo javnost vkljuéevali v pripravo Strategije lokalnega razvoja oziroma izvajali
animacijo k vklju€evanju preko telefonskih in osebnih svetovanj. Izvedli smo preko 100 individualnih
svetovan,.

V razpisanem roku je na Razvojno agencijo ROD Ajdovs¢ina prispelo vec kot 120 predlogov operacij
in vsebin za vkljucitev v SLR.

3.12.2015 je potekala naslednja delavnica, katere se je udelezilo 35 oseb z obmocja LAS. Sodelavci
Razvojne agencije ROD so najprej predstavili izvedene aktivnosti v postopku vzpostavitve Lokalne
Akcijske Skupine Vipavska dolina in priprave strategije lokalnega razvoja. Temu je sledil pregled
prejetih projektnih idej (skupine idej). V drugem delu delavnice pa je potekalo moderirano skupinsko
delo z namenom priprave SWOT analize in identifikacija ter povezovanje projektnih idej za umestitev v
Strategijo lokalnega razvoja LAS ter oblikovanje razvojnih potreb in moznosti obmocja LAS. Na koncu
delavnice so bili predstavljeni $e naslednji koraki — glavni mejniki do oddaje SLR in najava ustanovne
skupsCine LAS Vipavska dolina.

23.3.2016 pa je bila organizirana Se ena izmed delavnic za pripravo Strategije lokalnega razvoja LAS
Vipavska dolina. Na delavnici, ki se jo je udelezilo 30 oseb, je bil predstavljen osnutek analiti¢nega
dela Strategije Lokalnega razvoja ter potek aktivnosti na lokalni in nacionalni ravni. V drugem delu pa
je potekalo moderirano skupinsko delo, kjer so udelezenci v manjsih heterogenih skupinah oblikovali
konéne glavne cilje, vrste ukrepov in hierarhijo tematskih podrocij. Prav tako smo skupaj z udelezenci
pripravili osnutek finanCne razporeditve sredstev med posamezna tematska podrolja, glede na
priporoCila v navodilih, predvsem pa glede na potrebe obmodcja. V zadnjem delu je potekala Se
razprava, kjer so lahko udelezenci delavnice predstavili svoje poglede, mnenja, pripombe.

S Stevilnimi sestanki, delavnicami in sre€anji posameznih skupin, smo v pripravo SLR vkljugili
Sirok krog prebivalcev obmoc¢ja LAS. Struktura udelezencev je bila reprezentativna, tako glede
na spol in zastopanost vecine starostnih skupin ter posameznih sektorjev. Tekom priprave SLR smo
organizirali tematske sestanke z lokalnimi akterji, ki so bili osnova za pripravo SWOT analize,
oblikovanje razvojnih potreb in moznosti na obmodju LAS, dolo€anju glavnih ciljev, ukrepov ter
financnih razporeditev sredstev med tematska podroc&ja ukrepanja.

Preko sestankov, delavnic in predstavitev, so bile v pripravo SLR vpletene vse klju¢ne razvojne
institucije iz obmodja:

10.1 Obcini Ajdovscina in Vipava

10.2 Razvojna agencija ROD Ajdovscina

10.3 Ljudska univerza Ajdovs€ina

10.4 Kmetijsko gozdarska zbornica Nova Gorica, Kmetijsko svetovalna sluzba Ajdovscina

10.5 Zavod RS za zaposlovanje, OE Nova Gorica

10.6 Zavod Republike Slovenije za varstvo narave, Obmoc¢na enota Nova Gorica

10.7 Javni zavod Republike Slovenije za varstvo kulturne dedis¢ine, Obmoc¢na enota Nova Gorica

10.8 Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Ajdovs€ina

10.9 Zavod za turizem TRG Vipava

10.10 Mladinski svet Ajdovscina

10.11 Varstveno-delovni center Ajdov&cina

10.12 Slovensko drustvo za filantropijo, HiSa sadezi druzbe Vipava

10.13 Sent - slovensko zdruzenje za dusevno Zdravje

Ter kljucne strokovne organizacije SURS; AJPES, Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano,
Ministrstvo za gospodarski razvoj ter obcCini AjdovsCina in Vipava s svojimi predstavniki in obCinsko
upravo.

Pogodbo o ustanovitvi in delovanju Lokalne akcijske skupine Vipavska dolina za programsko
obdobje 2014 — 2020 se je podpisalo 22.12.2015 na ustanovni skupsc¢ini LAS Vipavska dolina.
Podpisali so jo vsi €lani, ki so do 10.12.2015 vlozili pristopno izjavo. Partnersko pogodbo je tako
podpisalo 84 €lanov iz vrst javnega, gospodarskega in zasebnega sektorja.

52



11. Akcijski

nacrt, iz katerega

izhaja opis prenosa ciljev v ukrepe,

odgovornost za izvajanje ukrepov, vkljuéno s €asovno opredelitvijo
letnih aktivnosti

SLR Vipavske doline se bo financiralaiz dveh skladov in sicer:

- Evropski kmetijski sklad za razvoj podezelja (EKSRP): sredstva tega sklada se bodo
porabila na celotnem obmocju LAS Vipavske doline. V skladu z Uredbo CLLD, se lahko iz
EKSRP financirajo operacij na celotnem obmocju

- Evropski sklad za regionalni razvoj (ESRR): Sredstva iz tega sklada se bodo uporabila v
urbanih obmogijih in sicer: Ajdovs€ina, Vipava, Col, Podnanos.

Tabela 26: Prenos ciljev v ukrepe

Splosni cilji Posebni cilji Ukrepi
1.1 Ustvarjanje pogojev za nova Ukrep 1.1.1: Spodbujanje podjetnidkih aktivnosti
delovna mesta
1. Spodbuda | 1.2 Spodbujanje rabe lokalnih Ukrep 1.2.1. SpodbUJanje aktivnost za izrabo
e ; : ; endogenih potencialov z namenom dviga rabe
podjetniSkega | izdelkov in storitev | .
. 4 okalnih produktov
okolja in — - - -
. Ukrep 1.3.1: lzvajanje aktivnhosti za dvig
aktiviranje P
T podjetniskih kompetenc
podjetniSke . . . - — - -
miselnosti 1.3 Razvoj znanja in sinergij | Ukrep 1.3.2: Promocija in vzpostavitev
obmodja (ne)formalnih mrez za spodbujanje podjetnistva
(MSP, socialno podjetnistvo, zadruznistvo,
kooperative).
2. Dvig | 2.1 IzboljSanje kvalitete in | Ukrep 2.1.1: Aktivnosti za nadgradnjo obstojecCe
kvalitete poveCanje obsega infrastrukture | infrastrukture in aktivnosti za vzpostavitev nove
bivanja in | za osnovne storitve za izboljSanje bivalnega okolja
povecati
dostopnost

do storitev za
lokalno

2.2 PoveCanje dostopnosti do
storitev za lokalno prebivalstvo
na podezelju

Ukrep 2.2.1: Nadgradnja obstojeCih in razvoj
novih programov ter dejavnosti, ki izboljSujejo
kakovost zivljenja

prebivalstvo
na podezelju
ZmanjSanje 3.1 Omogoditi nove dejavnosti za Ukrep 3.1.1: Razvoj, povezovanje mklprcv)mocqa
neenakosti in | ranljive skupine programov. za pospesevanje vkjucevana
o ranljivih skupin v druzbo in na trg dela
vecanje
vklju€enosti - — - -
rar{Ijivih 3.2 S povezovanjem ustvariti | Ukrep 3.2.1: Podpora aktivhostim za
skupin pogoje za opolnomocCenje cilinih | oblikovanje in izvajanje mreze storitev za
ranljivih skupin ranljive ciljne skupine
4,
Zagotovitev 4.1 Obhranjanje in izboljSanje | Ukrep 4.1.1: Podpora aktivhostim za
trajnostnega : i P ;
; okolja spoznavanje in ohranjanje okolja
razvoja
obmodja

Tabela 27: Akcijski na¢rt LAS Vipavska dolina

Tematsko podrocje ukrepanja 1: Ustvarjanje delovnih mest

Skupaj sredstev na

TPU 1.

453.444,64 EUR

EKSRP: 167.057,20 EUR
ESRR: 286.387,44 EUR

Cilj 1.1

Ustvarjanje pogojev za nova delovna mesta

Skupaj sredstva

EKSRP: 105.000,00 EUR
ESRR: 100.000,00 EUR
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Ukrep

(Ukrep se lahko izvaja
tudi Y obliki
partnerstev)

U1.1.1 Spodbujanje podjetnisSkih aktivnosti

SLR LAS VD z ukrepom spodbuja aktivnosti za razvoj:

e glavnih gospodarskih panog obmocja z veéja vloga znanja v kljucnih
dejavnostih;

e podpornega okolja obstojeCim MSP ter spodbujanju nastajanja novih
podjetij, predvsem v perspektivnih dejavnostih, z visoko dodano
vrednostjo;

e centrov znanja (trajnostnega turizma in kmetijstva-podezelja ter
obnovljivih virov in zdravega bivanjskega okolja), ki bodo povezali akterje,
razli¢nih rangov in panog v nova inovativna partnerstva, razvoj podpornih
institucij, stanovskih zdruzenij;

¢ inovativnih podjetij s trznim potencialom, ki potencialno prispevajo k Siritvi
ekonomske baze in novim delovnim mestom;

e v nekmetijskih dejavnosti na podezelju, ki bo prvenstveno slonel na
aktivaciji endogenih potencialov v povezavi z npr. kulturno dedis¢ino,
ohranjanjem narave, naravnimi resursi (npr. les), ¢loveskim in socialnim
kapitalom, lokalno samooskrbo, zelenim turizmom in obnovljivimi viri
energije.

Upraviéeno obmodéje
za izvajanja ukrepa
(EKSRP):

Celotno obmocje LAS Vipavska dolina, t.j. obmocje ob&in AjdovsCina in
Vipava.

Upraviéeno obmodéje
za izvajanja ukrepa
(ESRR)

Urbana obmocgja: Ajdovscina, Vipava, Col in Podnanos

Kazalnik

Stevilo novih delovnih mest

Vrednost kazalnika

Zacetna vrednost Konc¢na vrednost

0 1

Kazalnik

Stevilo novih izdelkov/storitev

Vrednost kazalnika

Zacetna vrednost Koncéna vrednost

0 4

Odgovornost

RA ROD, LAS, lokalne skupnosti, O0Z, LU AjdovsCina, Zavod za
zaposlovanje, posamezniki, NVO.

Casovni okvir

2016-2020

Cilj 1.2

Spodbujanje rabe lokalnih izdelkov in storitev

Skupaj sredstva

EKSRP: 62.057,20 EUR
ESRR: 100.000,00 EUR

Ukrep

(Ukrep se lahko izvaja
tudi v obliki
partnerstev)

U 1.2.1 Spodbujanje aktivnosti za izrabo endogenih potencialov _z

namenom dviga rabe lokalnih produktov

SLR LAS VD z ukrepom spodbuja aktivnosti za razvoj:
izobrazevanj in usposabljanj deleznikov;

oblik povezovanj pridelovalcev;

skupnih promocij na trgu;

vaskih in mestnih jeder z namenom aktivacijo prebivalstva;
lokalne samooskrbe in spodbujanje kratkih dobavnih verig;
dopolnilnih dejavnosti na kmetiji.

Upraviceno obmocje
za izvajanja ukrepa
(ESRR)

Urbana obmocja: Ajdovs¢ina, Vipava, Col in Podnanos

Upraviceno obmocje
za izvajanja ukrepa
(EKSRP):

Celotno obmocje LAS Vipavska dolina, tj. obmodje obcin Ajdovsc€ina in
Vipava.

Kazalnik

Stevilo novih ali rabe lokalnih

produktov

optimiziranih aktivnosti za dvig

Vrednost kazalnika

Zacetna vrednost | Konéna vrednost
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Odgovornost RA ROD, LAS, lokalne skupnosti, O0Z, LU AjdovsCina, Zavod za
zaposlovanje, posamezniki, TRG Vipava, NVO .

Casovni okvir 2016-2020

Cilj 1.3 Razvoj znanja in sinergij obmocja

Skupaj sredstva CA2 | EKSRP: 0 EUR

ESRR: 86.387,44 EUR

Ukrep

(Ukrep se lahko izvaja
tudi \Y obliki
partnerstev)

(Ukrep se lahko izvaja
tudi \Y obliki
partnerstev)

U 1.3.1 Izvajanje aktivnosti za dvig podjetniSkih kompetenc;

SLR LAS VD z ukrepom spodbuja aktivnosti za razvoj:

e podjetnosti, ustvarjalnosti in inovativnosti;

e krajsSih programov usposabljanja in spopolnjevanja zaposlenih, ki naj
nastajajo v sodelovanju s podjetji z moznostmi za vklju¢evanje svojih
zaposlenih v usposabljanja za krepitev specifiCnih strokovnih znan;

e splodnih zmozZnosti kompetenc kot so npr. komunikacijske zmoZnosti,
uporaba IKT, spodbujanja samoiniciativnost in podjetnosti...

U 1.3.2 Promocija in vzpostavitev (ne)formalnih mrez za spodbujanje

podjetniStva (MSP, socialno podjetniStvo, zadruzniStvo, kooperative).

SLR LAS VD s ukrepom spodbuja aktivnosti za razvoj:

o podjetniSki iniciativ kot n.pr. razvoj primernih orodij za aktivacijo,
vzpostavitev neformalnih mrez za spodbujanje podjetnistva, socialnega
podjetniStva, malih in srednjih podjetij, razvoj ponudbe lokalnih proizvodov
in storitev v upravi¢enih obmodjih, vkljuéno z oblikovanjem mreze lokalnih
turisti¢nih in gospodarskih subjektov.

Upraviéeno obmocgcje
za izvajanja ukrepa
(ESRR)

Urbana obmocgja: Ajdovscina, Vipava, Col in Podnanos

Kazalnik

Stevilo delavnic in usposabljanj na temo podjetnistva

Vrednost kazalnika

Zacetna vrednost Koncéna vrednost

0 2

Kazalnik

Stevilo vzpostavljenih partnerstev / oblik sodelovanja

Vrednost kazalnika

Zacetna vrednost Koncéna vrednost

0 2

Odgovornost

RA ROD, LAS, lokalne skupnosti, O0OZ, LU Ajdovs€ina, Zavod za
zaposlovanje, posamezniki, NVO.

Casovni okvir

2016-2020

Tematsko podrocje ukrepanja 2: Razvoj osnovnih storitev

Skupaj sredstev na
TPU 2: 139.216,00
EUR

EKSRP: 139.304,00 EUR

Cilj 2.1

IzboljSanje kvalitete in povecanje obsega infrastrukture za osnovne
storitve

Skupaj sredstva

EKSRP: 83.617,60 EUR

Ukrep

U 2.1.1 Aktivnosti za nadgradnjo obstoje€e infrastrukture in aktivnosti
Za vzpostavitev nove za izbolj$anje bivalnega okolja;

SLR LAS VD z ukrepom spodbuja aktivnosti za razvoj:

e Posamezne in kolektivhe naloZzbe v tehnolodko opremo in storitve za dvig
konkurenénosti podeZelja ter s podporami urejanju podeZelskih naselij in
njihove kulturne dediScine pospesuje razvoj podezelja

e Lokalne infrastrukture in lokalne osnovne storitve na podezelskih
obmodjih.
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Upraviceno obmocje
za izvajanja ukrepa
(EKSRP):

Celotno obmocje LAS Vipavska dolina, t.j. obmocje obcin Ajdovscina in
Vipava.

Kazalnik

Stevilo uporabnikov nove/izboljSanje infrastrukture

Vrednost kazalnika

Zacetna vrednost Konéna vrednost
0 3

Odgovornost

RA ROD, LAS, Iokalne skupnosti, OO0Z, LU Ajdov&cina, KGZ NG,
posamezniki, TRG Vipava, NVO.

Casovni okvir

2016-2020

Cilj 2.2

Povecati dostopnost do storitev za lokalno prebivalstvo na podezelju

Skupaj sredstva

EKSRP: 55.686,40 EUR

Ukrep

U 2.2.1 Nadgradnja obstojec¢ih in razvoj novih programov ter

dejavnosti, ki izboljSujejo kakovost Zivljenja

SLR LAS VD z ukrepom spodbuja aktivnosti za razvoj:

e vplivale na zagon in diverzifikacijo dejavnosti na podezelju, ohranjanje in
izboljSanje kulturne in naravne dediSCine ter krepitev kvalitete Zivljenja,
bivalnih pogojev in vitalnosti.

e podpirali posamezne in kolektivne nalozbe v tehnolosko opremo in
storitve za dvig konkurencnosti podezelja ter s podporami urejanju
podezelskih naselij in njihove kulturne dediSCine pospesuje razvoj
podezelja

e usmerjeni v razvoj lokalne infrastrukture in lokalne osnovne storitve na
podezelskih obmogjih.

e razvoj lokalne infrastrukture in lokalnih osnovnih storitev na podezelskih
obmodjih je bistveni element prizadevanj za uresnicitev potenciala rasti in
spodbujanje trajnosti podezelskih obmocij.

Upraviéeno obmocje
za izvajanja ukrepa
(EKSRP):

Celotno obmodje LAS Vipavska dolina, t.j. obmocje obgin Ajdovs€ina in
Vipava.

Kazalnik

Stevilo vkljuéenih deleznikov v programe

Vrednost kazalnika

Konc¢na vrednost
0 50

Zacetna vrednost

Odgovornost

RA ROD, LAS, lokalne skupnosti, O0Z, LU Ajdovscina, Zavod za
zaposlovanje, posamezniki, TRG Vipava, ZVKDS OE NG, NVO.

Casovni okvir

2016-2020

Tematsko podrocje ukrepanja 4: Vecja vklju€enost mladih, Zensk in drugih ranljivih skupin

Skupaj sredstev na
TPU_4:
133.317,36 EUR

ESRR: 133.317,36 EUR

Cilj 3.1

Omogociti nove dejavnosti za ranljive skupine

Skupaj sredstva
CD1

ESRR: 46.661,08 EUR

Ukrep

(Ukrep se lahko
izvaja tudi v obliki
partnerstev)

U 3.1.1 Podpora aktivhostim za oblikovanje in izvajanje mreze storitev
za ranljive skupine.

SLR LAS VD z ukrepom spodbuja aktivnosti za razvoj:

e storitev za starostnike in spodbujanje ukrepov aktivnhega staranja,
spodbujanja zdravega in aktivnega Zivljenjskega sloga, co-housing in
stanovanjske kooperative ter vzpostavljanje participativnih proracunov
lokalnih skupnost;

e aktivnosti v smeri ustvarjanja inovativnih partnerstev za oblikovanje
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mreze

e intervencijsko delo z mladimi

e aktivnosti za dvig delovnega potenciala posameznikov (s pridobivanjem
novih spretnosti in znanj);

¢ (ne)formalno sodelovanje institucij, ki se s podro¢jem aktivho ukvarjajo in
uradov za delo, pa tudi drugih v lokalnem okolju (3ole, zdravstveni
domovi, izvajalci, nevladne organizacije itd.)

e Ze obstojeCe socialnovarstvene programe z novimi programi socialne
aktivacije, s programi aktivne politike zaposlovanja, razli€nimi programe
izobraZevanja in usposabljanj (izven rednega izobraZevanja), programi za
integracijo tujcev in podobno ter omogoditi prehode med njimi;

o aktivacije endogenih potencialov za odpravljanje revsCine, krepitev
integralnih reditev socialne in medgeneracijske vkljuéenosti in aktivnosti
povezane s socialno vklju¢enostjo, zmanjSevanjem revscine, aktivnim
staranjem in zdravjem.

Upraviéeno Urbana obmocgja: Ajdovscina, Vipava, Col in Podnanos

obmocgje za

izvajanja ukrepa

Kazalnik Stevilo oblikovanih socialnih mrez za opolnomoéenje ciljnih ranljivih

skupin

Vrednost kazalnika

Zacetna vrednost Konéna vrednost

0 2

Odgovornost

RA ROD, LAS, lokalne skupnosti, OOZ, LU AjdovsCina, Zavod za
zaposlovanje, posamezniki, MSA Ajdovs¢ina, SENT, HSD Vipava, CSD,
NVO.

Casovni okvir 2016-2020
Cilj 3.2 S povezovanjem ustvariti pogoje za opolnomocéenje ciljnih ranljivih
skupin

Skupaj sredstva D2
ESRR

86.656,28 EUR

Ukrep U 3.2.1 Razvoj, povezovanje in_ promocija programov za pospesevanje
vklju€evanja ranljivih skupin v druzbo in na trq dela
(Ukrep se lahko
izvaja tudi v obliki | SLR LAS VD z ukrepom spodbuja aktivhosti za razvoj:
partnerstev) e zaposlovanja ranljivih druzbenih skupin z njihovim vkljuCevanjem v
klasi¢ne in njim posebej prilagojene programe;
e programov spodbujanje prostovoljstva
e programov za aktivno staranje;
e programov za medgeneracijsko povezovanije;
e programov vecanja usposobljenosti, pridobivanja novih znanj in spretnosti
mladih z namenom lazje vkljucitve na trg dela;
¢ (ne)formalnega sodelovanja institucij, ki se s podro¢jem aktivno ukvarjajo
in uradov za delo, pa tudi drugih v lokalnem okolju (Sole, zdravstveni
domovi, izvajalci, nevladne organizacije itd.);
o vstopnih to¢k znotraj urbanih sredis¢ za aktivacijo ranljivih ciljnih skupin;
e programov za druzine (prepreCevanja nasilja), celostna obravnava otrok
in mladostnikov, ki tvegajo socialno izklju¢nost;
o vklju€evanje starejSih iz socialno ogrozenih okolij;
o Oblikovanje razlicnih kooperativ za izboljSanje stanje ogrozenih skupin.
Upravi¢eno Urbana obmocja: Ajdovs€ina, Vipava, Col in Podnanos
obmocgje za
izvajanja ukrepa
Kazalnik Stevilo vkljuéenih posameznikov iz ranljivih skupin

Vrednost kazalnika

Zacetna vrednost Konéna vrednost

0 50

Kazalnik

Stevilo programov za pospesevanje vkljucevanja ranljivih skupin v
druzbo in na trg dela

Vrednost kazalnika:

Zacetna vrednost: | Konéna vrednost:
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Odgovornost

RA ROD, LAS, lokalne skupnosti, OOZ, LU AjdovsCina, Zavod za
zaposlovanje, posamezniki, MSA Ajdovs¢ina, SENT, HSD Vipava, CSD,
NVO.

Casovni okvir

2016-2020

Tematsko podrocje ukrepanja 3: Varstvo okolja in ohranjanje narave

Skupaj sredstev na
TPU_3:
115.830,00 EUR

EKSRP: 41.764,80 EUR
ESRR: 74.065,20 EUR

Cilj 4.1

IzboljSanje in ohranitev okolja

Skupaj sredstva

EKSRP: 41.764,80 EUR
ESRR 74.065,20 EUR

Ukrep

(Ukrep se lahko
izvaja tudi v obliki
partnerstev)

U 4.1.1 Podpora aktivnhostim za spoznavanje in ohranjanje okolja.

SLR LAS VD z ukrepom spodbuja aktivnosti za razvoj:

e novih zelenih delovnih mest

e izobrazevanja in usposabljanja za dvig osvescCenosti lokalnega prebivalstva
v zvezi z zmanjSevanjem energetske revs€ine

¢ nizko oglji¢nih skupnosti in skupnosti brez odpadkov

e inovativnih ekosistemskih resitev, sanacije in reaktivacije opus€enih, ne
izkoriS€enih obmogij ter trajnostnih zelenih resitev in pametne rabe virov za
zeleno krozno gospodarstvo

o prilagajanja podnebnim spremembam,

e zmanjSevanja emisij toplogrednih plinov,

e vlaganje v infrastrukturo manjSega obsega, kjer bo to relevantno in
upravi¢eno (obnova sistema tematskih poti in spremljajo¢e infrastrukture,
aktivnosti za pospeSevanje trajnostne mobilnosti in energetske
ucinkovitosti),

o k okolju prijaznega gospodarstva, temeljeCega na ucinkoviti rabi virov

e aktivnosti povezanih z reaktivacijo obmocij (dodajanje in kreiranje novih
vsebin v okolju - vzpostavitev zelenih povrsin, parki, nove javne povrsine, v
povezavi z dozivljajskimi zgodbami, »udilnicami v naravi« ter tematskimi
uénimi potmi), ponovno uporabo zapuscenih, degradiranih obmogij in
opuscenih obmogij...

o razliénih platform za povec€anje mobilnosti z uporabo alternativnih oblik
mobilnosti — koles, elektri¢nih vozil) in s tem v povezavi izvedba morebitnih
potrebnih manjsih nalozb;

e izvedba aktivnosti za veclje osvesCenost vseh ciljnih skupin o pomenu
zmanjSevanja obremenjevanja okolja s toplogrednimi plini;

e razlicnih IKT platform za uporabo novih alternativnih oblik prevozov oz.
nacinov mobilnosti, ki manj obremenjujejo okolje;

o resitev, ki bodo dopolnjevale in reSevale pomanjkljivosti Ze obstojeCega
sistema javhega prevoza tako na podeZelju kot tudi v urbanih obmodjih;

o resitev, ki bodo omilila problematiko mobilnosti med podeZeljem in urbanimi
obmodji za posebne ciljne skupine (starejsi, Soloobvezni, ranljive skupine).

Kazalnik

Stevilo izvedenih programov/pilotnih projektov

Vrednost kazalnika

Zacetna vrednost Konéna vrednost

0 2

Odgovornost

RA ROD, LAS, lokalne skupnosti, OOZ, posamezniki, ZRSVN OE NG,
ZVKDS OE NG, NVO, KGZ NG.

Casovni okvir

2016-2020

Opredelitev ukrepov, odgovornosti in porazdelitev finanénih sredstev
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V tabeli, ki sledi, so zbrani vsi zgoraj opisani ukrepi, kdo bo odgovoren za njihovo izvajanje, iz
katerega sklada bodo sofinancirani, kdaj se bodo operacije v okviru teh ukrepov izvajale ter koliko
finanénih sredstev je namenjenih za izvedbo posamic¢nega ukrepa. Kot odgovorne za izvajanje
ukrepov smo opredelili:

Razvojna agencija ROD Ajdovs€ina (v nadaljevanju: RA ROD),

Obcina Ajdov&c&ina in Obcina Vipava (v nadaljevanju: lokalne skupnosti),

LAS Vipavska dolina (v nadaljevanju: LAS)

Kmetijsko gozdarska zbornica Nova Gorica, Kmetijsko svetovalna sluzba Ajdov&cina (v
nadaljevanju: KGZ NG),

Zavod RS za zaposlovanje (v nadaljevanju: Zavod za zaposlovanje),

Nevladne organizacije z obmocja (v nadaljevanju: NVO),

Zavod RS za varstvo narave Obmoc¢na enota Nova Gorica (v nadaljevanju: ZRSVN OE NG),
Javni zavod Republike Slovenije za varstvo kulturne dedis€ine, Obmocna enota Nova Gorica
(v nadaljevanju: ZVKDS OE NG)

Fizi¢ne in pravne osebe z obmodja (v nadaljevanju: posamezniki),

Ljudska univerza Ajdovs€ina (v nadaljevanju: LU Ajdovscina)

Obrtno-Podjetniska zbornica Slovenije, Obmoc&na obrtno-podjetniska zbornica Ajdovsc¢ina (v
nadaljevanju: OOZ Ajdov&cina)

Zavod za turizem TRG Vipava (v nadaljevanju: TRG Vipava)

Mladinski Svet Ajdovs€ina (v nadaljevanju: MSA Ajdov&cina)

Slovensko drustvo za filantropijo, Hi$a sadezi druzbe Vipava (v nadaljevanju: HSD Vipava)
Sent - slovensko zdruzenje za duSevno zdravje, Dnevni center AjdovsCina SENT (v
nadaljevanju: SENT)

Center za socialno delo Ajdovs¢ina (v nadaljevanju: CSD),

V tabeli na naslednji strani se <&asovna opredelitev izvajanja nanaSa na ¢as dodelitve
sredstev,operacije pa se bodo izvajale do leta 2023. Poleg sredstev, ki so po posameznih ukrepih
navedena v spodnji tabeli, je LAS predvidel tudi 25.000 € za projekte sodelovanja (ESRR). Ta
sredstva v spodnji tabeli niso vklju¢ena.

Casovna
opredelitev .
Odgovornost za ipzvajanja Nacrtovana
Ukrep S Sklad sredstva (EU +
izvajanje (2016, 2017, SLO) (v EUR)
2018, 2019,
2020)

1.1.1 Spodbujanje | RA ROD, LAS, | EKSRP 2016 - 2020 105.000,00
podjetniskih aktivnosti lokalne skupnosti, | ESRR 2016 - 2020 100.000,00

00z, LU Ajdovscina, | ESPR

Zavod za

zaposlovanije,

posamezniki, NVO.
1.1.2 Spodbujanje aktivnosti | RA ROD, LAS, | EKSRP 2016 - 2020 62.057,20
za izrabo endogenih | lokalne skupnosti, | ESRR 2016 - 2020 100.000,00
potencialov z namenom | OOZ, LU Ajdovscina, | ESPR
dviga rabe lokalnih | KGZ NG,
produktov posamezniki, TRG

Vipava, NVO.
1.1.3 lzvajanje aktivhosti za | RA  ROD, LAS, | EKSRP 2016 - 2020 0
dvig podjetniskih kompetenc | lokalne skupnosti, | ESRR 2016 - 2020 40.000,00

00z, LU Ajdovséina, | ESPR

Zavod za

zaposlovanije,

posamezniki, NVO.
1.3.2 Promocija in| RA  ROD, LAS, | EKSRP 2016 - 2020 0
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vzpostavitev  (ne)formalnih | lokalne skupnosti, | ESRR 2016 - 2020 46.387,44
mrez za spodbujanje | O0Z, LU Ajdovs¢ina, | ESPR
podjetnistva (MSP, socialno | Zavod za
podjetniStvo,  zadruznistvo, | zaposlovanje,
kooperative). posamezniki, TRG
Vipava, NVO .
211 Aktivnosti za| RA ROD, LAS, | EKSRP 2016 - 2020 83.617,60
nadgradnjo obstojece | lokalne skupnosti, | ESRR 2016 - 2020 /
infrastrukture in aktivnosti za | OOZ, LU Ajdov&€ina, | ESPR
vzpostavitev nove za | posamezniki, ZVKDS
izboljSanje bivalnega okolja OE NG, NVO.
2.2.1 Nadgradnja obstoje¢ih | RA  ROD, LAS, | EKSRP 2016 - 2020 55.686,40
in razvoj novih programov ter | lokalne  skupnosti, | ESRR 2016 - 2020 /
dejavnosti, ki izboljSujejo | OOZ, LU Ajdovs¢€ina, | ESPR
kakovost Zivljenja Zavod za
zaposlovanije,
posamezniki, TRG
Vipava, ZVKDS OE
NG, NVO.
3.1.1 Razvoj, povezovanje in | RA ROD, LAS, | EKSRP 2016 - 2020 /
promocija programov za | lokalne skupnosti, | ESRR 2016 - 2020 86.656,28
pospesSevanje vklju¢evanja | OOZ, LU Ajdovs€ina, | ESPR
ranljivih skupin v druzbo in | Zavod za
na trg dela zaposlovanje,
posamezniki, MSA
Ajdovstina, SENT,
HSD Vipava, CSD,
NVO.
3.2.1 Podpora aktivnhostim za | RA ROD, LAS, | EKSRP 2016 - 2020 /
oblikovanje in izvajanje | lokalne skupnosti, | ESRR 2016 - 2020 46.661,08
mreze storitev za ranljive | OOZ, LU Ajdovs€ina, | ESPR
ciljne skupine Zavod za
zaposlovanije,
posamezniki, MSA
Ajdov&gina, SENT,
HSD Vipava, CSD,
NVO.
4.1.1 Podpora aktivhostimza | RA ROD, LAS, | EKSRP 2016 - 2020 41.764,80
spoznavanje in ohranjanje | lokalne skupnosti, | ESRR 2016 - 2020 74.065,20
okolja 00z, posamezniki, | ESPR
ZRSVN OE NG,
ZVKDS OE NG,
NVO, KGZ NG.
EKSRP
ESRR
ESPR
EKSRP
ESRR
ESPR
EKSRP
ESRR
ESPR
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EKSRP
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EKSRP
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ESPR

EKSRP

ESRR

ESPR

EKSRP

ESRR

ESPR

EKSRP

ESRR

ESPR

EKSRP

ESRR

ESPR

EKSRP

ESRR

ESPR

Operacije sodelovanja

Operacija sodelovanja v okviru sklada ESRR

V okviru SLR se bo izvajala tudi operacija sodelovanja na temo 1. svetovne vojne.
Predvideva se sodelovanje s sosednjimi LASi na obmocju GoriSke razvojne regije in
Gorenjske. Vsebine se bodo navezovale na obstoje€o znamko Poti miru in bodo promovirale
nove vsebine in dejavnosti. Namenjene bodo tudi izobrazevanju vodi¢ev v zvezi s tematiko
zgodovinske dediscine 1. svetovne vojne. Celoten opis operacije je na voljo v prilogi 5.

V okviru SLR pa se bo izvajala tudi operacija na temo Kolektivhe trzne znamke Vipavske
doline. Namen operacije je razvoj obmocja Vipavske doline s kolektivno trzno znamko, ki bo
nadgradila projekte Kupujmo goriko, Soéno Sonéno, Okusi Vipavske, Festival vin Sempas
idr. Aktivhosti projekta bodo namenjene: ponudnikom produktov in storitev v Vipavski dolini
(neposredni ponudniki turistiCnih storitev, pridelkov in izdelkov, namestitvenih objektov, ipd.).
Tematski dogodki pa bodo organizirani pretezno za specificne skupine: mladi, starejsi, aktivna
generacija. Glavni cilj vzpostavljanja trzne znamke Vipavska dolina je dvigniti prepoznavnost
in pozitivne asociacije na geografski prostor Vipavske doline in planot, ki jo obkrozajo, tako
znotraj Slovenije kot tudi v tujini. Celoten opis operacije je na voljo v prilogi 5.

Dejavnosti sodelovanja se bodo izvajale v okviru EKSRP sklada.
IzraZene so bile potrebe na podrocju vsebin:

Kratke prehranske verige

Coworking

Uc¢ne kmetije / Terapevtske kmetije

Kolektivne trzne znamke

Razprseni hoteli na podeZelju

Kooperative

Regijski park Trnovski gozd/Nanos

Razvoj trajnostno naravnanih turisti€nih vsebin ob reki Vipavi in njenih pritokih

61




12.0Opis sistema spremljanja in vrednotenja SLR

Spremljanje in vrednotenje SLR sta obvezni vsebini, ki jo bo LAS Vipavska dolina izvajala za
programsko obdobje 2014-2020, v skladu z 51. ¢lenom Uredbe CLLD in po navodilih in zahtevah
zadevnega sklada v zvezi z izvajanjem spremljanja in vrednotenja. Spremljanje in vrednotenje oz.
evalvacija bo potekalo na ravni posameznih skladov in na tej podlagi na ravni celotne strategije, v
obliki neprekinjenega letnega procesa. Z izvajanjem spremljanja in vrednotenja bomo lahko tudi
ocenili, kako se uveljavljajo nacela CLLD in kaksni so ucinki tega na obmocju LAS Vipavska dolina, z
ozirom na cilje in mejnike v SLR.

LAS Vipavska dolina bo vzpostavila sistem spremljanja in vrednotenja, za izvajanje katerega bo
zadolZen vodilni partner Razvojna agencija ROD Ajdovs€ina, ki ima zadostne kadrovske kapacitete in
izkusnje za opravljanje teh aktivnosti. Za specificne vsebine in podrodja evalvacije bo LAS vkljudil
svoje Clane in po potrebi zunanje strokovnjake oz. evalvatorje, pri emer bo sledil nacelu
nepristranskosti in ekonomic¢nosti.

Za opis sistema spremljanja in vrednotenja SLR se smiselno uporabljajo Smernice za pripravo
strategij lokalnega razvoja v okviru lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost v programskem obdobju
2014-2020 in drugi dokumenti.

Z vrednotenjem se bo ugotavljalo:
o Stevilo zaklju€enih operacij v primerjavi z odobrenimi operacijami;
e delez dodeljenih sredstev v odlocitvi o potrditvi operacije v primerjavi z dolo€enim finan&nim
okvirjem;
delez izplaanih sredstev v primerjavi z dodeljenimi v odlocbi o potrditvi operacije;
Stevilo novo ustvarjenih delovnih mest;
ali je potrebna finan¢na in/ali vsebinska sprememba Strategije lokalnega razvoja;
drugo, na podlagi zahteve zadevnega sklada.

Z nacrtom spremljanja in vrednotenja se v SLR opredeljuje:

teme in aktivnosti vrednotenja;

sistem zagotavljanja podatkov;

terminski nacrt vrednotenja;

uporabljene vire podatkov;

nacine obves&anja javnosti o rezultatih vrednoten;j in
mehanizme za spremljanje uporabe rezultatov vrednotenja.

12.1 Teme in aktivnosti vrednotenja

Osnovno merilo bodo cilji, kazalniki in mejniki ter vrednotenje financnega vidika izvajanje strategije in
sprotno ocenjevanje teh parametrov. Namen tega je, da se pravo¢asno prepozna tezave, povezane z
izvajanjem SLR (neucinkovito ¢rpanje sredstev, odkloni od predvidenih ciljev in kazalnikov strategije,
nedoseganje mejnikov uspesnosti) in odpravi morebitne pomanjkljivosti ter na tak nacin zagotovi
uspeSno vodenje in upravljanje LAS v celotnem obdobju ter posledi¢no bolj ucinkovito porabo
sredstev EU in boljSe rezultate.

Na lokalni ravni se bo vrednotenje nanaSalo zlasti na ustreznost in uspeSnost izvajanja SLR.
Vrednotenje ucinkovitosti in vpliva, bodo prevzeli organi upravljanja zadevnih skladov.

Obvezni kazalniki predpisani z Uredbo CLLD:
e Stevilo novo ustvarjenih delovnih mest;
o Stevilo zaklju€enih operacij v primerjavi z odobrenimi operacijami;
o delez dodeljenih sredstev v odlocitvi o potrditvi operacije v primerjavi z dologenim financnim
okvirjem;
e deleZ izplaganih sredstev v primerjavi z dodeljenimi sredstvi v odlo€itvi o potrditvi operacije.

Dodatni kazalniki, doloeni na lokalnem nivoju.

Poleg zgoraj navedenega bo LAS spremljal tudi trajnost zaklju€enih operacij, Ze med izvajanjem kot
tudi ob koncu programskega obdobja. Po potrebi se bo izdelalo pregled napredka obmodja, ki ga je
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omogocilo izvajanje SLR ter pristop CLLD ter predlagalo usmeritve/ukrepe za naslednje programsko
obdobje.

V ta namen bo potrebno izvesti naslednje aktivnosti:
e oblikovati predloge/podlage/obrazce za spremljanje in vrednotenje na ravni posamezne
operacije in na ravni izvajanja SLR,
e zbirati podatke,
e obravnavati zbrane podatke na organih LAS in po potrebi sprejeti doloCene ukrepe na nivoju
izvajanja SLR ter
e v skladu z zahtevanim posredovati pristojnim organom upravljanja.

LAS lahko pristopi tudi k specificnim temam vrednotenja, kot so upravljanje, ciljne skupine, partnersko
sodelovanje, inovativnost, ipd. Za morebitne specificne teme se LAS odlogi sprotno glede na
ugotovljene potrebe.

LAS Vipavska dolina bo smiselno uporabljal tudi priporo€ila zbrana v Porocilu o sprotnem vrednotenju
Programa razvoja podezelja 2007-2013 v letu 2013 —Metoda samovrednotenja Lokalnih akcijskih
skupin o izvajanju Lokalnih razvojnih strategij, kjer so aktivnosti vrednotenja razdeljene na:

Aktivnost 1: Presoja projektov — spremljanje in analiza ciljev posameznega projekta,

Aktivnost 2: Spremljanje in analiza ciljev in kazalnikov SLR na letni ravni;

Aktivnost 3: Vmesno vrednotenje SLR, ki se bo izvajalo na vsaki dve leti;

Aktivhost 4: Naknadno vrednotenje SLR ob koncu programa.

12.2 Sistem zagotavljanja podatkov
Sistem zbiranja podatkov bo zagotovljen iz primarnih in drugih virov.
Glavni oz. primarni vir podatkov bodo predstavljali rezultati izvedenih operacij. Osnovne podatke in
informacije se bo ¢rpalo ze iz predlogov operacij, glavni vir pa nam bodo predstavljala porocila oz.
zahtevki o izvedenih operacijah, predvsem dosezenih rezultatih znotraj posameznih operacij ter
porocCila namenjena sledenju trajnosti izvedenih operacij.

Podatki bodo zagotovljeni tudi iz naslednjih virov, ki omogoc€ajo spremljanje stanja na obmocju LAS:

e SURS: podatki o stanju na obmocju LAS, ki so dostopni na ravni naselij in ob&in

o AJPES: letna porocila o poslovanju gospodarskih subjektov, podatki o gospodarskih subjektih,
nosilcih registriranih dopolnilnih dejavnostih, idr.

o Kmetijsko gozdarski zavod: podatki o stanju kmetijstva na obmocju LAS,

e Obmocna obrtno-podjetniska zbornica/Gospodarska zbornica: podatki o stanju obrtniStva in
podjetniStva na obmocju LAS, podatki o poslovanju gospodarskih subjektov, morebitne
inovacijske aktivnosti podijetji, ipd
Obcine: podatki na pristojnih podrocjih
Drugi viri: izvedene Studije na lokalni, regionalni ali nacionalni ravni, druga porocila javnih
institucij s podrocij, ki zadevajo obmocje LAS ali podrocje tematik, ki jih naslavlja LAS,
izvedeni popisi, monitoringi stanja okolja, idr. Skladno s potrebami bomo podatke zagotavljali
tudi na osnovi izvedbe lastnih anket, lastnih analiz ali drugih oblik zagotavljanja podatkov (npr.
fokusnih skupin, delavnic z upravi¢enci ipd.).

12.3 Terminski nac¢rt vrednotenja
Terminski nacrt na nivoju SLR se ujema s terminskim nacrtom organov upravljanja. Opravljal se bo na
letni ravni v celotnem obdobju izvajanja operacij. Poleg rednih letnih poroc€il se bodo izvajala podrobno
porocanja v letih 2017, 2019 in 2024.

Tabela 28: Terminski nacrt vrednotenja

Leto Vrsta porocanja Rok za oddajo | Obdobje, na katero
porocila se nanasa porocanje
2017 Letno porocilo + vsebine vrednotenja 31.3.2017 do 31.12.2016
(za leti 2015 in 2016)
2018 Letno porocilo 31.3.2018 do 31.12.2017
2019 Letno porocilo + vsebine vrednotenja 31.3.2019 do 31.12.2018
2020 Letno porocilo 31.3.2020 do 31.12.2019
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2021 Letno poro¢ilo 31.3.2021 do 31.12.2020
2022 Letno poro¢ilo 31.3.2022 do 31.12.2021
2023 Letno porodilo 31.3.2023 do 31.12.2022
2024 Letno porocilo + vsebine vrednotenjav | 31.3.2024 do 31.12.2023
okviru naknadnega vrednotenja (za
PRP)

Poroc¢anje organu upravljanja

Terminski nacrt spremljanja in vrednotenja se €asovno prilagodi obveznostim poro&anja organu
upravljanja, ki zahteva, da se porocilo posreduje vsako leto do 31. marca za obdobje do 31. decembra
preteklega leta. Poro€anje bo vkljuCevalo standardno poro¢anje o spremljanju in razsirjeno porocanje
z vsebinami vrednotenja v letih 2017, 2019 in 2024. LAS Vipavska dolina bo za doseganje
pravoCasnega poroCanja dovolj zgodaj zaCel z aktivhostmi, ki so potrebne za pripravo letnih in
razSirjenih porocil.

Poroéanje organom LAS

Porocila o spremljanju doseganja kazalnikov in s tem uresniCevanja ciliev SLR, se bodo vsakoletno
obravnavala tudi na organih LAS Vipavska dolina.

Porocanje za evidence LAS
Porocila o spremljanju zagotavljanja trajnosti izvedenih operacij se bodo hranila v arhivu LAS in po
potrebi obravnavala na organih LAS Vipavska dolina.

12.4 Uporabljeni viri podatkov

Vodilni partner LAS, Razvojna agencija ROD Ajdovs€ina, bo zagotovil osebo, ki bo odgovorna za
izvajanje spremljanja in vrednotenja. Aktivnosti vezane na zagotavljanje podatkov za letno porocanje
organu upravljanja se bodo izvajale s ¢loveSkimi viri, ki jih zagotavlja vodilni partner. Za aktivnosti
vrednotenja se bodo po potrebi vklju€ili zunanji strokovnjaki oziroma evalvatorji. LAS oz. vodilni
partner bo zagotavljal tudi ustrezno tehni€no podporo za shranjevanje in obdelovanje podatkov
spremljanja in vrednotenja.

Finan¢ne vire, ki bodo potrebni za izvajanje aktivnosti spremljanja in vrednotenja se bodo zagotavljalo
iz sredstev, ki so predvidena za podukrep Podpora za tekoCe stroSke in animacijo, kot jih predvideva
41. ¢len Uredbe CLLD.

Za zagotavljanje podatkov bomo smiselno uporabili zgoraj opisan sistem zbiranja; podatke o stanjih in
gibanjih na ekonomskem, demografskem in socialnem podrocju ter na podroc¢ju okolja in naravnih
virov zagotavlja SURS, podatke za kmetijsko — okoljske kazalce zagotavlja ARSO, za spremljanje
stanja in

ohranjenosti narave, podatke o rastlinskih in Zivalskih vrstah ter spremljanje biotske raznovrstnosti
bomo uporabili podatke pristojnega Zavoda RS za varstvo narave, prav tako se bomo posluzevali
zbranih podatkov s podro¢ja varovanja kulturne dedis€ini, ki jih bo zagotavljal Zavod RS za varovanje
kulturne dedisCine, za zagotavljanje podatkov o ukrepih upravljanja s PRP 2014-2020 je odgovorna
AKTRP, MKGP. Za podatke o ukrepih izvajanja SLR je odgovorna LAS Vipavska dolina. Nosilci
operacije pa nam bodo zagotavljali poro€anje zahtevanih podatkov o posamezni operaciji. Podatki
bodo zbrani pravo€asno, ¢asovno, krajevno ter mednarodno primerljivi ter ustrezno obdelani.

12.5 Nacini obvesc¢anja javnosti o rezultatih vrednoten;j
ObveSc€anje ciljnih javnosti je izrednega pomena za povec€anje prepoznavnosti dosezkov kot tudi
transparentnosti delovanja LAS. Zagotavljanje informacij o rezultatih vrednotenj je ena od pomembnih
aktivnosti.
LAS bo o rezultatih vrednotenja SLR porocal na razlicne nacine in razlicnim ciljnim skupinam:
organom LAS, ¢lanom LAS, potencialnim prijaviteljem operacij, upraviCencem operacij v izvajanju,
Organu upravljanja in Mrezi za podezelje, strokovni javnosti in drugim LAS-om ter SirSi javnosti.
Prav tako se bo LAS, glede na pridobljene izkusnje in moznosti, odlo¢ala o izbiri nacinov obves¢anja.

Predvideni so slede€i nacini obves¢anja:

e izjave zajavnost in prispevki v medijih,
e novinarske konference,
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e izdelava letnih in konénih poroc€il o uresniCevanju strategije za ¢lane LAS (predstavitev na
sejah UO in NO, Skups$¢€ini LAS ter ostalih strokovnih in javnih dogodkih.

e organiziranje javnih dogodkov (okrogle mize, predstavitev dobrih praks organizacija strokovnih
predavanj, na katerih bodo zainteresirani javnosti predstavljeni rezultati in uginki izvajanja SLR
na obmocju LAS).

Clanstvo LAS bo z rezultati seznanjeno prek spodaj navedenih kanalov obveséanja.

e Pripravijena pisna gradiva o rezultatih spremljanja in vrednotenj, ki bodo dostopna vsem
¢lanom LAS. Gradiva bodo vsem ¢&lanom poslana po elektronski posti. DoloCena gradiva
(porocila, predlogi ukrepov, spremembe strategije) bodo v skladu s partnersko pogodbo
obravnavana na Upravnem odboru oz. skups¢ini LAS.

e Pripravljena promocijska gradiva, ki bodo predstavljala rezultate, dosezene z izvajanje
Strategije lokalnega razvoja.

e Spletna stran LAS (www.las-vipavskadolina.si ), kjer bodo redno objavljane vse aktivnosti in
informacije o dogajanju v LAS.

e Objave promocijskih prispevkov o dosezenih rezultatih in izvedenih aktivnostih v sredstvih
javnega obvesc€anja na lokalnem in regionalnem obmodju ter v nacionalnih medijih.

o ObvesCanje prek kanalov MreZe za podeZelje in Drustva za razvoj slovenskega podeZzelja.

Sirga zainteresirana javnost bo z rezultati seznanjena prek spodaj navedenih kanalov obveséanja.

e Pripravljena promocijska gradiva, ki bodo predstavljala rezultate doseZene z izvajanje
Strategije lokalnega razvoja.

e Spletna stran LAS (www.las-vipavskadolina.si), kjer bodo redno objavljane vse aktivnhosti in
informacije o dogajanju v LAS.

e Objave promocijskih prispevkov o dosezenih rezultatih in izvedenih aktivnostih v sredstvih
javnega obvescanja na lokalnem in regionalnem obmocju ter v nacionalnih medijih.

e Obves€anje prek kanalov Mreze za podezelje in Drustva za razvoj slovenskega podezelja.

Zagotavljanje informacij o rezultatih vrednotenj je tako ena od pomembnih aktivnosti v sklopu
informiranja in obveS€anja. Obvescanje javnosti bo potekalo skladno z Navodili za informiranje in
obves&anje javnosti o aktivnostih, ki prejemajo podporo iz PRP 2014-2020 ter morebitnih drugih v
prihodnosti objavljenih dokumentov zadevnih skladov. Obves&anje javnosti o rezultatih vrednotenja
bodo potekale skladno z navodili CLLD, ki so opredeljena v Navodilih organa upravljanja na podrocju
komuniciranja vsebin evropske kohezijske politike v programskem obdobju 2014-2020 Sluzbe Vlade
RS za razvoj in evropsko kohezijsko politiko ter Navodilih za informiranje in obves€anje javnosti o
aktivnostih, ki prejemajo podporo iz Programa razvoja podezelja Republike Slovenije za obdobje
2014-2020 Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano.

12.6 Mehanizmi za spremljanje uporabe rezultatov vrednotenja

Vrednotenje je upravljavsko orodje, ki nam omogoc€a izboljSati izvajanje obstojeCe SLR oziroma se
bolje pripraviti na naslednje programsko obdobje. Uporaba rezultatov vrednotenja bo lahko podlaga za
spremembe SLR, ki bi izhajale iz spremenjenih okolis¢in na obmodcju LAS in bi vplivale na doseganje
ciliev LAS, zastavljenih v SLR. Mehanizem za uporabo rezultatov vrednotenja in morebitno potrebno
ukrepanje bo zagotavljal upravni odbor LAS, ki bo seznanjen z rezultati vrednotenja ter obravnaval
potrebno ukrepanje. Vodilni partner bo zagotavljal informacije upravnemu odboru glede izvajanja
dogovorjenih ukrepov. Poroc€ila o izvedenih vrednotenjih obravnava upravni odbor LAS, ki sprejme
ozirom dopolni predlog ukrepov za izboljSanje stanja na podrocju vrednotenja. Predlog ukrepov
obravnava in potrdi skupscina LAS.
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13.0pis postopka doloéitve vodilnega partnerja LAS in opis kadrovskih
kapacitet, finan¢ni viri, izkuSnje in znanje

Opis postopka dolocitve vodilnega partnerja

V skladu z Uredbo o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost v programskem obdobju 2014-
2020 (v nadaljevanju: Uredba CLLD) mora lokalno partnerstvo izbrati vodilnega partnerja, ki zastopa
LAS v upravnih in finan€nih zadevah, upravlja s transakcijskim raéunom LAS ter opravlja vse druge
naloge, ki izhajajo iz njune medsebojne pogodbe. Skladno z Uredbo CLLD in Smernicami za pripravo
strategij lokalnega razvoja v okviru lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost v programskem obdobju
2014-2020 lahko LAS izbere vodilnega partnerja po dveh postopkih: 1. izbere enega izmed ¢lanov
znotraj LAS, 2. izbere na podlagi javnega razpisa po postopku javnega narocanja.

Postopek izbora vodilnega partnerja je bil doloen na podlagi staliS¢ Obc&ine Ajdovs€ina in Obcine
Vipava, ki sta bili klju&ni pobudnici za vzpostavitev LAS Vipavska dolina. Stalis¢i obeh obéin sta bili, da
se vodilni partner LAS izbere na podlagi prvega predlaganega postopka, tj. da se ga izbere izmed
¢lanov LAS na 1. ustanovni skups€ini LAS. Vodilni partner LAS se je izbiral v okviru 6. to¢ke dnevnega
reda 1. ustanovne skupsCine LAS Vipavska dolina, ki je potekala dne 22.12.2015.

Na osnovi povabila k sodelovanju v Lokalni akcijski skupini LAS Vipavska dolina, ki je bilo objavljeno
30.9.2015 se je v LAS s pristopno izjavo vklju€ilo in 22.12.2015 podpisalo partnersko pogodbo 84
¢lanov iz vrst javnega, ekonomskega in zasebnega sektorja. Ti so na 1. ustanovni skupscini izbrali in
potrdili vodilnega partnerja. Postopek izbora vodilnega partnerja je bil slede&. Clani LAS, ki so
predlozili pristopno izjavo so 15.12.2015 prejeli vabilo na 1. ustanovno skups$€ino LAS Vipavska dolina
z dnevnim redom in prilogo, osnutkom Pogodbe o ustanovitvi lokalnega partnerstva LAS Vipavska
dolina (v nadaljevanju: osnutek Pogodbe) ter pooblastilom za zastopanje. Vabljene smo tudi pozvali,
naj do konca tedna podajo morebitne pripombe in dopolnitve na osnutek Pogodbe.

V okviru 6. toCke dnevnega reda 1. ustanovne seje skupscine LAS Vipavska dolina je bil predviden
izbor vodilnega partnerja. V osnutku Pogodbe, ki so jo ¢lani dobili kot gradivo na sejo, so bile opisane
naloge in zahteve, ki jih mora izpolnjevati vodilni partner. Na seji je predsednik LAS Se enkrat
predstavila zahteve, ki jih mora izpolnjevati vodilni partner, Se enkrat so bile predstavljene naloge
opredeljene v 21. ¢lenu osnutka Pogodbe, ki jih mora opravljati vodilni partner. Navzoci so bili pozvani,
da oddajo predloge, koga izmed ¢&lanov LAS, ki je kadrovsko, finan¢no in upravo dovolj sposoben
voditi LAS, predlagajo za vodilnega partnerja. Podan je bil en predlog in sicer, da naloge vodilnega
partnerja izvaja Razvojna agencija ROD Ajdovscina. Pobudnik je svoj predlog utemeljil z ugotovitvijo,
da je Razvojna agencija ROD Ajdovscina Ze v prejSnjem programskem obdobju zelo dobro opravljala
naloge upravljalca Lokalne akcijske skupine Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa. Kljub Se
enem pozivu ¢lanom LAS, naj predlagajo Se koga drugega izmed ¢lanov za vodilnega partnerja LAS,
drugih predlogov ni bilo. Prisotni (skupsS€ina LAS) so glasovali z dvigom rok in izglasovali, da se za
vodilnega partnerja LAS Vipavska dolina za programsko obdobje 2014 — 2020 izbere in potrdi
Razvojno agencijo ROD Ajdovscina.

Osnovni podatki vodilnega partnerja

Polni naziv Razvojna agencija ROD AjdovsCina, Vipavska cesta
4, 5270 Ajdovséina

Pravni status Javni zavod

Evidencna Stevilka za DDV S| 65950704

Mati¢na Stevilka 1469100000

Zakoniti zastopnik David Bratoz, direktor

Odgovorna oseba za izvajanje funkcije | David Bratoz, direktor
vodilnega partnerja

Telefon 05 365 36 00
E-posta ra.rod@siol.net
Spletna stran http://www.ra-rod.si/
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Opis kadrovskih kapacitet, financnih virov, izkusenj in znanj vodilnega partnerja

Razvojna agencija ROD Ajdovscina je bila ustanovljena leta 1999. O leta 2015 so ustanovitelji: Obcina
Ajdovscina, Obcina Vipava in Obmoc¢na obrtno-podjetniSska zbornica Ajdovs¢ina. Razvojna agencija
ROD je javni zavod, ki je ustanovljen za opraviljanje del in nalog skladnega razvoja na obmodju
ustanoviteljic in za opravljanje del in nalog na podroc&ju razvojnih nalog regionalne strukturne politike.
V nadaljevanju so navedene dejavnosti zavoda, kot so opredeljene v Odloku o ustanovitvi javnega
zavoda Razvojna agencija ROD Ajdov&Cina; Ur. list RS, &t. 92/2015 z dne 4.12.2015: Temeljna
dejavnost zavoda je opravljanje del in nalog pospeSevanja skladnega razvoja na obmodju
ustanoviteljic. To pomeni pospedevanje razvoja tako gospodarskih, kot tudi negospodarskih
dejavnosti, in sicer:

e pospeSevanje in povezovanje obrtniStva in podjetnistva,
pospesevanje kmetijstva, dopolnilnih dejavnosti in razvoja podezelja,
pospesevanje turizma,
oblikovanje trzne znamke Vipavska dolina,
pospesevanje kulture in njene vpetosti v skladen razvoj,
pospesevanje razvoja kadrov z usposabljanjem, svetovanjem in izobrazevanjem,
pospesevanje razvoja na socialnih podrodjih,
svetovanje in pomoc pri prijavi projektov na razpise in sodelovanje na skupnih razpisih ter
pridobivanje sredstev za pripravo in izvedbo projektov, ob upostevanju nacel trajnostnega
razvoja in usklajenega prostorskega in okoljskega nacrtovanja.

Zavod opravlja naloge regionalne razvojne agencije v skladu z zakonom, ki ureja to podrocje.

e Zavod opravlja v regiji tudi razvojne naloge, ki se opravljajo v javnem interesu, kolikor
izpolnjuje pogoje po zakonih in ostalih pravnih aktih, ki urejajo posamezno vsebinsko
podrocje, med drugim opravlja:
izvajanje finanénih shem,
izvajanje Stipendijskih shem,
izvajanje promaocije regije in investicij v regiji ter drugih podobnih dejavnosti, shem in

e projektov po odlocitvi pristojnega ministrstva.

Zavod lahko opravlja tudi dejavnosti upravljanja lokalnih partnerstev.

Reference in izkusnje s projektnim vodenjem, izvajanjem projektov in upravljanjem partnerstev:

e vzpostavitev podezelskega razvojnega jedra Center za razvoj podezelja TRG Vipava v letu
2004 in vodenije le-tega do konca leta 2006;

e pridobitev statusa lokalnega podjetniSkega centra (LPC) v letu 2002. Od leta 2007 vstopna
toCka VEM - Vse na enem mestu;

e opravljanje splosnih razvojnih nalog Mrezne regionalne razvojne agencije (MRRA) v Goriski
razvojni regiji ze od leta 2000. Nosilstvo (status RRA) si agencije izmenjujejo vsaki dve leti; v
letu 2017 pa do konca aktualnega programskega obdobja bo predvidoma ta status imela
Razvojna agencija ROD Ajdovs€ina, prav tako ga je imela ze v letih 2008 in 2009;

e izvajanje nalog upravljavca Lokalne akcijske skupine Zgornje Vipavske doline in Komenskega
Krasa v programskem obdobju 2007 — 2013;

e izvajanje Regijske garancijske sheme v Goriski razvojni regiji v obdobju 2015 do 2025;

e vzpostavitev dveh vinskih cest: Vipavsko vinsko cesto ter Krasko vinsko cesto. Razvojna
agencija ROD Ajdovscina Se vedno vodi Vipavsko vinsko cesto in skrbi za njen razvoj;

e organiziranje dvodnevnega festivala vipavskih vin in kulinarike z nazivom »Okusi Vipavske«
Ze od leta 2007.

Razvojna agencija ROD Ajdovscina je v programske obdobju 2007-2013 prijavljala, izvajala in
sodelovala v razliénih nacionalnih, €ezmejnih in mednarodnih projektih: Poslovna cona »Pod
zeleznico« in »Mirce«, Ve€namenska dvorana s pomoznimi prostori KS Budanje ter ureditev vaskega
jedra v Dolgi Poljani, Posodabljanje 4 kros proge v Ajdovs€ini — Sportni park Pale, Nogometni stadion v
Ajdovscini, Po starodavnih poteh pod Cavnom, iCON, VALO-PT 2, RUBIRES, CivPro, Regionalno
omrezje kolesarskih povezav, INTERBIKE, VINUM EST, Po poteh umetnostne obrti in vina, Celovit
razvoj tipicnih kmetijskih pridelkov in izdelkov na €ezmejnem obmocju, Okusi Vipavske, GRUNDTVIG,
PRO.VITE, Vinski hrami med Martinom in Bozi¢em in drugi.
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Prostorske kapacitete in oprema

Razvojna agencija ROD Ajdovscina deluje na lokaciji Vipavska cesta 4, 5270 Ajdovscina, kjer ima
sedez tudi LAS Vipavska dolina. Poslovne prostore ima v najemu. Poslovni prostori imajo velikost
83,00 m2 in zajemajo 4 opremljene pisarne. Moznost ima tudi souporabe €ajne kuhinje, sanitarij, sejne
sobe in predavalnice. Poslovni prostori so opremljene z vso potrebno opremo: pisarniSko pohistvo,
ognjevarna omara, racunalniki, prenosniki, tiskalniki, digitalni fotokopirni stroj, LCD projektor,
fotoaparat, projekcijsko platno, uni€evalec dokumentov, aparat za vezavo, diktafon, multifunkcijsko
napravo (tiskalnik, kopirni stroj, skener), telefonsko in internet omreZje, spletna stran, elektronski
naslov,...).

Kadrovske kapacitete

Zavod razpolaga z ustreznim kadrom. Na agenciji je trenutno zaposlenih 9 oseb, od tega je 8 oseb
zaposlenih za nedolo¢en €as, 1 oseba pa za doloCen &as za nadomeSCanje osebe, ki je na
porodniSkem dopustu. Na agenciji so zaposlene naslednje osebe:

direktor;

koordinator za podrocje razvoja podjetnistva in podezelja;

koordinator za podrocje razvoja podjetnistva in ¢loveskih virov;

koordinator za podrocje razvoja podjetnistva, okolja in prostora;

koordinator za podrocje razvoja podezelja in turizma;

koordinator za podrocje regionalnega razvoja;

koordinator projektov: poslovni sekretar in strokovni — projektni sodelavec;

projektni sodelavec V: administrativho — tehni€na pomoc¢ pri projektih.

Viri sredstev za delovanje

Sredstva za svoje delovanje pridobiva iz lokalnih, nacionalnih in Evropskih virov v okviru izvajanja
projektov in razvojnih programov. Zavod vseskozi posluje pozitivno, kar dokazujejo letna porocila
posredovana na AJPES in ustanoviteljem.

Vodenje racunovodstva

Ima zunanje radunovodstvo, ki opravlja radunovodske in finanéne storitve za potrebe zavoda. Ze v
preteklem programskem obdobju, ko je Razvojna agencija ROD AjdovsCina ze opravljala vlogo
upravljavca LAS, je raCunovodstvo v ta namen ustrezno vodilo lo€ene radunovodske evidence in
upravljalo lo€en transakcijski racun. Taksen nacin dela, ki je zagotavljal preglednost delovanja in
sledljivost ter nadzor nad zakonito porabo javnih sredstev se predvideva tudi v prihodnje.

Vzdrzevanje raCunalniSke opreme

Za vzdrzevanje racunalniSke opreme ima zunanje strokovnjake. Njihove storitve so hitre, ucinkovite in
zanesljive tako v strojnem kot v programskem smislu, z velikim poudarkom na vzdrzevanju omrezja
in streznika.

Zakonitost poslovanja in sposobnost vodenja LAS

Razvojna agencija ROD Ajdovscina bo dolzna spostovati odloCitve organov LAS in njihove interne in
splosne akte ter zagotavljati vpogled v poslovanje LAS, s Cimer se bo zagotovil nadzor nad zakonito
porabo javnih sredstev ter prepreceval konflikt interesov.

Med LAS in vodilnim partnerjem je vzpostavljeno razmerje, iz katerega izhaja tudi obseg nalog in
finanéno ovrednotenje. Vodilni partner zastopa LAS v upravnih in finanénih zadevah, upravlja s
transakcijskim raCunom LAS in opravlja za LAS Se ostale naloge, ki so navedene ter podrobneje
opisane v Pogodbi med LAS Vipavska dolina ter vodilnim partnerjem Razvojno agencijo ROD
Ajdovscina.

Za izvajanje nalog vodenja LAS bodo pri vodilnem partnerju zaposleni dve osebi za polni delovni ¢as
(2 PDM). Za potrebe opravljanja vodstvenih nalog, se bo po potrebi, vkljucil Se direktor vodilnega
partnerja, za administrativna in druga potrebna dela, bo po potrebi vkljucena Se poslovna sekretarka.

Iz zgoraj navedenega izhaja, da je Razvojna agencija ROD Ajdovscina kadrovsko, finan¢no in

upravno sposobna voditi LAS tudi v obdobju 2014 - 2020, ima izkuSnje z upravljanjem razvojnih
programov in javnih sredstev in izpolnjuje druge zahtevane pogoje.
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14.0Opis nalog, odgovornosti in postopkov sprejemanja odloéitev organov
LAS

14.1 Organi LAS Vipavska dolina

V skladu s Pogodbo o ustanovitvi lokalnega partnerstva LAS Vipavska dolina ima LAS naslednje
organe: skup$€ino, upravni odbor, predsednika, podpredsednika, nadzorni odbor in ocenjevalno
komisijo.

14.2 Skupséina LAS Vipavska dolina

Skups€ino sestavljajo vsi €lani. Skups&ina se sestaja na rednih in izrednih sejah. Seje skups€ine
sklicuje predsednik LAS. Redne seje se sklicujejo enkrat letno. Izredne seje se skliCejo na podlagi
sklepa upravnega odbora, na podlagi zahteve nadzornega odbora LAS, vodilnega partnerja ali na
zahtevo ene tretjine vseh &lanov. Predsednik LAS je dolZzan sklicati izredno sejo v roku 30 dni od
prejema zahteve za sklic. Zahteva za sklic mora vsebovati vzroke za sklic in predloge sklepov.

Clani LAS na seji skup$&ine nastopajo osebno ali po zakonitih zastopnikih, &lane LAS pa lahko
zastopajo tudi druge osebe in sicer na podlagi izrecnega pooblastila, izdanega za vsako posamezno
skupsc&ino posebej. Pooblas&enci imajo enake pravice kot ¢lani LAS.

Skups€ina je na seji sklep€na, Ce je prisotnih in zastopanih vec kot polovica ¢lanov, pri ¢emer mora biti
zagotovljeno, da so zastopani vsi trije sektorji. Ce skup$éina ni sklepéna, se zasedanje seje odloZi za
30 minut. Po poteku tega Casa je skups$Cina sklepéna, ne glede na Stevilo navzocih Clanov, Ce se
ugotovi, da so bili €lani pravilno vabljeni na sejo skups¢ine.

14.2.1 Naloge in pristojnosti _skupscéine: sklepa o dnevhem redu seje; sprejema, spreminja in
dopolnjuje vsebino Pogodbe o ustanovitvi in drugih splosnih aktov LAS; sodeluje pri pripravi SLR; na
predlog upravnega odbora potrdi SLR, njene spremembe in dopolnitve, na predlog upravnega odbora
potrdi letno porocilo o delu, finanéno porocilo LAS in letni nacrt aktivnosti LAS; na predlog upravnega
odbora potrdi merila za izbor operacij; na predlog upravnega odbora potrdi operacije, ki jih bo izvajal
LAS; izmed clanov LAS izvoli predsednika, podpredsednika ter &lane upravnega odbora in
nadzornega odbora; razreSi predsednika, podpredsednika, ¢lane upravnega odbora in nadzornega
odbora, Ce ti delujejo v nasprotju s to pogodbo, splosSnimi akti LAS, sklepi organov LAS ali v nasprotju
Zz nameni in interesi LAS; razresi ¢lana upravnega odbora, ¢e se ta v obdobju enega leta ne udelezi
veC kot polovice sej upravnega odbora; imenuje vodilnega partnerja; odlo¢a o uvedbi in viSini
¢lanarine; dokon&no odlo¢a o pritozbah zoper sklepe organov LAS; odlo€a in podaja mnenja o drugih
zadevabh, ki jih predlagajo ¢lani in so v skladu s cilji in nalogami LAS.

Sejo skupsC€ine vodi predsednik LAS. O delu na seji skupscine se vodijo zapisniki, ki jih podpiSeta
zapisnikar in predsednik LAS. Glasujejo lahko le ¢lani. Vsak ¢lan ima en glas. Glasovanje je javno,
vendar se lahko ¢lani odlocijo za tajno glasovanje. Za tajno glasovanje mora glasovati vec kot polovica
prisotnih in zastopanih ¢lanov.

Sklep skupsCine je veljaven, €e je zanj glasovala najmanj polovica prisotnih in zastopanih ¢lanov.
Glede na to, da je Clanstvo v LAS odprtega tipa in se bo skozi programsko obdobje spreminjalo, bo
LAS zagotavlja, da na ravni odlo¢anja niti javni organi, niti katera koli posamezna interesna skupina ne
bo imela ve¢ kot 49 % glasovalnih pravic tako, da se bo na vsaki seji skupscine predhodno preverilo
Stevilo prisotnih glasov po interesnih skupinah. Ce bo posamezna skupina presegala 49 % glasov od
skupnega Stevila prisotnih, se bo njihove glasove pomnozilo z dolo€enim ponderjem. Ponder ne bo
fiksen, ampak se bo sproti izraCunaval pred vsakim glasovanjem.

Na sejah skupScine, na katerih se odlo€a o potrjevanju operacij veljajo posebna pravila glede
sklep€nosti (skladno z dolocbo tretjega odstavka, tocke b, 34. ¢lena Uredbe 1303/2013EU): Skups¢ina
je sklepcna, kadar najmanj 50 % glasov prispevajo €lani, ki niso javni organi. To dolo¢bo bomo
zapisali ze v samem vabilu na sejo skupscine. V primeru da ta pogoj ni izpolnjen, se seja Skups€ine
ne izvede in se v dogovorjenem terminu sklice nova seja. V kolikor je ta pogoj izpolnjen poteka
glasovanje na skupscini kot je navedeno v zgornjem odstavku.

14.3 Upravni odbor LAS Vipavska dolina

Upravni odbor LAS (v nadaljevanju upravni odbor) je organ odloganja in izvrsilni organ LAS. Steje
deset ¢lanov. Sestavljen je tripartitno, kar pomeni, da so v njem zastopani €¢lani iz vseh treh sektorjev.
Clane upravnega odbora voli in razreduje skup$éina, razen dveh predstavnikov iz strani obé&in, ki ju
predlagata ob€ini skladno s svojimi akti. Upravni odbor sestavljajo predsednik, podpredsednik in &lani
upravnega odbora. Pri sestavi upravnega odbora se, kolikor je mozno, uposteva nacelo enakomerne
teritorialne zastopanosti. Clanska sestava upravnega odbora je naslednja: 4 (&tirje) predstavniki
javnega sektorja: dva predstavnika, ki ju predlagajo ¢lani LAS iz javnega sektorja, dva predstavnika, ki
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ju predlagata obcini skladno s svojimi akti; 3 (trije) predstavniki ekonomskega sektorja, ki ju predlagajo
¢lani LAS iz ekonomskega sektorja; 3 (trije) predstavniki zasebnega sektorja, ki ju predlagajo ¢lani
LAS iz zasebnega sektorja. Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora je Stiri leta in so lahko ponovno
imenovani.

14.3.1 Upravni odbor ima naslednje naloge in pristojnosti: skrbi za u€inkovito delovanje LAS in
usklajenost postopkov LAS z veljavno zakonodajo; daje predsedniku navodila za delovanje; sklicuje
skupsc&ino in skrbi za izvajanje njenih sklepov; se glede svojih odlo€itvah posvetuje z zainteresiranimi
Clani LAS; sprejme predlog SLR ter njene spremembe, ki mu jih preloZi vodilni partner in jih da v
potrditev Skupsc&ini; sprejme letno porocilo o delu in finanéno porocilo LAS, ki ju pripravi vodilni
partner, in ju da v potrditev skup&€ini; sprejme letni naért aktivnosti LAS s finanénim nacrtom in ga po
prejemu soglasja nadzornega odbora da v potrditev skup3Cini; sprejme odloditve, potrebne za
izvajanje Strategije lokalnega razvoja, kar zajema tudi vzpostavitev sistema njenega spremljanja in
vrednotenja; sprejme splosni akt LAS, v katerem opredeli nacin izvedbe javnih pozivov LAS,
pregleden, neodvisen in odprt nacin izbire predlogov operacij za financiranje in nepristranska merila za
izbor operacij, in ga da v potrditev skups€ini; imenuje €lane in nadomestne ¢lane ocenjevalne komisije,
ki pregleduje in ocenjuje predloge operacij, oddane na javne pozive ter jih tudi razreSuje; na podlagi
poroCila ocenjevalne komisije za vsako operacijo odlo€i, ali se bo financirala, in o tem poroca
skup&cini; izvaja evalvacijo rezultatov izbranih operacij za financiranje; predlaga operacije, ki jih lahko
izvaja LAS; odlo¢a o nalogah in obveznostih vodilnega partnerja; odlo¢a o izkljucitvi ¢lana iz LAS in o
tem poro€a Skupscini; predlaga viSino letne €lanarine; aktivho sodeluje z drugimi razvojnimi organi v
regiji; opravlja druge naloge, dolo€ene s to pogodbo, drugimi splosnimi akti LAS ali predpisi, in naloge,
ki mu jih nalozi skup$€ina. Upravni odbor lahko za izvedbo svojih nalog oblikuje delovne skupine kot
nacin dela. Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skups€ini. Upravni odbor mora nadzornemu
odboru LAS predloziti porocila o delu najkasneje 30 dni pred sklicem seje skupS€ine.

Upravni odbor se sestaja po potrebi, vendar najmanj dvakrat letno. Sestanke sklicuje in vodi
predsednik, v njegovi odsotnosti pa ga nadomes€a podpredsednik. Vabilo na sestanek mora biti
¢lanom poslano po navadni posti in elektronski posti najmanj 7 dni pred dnem, doloCenim za sestanek.
Predstavnik vodilnega partnerja mora biti prisoten na vsakem sestanku upravnega odbora zaradi
potreb po dajanju strokovnih pojasnil k posamezni to€ki dnevnega reda in iz administrativnih razlogov.
Upravni odbor je sklepcen, €e je na sestanku navzodih vsaj 6 ¢lanov, pri éemer mora biti zagotovljeno,
da so zastopani vsi trije sektorji in da nobeden nima ve¢ kot 49 % glasovalnih pravic. Pri glasovanju
ima vsak ¢lan upravnega odbora en glas. Glasovanje je javno. Upravni odbor odlo¢a z dvotretjinsko
vec€ino glasov prisotnih ¢lanov upravnega odbora. O delu na sestankih upravnega odbora se vodijo
zapisniki, ki jih podpiSeta zapisnikar in predsednik. O odlo€itvah upravnega odbora se izdajajo sklepi v
pisni obliki, ki jih podpiSe predsednik.

Na sejah UO, na katerih se odlo¢a o potrievanju operacij veljajo posebna pravila glede sklepénosti
(skladno z dolo¢bo tretjega odstavka, tocke b, 34. ¢lena Uredbe 1303/2013EU): UO je sklep&en, kadar
najmanj 50 % glasov prispevajo ¢lani UO, ki niso javni organi. To dolo€bo bomo zapisali ze v samem
vabilu na sejo Upravnega odbora. Ustrezno sklepénost bomo zagotavljali na nacin, da bo sprejetje
sklepa o izboru operacij mozna Sele takrat, ko bodo prisotni vsaj 4 ¢lani, ki niso javni organi.

14.4 Predsednik LAS

Predsednik LAS je hkrati predsednik upravnega odbora LAS (v nadaljevanju predsednik). Predsednik
zastopa in predstavlja LAS v javnosti in v pravnem prometu ter preko vodilnega partnerja sodeluje s
pristojnimi ministrstvi in drugimi pristojnimi organi. Predsednik je odgovoren za delovanje LAS v skladu
s to pogodbo in drugimi splosnimi akti LAS. Predsednik podpisuje skupaj z vodilnim partnerjem LAS
pogodbe in finanéne transfere LAS. lzvolijo ga Clani na seji skupsCine izmed izvoljenih Elanov
upravnega odbora. Mandatna doba predsednika je Stiri leta in je lahko ponovno imenovan. V ¢asu
njegove zadrzanosti ali odsotnosti opravlja to funkcijo podpredsednik LAS.

14.4.1 Predsednik ima naslednje naloge in pristojnosti: samostojno in neomejeno predstavlja in
zastopa LAS; podpisuje dokumente in listine v imenu LAS; sklicuje in vodi seje upravnega odbora
LAS; skrbi za izvajanje sklepov upravnega odbora; vodi seje skupScine LAS; opravlja druge naloge,
dolocene s to pogodbo, drugimi splosnimi akti LAS ali predpisi, in naloge, ki mu jih nalozi upravni
odbor ali skupS€ina. Predsednik svoje delo opravlja v skladu z navodili skups€ine in upravnega
odbora. Za svoje delo je predsednik LAS odgovoren skupscini in upravnemu odboru.

Podpredsednik LAS

Podpredsednik opravlja naloge predsednika in ima vse njegove pristojnosti v primeru, €e je predsednik
odsoten, nedosegljiv, nezmoZen za delo, ¢e predsedniku pred€asno preneha mandat ali ¢e ga
predsednik pooblasti za opravljanje svojih pristojnosti ali nalog. Izvolijo ga €lani na seji skupscine
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izmed izvoljenih ¢lanov upravnega odbora. Mandatna doba podpredsednika je Stiri leta in je lahko
ponovno imenovan. Za svoje delo je podpredsednik odgovoren skup$€ini, upravhemu odboru in
predsedniku.

14.5 Nadzorni odbor LAS

Nadzorni odbor LAS (v nadaljevanju nadzorni odbor) spremlja delo upravnega odbora in vodilnega
partnerja. Steje 6 &lanov. Sestavljen je tripartitno, kar pomeni, da so v njem enakovredno zastopani
lani LAS iz vseh treh sektorjev. Clanska sestava nadzornega odbora je naslednja: dva (2)
predstavnika javhega sektorja, ki ju predlagajo ¢lani LAS iz javnega sektorja, dva (2) predstavnika
zasebnega sektorja, ki ju predlagajo &lani LAS iz zasebnega sektorja; dva (2) predstavnika
ekonomskega sektorja, ki ju predlagajo ¢lani LAS iz ekonomskega sektorja.

14.5.1 Nadzorni _odbor ima sledece naloge in pristojnosti: nadzira finanCno in materialno
poslovanje LAS; nadzira delo predsednika, podpredsednika in upravnega odbora; nadzira delo
vodilnega partnerja; nadzira gospodarnost poslovanja LAS; na zahtevo predsednika ali upravnega
odbora poda oceno o pravilnosti ali gospodarnosti posameznega posla LAS ali delovanja vodilnega
partnerja; najmanj enkrat letho o svojem delu poro¢a Skup&cini; pred sprejemom letnega porocila o
delu in finan€nega porocila LAS poda skup$€ini svoje mnenje o obeh porodilih; daje upravnemu
odboru soglasje k lethemu nacrtu aktivnosti LAS; izmed svojih ¢lanov izvoli predsednika nadzornega
odbora; opravlja druge naloge, dolo¢ene s to pogodbo, drugimi splosnimi akti LAS ali predpisi.

Clane nadzornega odbora voli in razre$uje skup$éina. Mandatna doba &lanov nadzornega odbora je
&tiri leta in so lahko ponovno imenovani. Clani nadzornega odbora lahko sodelujejo na sejah
upravnega odbora brez pravice glasovanja. Clan nadzornega odbora ne more biti lan upravnega
odbora, oseba, ki opravlja finanéno-raCunovodske posle za LAS, oseba, ki opravlja delo pri vodilnem
partnerju ali druga oseba, Ce bi prislo do navzkrizja interesov.

Prvo sejo nadzornega odbora skliée predsednik LAS. Clani nadzornega odbora LAS na svojem prvem
zasedanju izmed sebe izvolijo predsednika nadzornega odbora. Nadzorni odbor se sestaja po potrebi,
vendar najmanj enkrat letno. Vabilo na sestanek mora biti ¢lanom poslano po navadni posti in
elektronski posti najmanj 7 dni pred dnem, dolo¢enim za sestanek. Nadzorni odbor je sklepéen, ¢e so
na sestanku navzodi vsaj 4 ¢lani, pri Eemer mora biti zagotovljeno, da so zastopani vsi trije sektorji. Pri
glasovanju ima vsak ¢lan nadzornega odbora en glas. Glasovanje je javno. Nadzorni odbor odloca z
vecino glasov prisotnih ¢lanov nadzornega odbora. O delu na sestankih nadzornega odbora LAS se
vodijo zapisniki, ki jih podpiSeta zapisnikar in predsednik nadzornega odbora LAS.

14.6 Ocenjevalna komisija

Ocenjevalna komisija pregleduje popolnost in ustreznost prijav na javne pozive LAS, jih ocenjuje ter
preverja zmogljivosti predlagateljev operacij za njihovo izvedbo in o tem pripravi porocilo za upravni
odbor. Ocenjevalna komisija ima pet €lanov in dva nadomestna &lana, ki jih imenuje upravni odbor.
Imenuje jih tako, da zagotovi neodvisnost, nepristranskost in strokovno ocenjevanje operacij. Mandat
¢lana ocenjevalne komisije je eno leto. Isti ¢lan je lahko vecCkrat imenovan v ocenjevalno komisijo.
Vsak ¢&lan ocenjevalne komisije ima pri odlo¢anju en glas. Clan ocenjevalne komisije mora odlo&ati
sam, kar pomeni, da v njegovem imenu ne sme odlo¢ati pooblas€en namestnik. Seje ocenjevalne
komisije sklicuje vodilni partner, vodi pa jih predsednik ocenjevalne komisije, ki ga ¢lani ocenjevalne
komisije izvolijo izmed sebe.

Za svoje delo je ocenjevalna komisija odgovorna Upravnemu odboru. Upravni obor lahko razresi ¢lana
ocenjevalne komisije: Ce ta krsi to pogodbo, druge sploSne akte LAS, predpise ali sklepe organov
LAS; Ce deluje nestrokovno; ¢e ne deluje neodvisno; ¢e deluje v nasprotju z nameni in interesi LAS;
javno govori o posameznikih in posameznih operacijah, ki jih predlagajo prijavitelji, ne spoStuje
poklicne mol¢ecnosti in ne varuje poslovnih skrivnosti, ki se nanasajo na katerokoli dokumentacijo, ki
so jo videli v okviru svojega dela v ocenjevalni komisiji, blati ugled ocenjevalne komisije ali drugih
organov LAS.

Clan ocenjevalne komisije mora imeti strokovne reference, zlasti iz podrogja razvoja podezelja,
regionalnega razvoja, strateskega ali projektnega nadrtovanja ter priprave in vodenja operacij. Clan
ocenjevalne komisije se izloci iz pregledovanja in ocenjevanja prijav na javni poziv in ga nadomesti
nadomestni ¢lan, kadar je zasebno ali poslovno povezan s prijaviteljiem na javni poziv ali njegovim
partnerjem v operaciji, ali kadar bi iz drugih razlogov nastalo navzkrizZje interesov.

Predsednik ocenjevalne komisije po opravljenem ocenjevanju predlogov operacij pripravi porocCilo o
delu komisije in ga preda upravnemu odboru najkasneje v roku 14 dni po ocenjevanju operacij.
Upravni odbor opravi izbor operacij LAS.

Natancneje so naloge, odgovornosti in postopki sprejemanja odloCitev organov LAS opredeljeni v

Pogodbi o ustanovitvi lokalnega partnerstva LAS Vipavska dolina.
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15.Merila za izbor operacij in opis postopka izbora operacij

Merila in postopki za izbor operacij so opredeljeni v Pravilniku o postopku izvedbe javnih pozivov pri
LAS Vipavska dolina (v nadaljevanju Pravilnik). Pravilnik je pripravijen tako, da uposteva dolocila
Uredbe o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020 (v
nadaljevanju Uredba CLLD), in sicer opredeljuje nediskriminatoren in pregleden izbirni postopek,
nepristranska merila za izbor operacij ter preprecuje konflikt interesov.

15.1. Postopek izvedbe javnega poziva
15.1.1. Priprava javhega poziva

Podlaga za objavo Javnega poziva za izbor operacij iz naslova podukrepa »Podpora za izvajanje
operacij v okviru strategije lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost« (v nadaljevanju: javni poziv) je s
strani Koordinacijskega odbora CLLD z odlo&bo potrijena SLR za LAS Vipavska dolina (v hadaljevanju:
SLR) za obdobje 2014-2020.

Osnutek besedila javnega poziva je sestavni del potriene SLR in se praviloma ne sme spreminjati,
razen v primerih, ko se spreminja tudi SLR ali na zahtevo koordinacijskega odbora CLLD oziroma na
zahtevo pristojnega ministrstva

Upravni odbor LAS Vipavska dolina obravnava in potrdi istopis javnega poziva ter doloCi nacin in rok
objave.

LAS Vipavska dolina nacrtuje v obdobju 2016-2020 izvedbo do najve¢ 3 javne pozive, lo¢ene za vsak
sklad posebe;.

Javni poziv se objavi na spletni strani LAS Vipavska dolina, na spletnih straneh obcin Ajdovs&ina in
Vipava ter na druge nacine, ki jih lahko dolo¢i Upravni odbor.

Vodilni partner mora zagotoviti, da je javni poziv odprt najmanj 30 dni in da je v celotnem obdobju
objave javnega poziva prijaviteljem omogocCena pridobitev celotne razpisne dokumentacije na spletni
strani LAS Vipavska dolina. Vodilni partner v ¢asu objave javnega poziva odgovarja na vprasanja
potencialnih prijaviteljev. Vprasanja morajo biti zahtevana v pisni obliki, odgovori se tudi podajajo v
pisni obliki in bodo objavljeni v dokumentu »Vprasanja in odgovori« na spletni strani LAS Vipavska
dolina, pri besedilu javhega poziva.

Vlogo na javni poziv je potrebno poslati priporoceno po posti na naslov LAS Vipavska dolina, Razvojna
agencija ROD Ajdovsc€ina (vodilni partner LAS),Vipavska cesta 4, 5270 AjdovscCina ali osebno dostaviti
v tajniStvo vodilnega partnerja do datuma in ure ter na nacin, dolo¢en v javhem pozivu.

15.1.2. Vsebina javnega poziva

Javni poziv, s katerim se zbirajo predlogi operacij in upravic¢enci do podpore mora vsebovati:

naziv in sedez LAS Vipavska dolina, pravne osnove za objavo javnega poziva,
osnovne podatke o javhem pozivu,

predmet sofinanciranja,

vlagatelji/nosilci operacije oz. upravicenci ter pogoji za kandidaturo na javnhem pozivu,
predmet podpore,

upraviceni stroski, neupraviceni stroski,

obmodje, na katerem se lahko izvajajo operacije,

viSina razpolozljivih sredstev za sofinanciranje operacij,

finan¢ne dolocbe,

obdobje koris€enja sredstev, asovna upravi¢enost stroskov, obdobje izvajanje operacij,
drzavne pomodi,

razpisna dokumentacija in informiranje,

roki in nacin prijave,
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obves¢€anje in informiranje javnosti,

sprememba odobrene operacije,

obravnava in postopek odobritve operacije,

omejitev sredstev,

neizpolnjevanje obveznosti,

zaklju€ek operacije in obveznosti po zaklju¢ku operacije,
kontrola nad izvajanjem,

hramba dokumentacije,

merila za ocenjevanje vlog,

rok, v katerem bodo prijavitelji in javnost obves&ena o izidu javnega poziva,
dokond&en postopek za izbor operacij,

sprememba javnega poziva,

druge doloc¢be.

Izjava prijavitelja o izpolnjevanju obveznosti do LAS zajema obveznost prijavitelja, da bo v primeru
sofinanciranja predlagane operacije:

e omogodil vodilnemu partnerju, da spremlja izvajanje operacije, tako da mu bo na njegovo
zahtevo porocal o doseganju mejnikov in ciljev operacije,

e omogodil vodilnemu partnerju, da izvaja nadzor nad izvedbo in financiranjem operacije, kar
zajema tudi nadzor po izplaCilu sredstev,

e pravoCasno posredoval vodilnemu partnerju vsa porocila in dokazila o izvajanju operacije, ki
jih bo ta potreboval za posredovanje zahtevkov za izplagilo Agenciji RS za kmetijske trge in
razvoj podezelja oz. Ministrstvu za gospodarski razvoj in tehnologijo omogodil vodilnemu
partnerju, da jih preveri in jih po potrebi dopolnil,

e omogodil vodilnemu partnerju, da preverja, kako izvedba sofinancirane operacije prispeva k
ciliem Strategije lokalnega razvoja in

e posredoval vodilnemu partnerju pojasnila ali dokazila, ki bi jih ta potreboval za izvedbo svojih
nalog iz prejsnjih alingj te tocke.

15.2 Preveritev popolnosti vlog in ustreznosti predlaganih operacij
15.2.1 Pregled administrativne popolnosti viog

Odpiranje in formalni pregled vlog, ki bodo prispele na naslov dolo¢en v javnem pozivu se izvede
najkasneje v roku osmih delovnih dni od zaklju¢ka javnega poziva. Vloge se bo odpiralo po vrstnem
redu prispetja. Vsaka prispela vloga je oznacena z zaporedno Stevilko glede na datum in €as prispetja.
Odpiranje vlog ni javno.

Vloge odpira Ocenjevalna komisija, ki jo imenuje Upravni odbor LAS. Ocenjevalna komisija odpira
samo v roku oddane in pravilno oznaCene ovojnice. Nepravo€asno prispele ali nepravilno oznaCene
ovojnice evidentira ter jih s spremnim dopisom neodprte vrne prijavitelju. Dokazila, da so bile prijave
nepravocasne oziroma nepravilno oznacene, so sestavni del uradne dokumentacije.

Vloga je administrativho popolna, kadar je pravilno ter v celoti izpolnjen predpisan prijavni obrazec in
so prilozeni vsi zahtevani dokumenti. V primeru administrativno nepopolnih vlog, ocenjevalna komisija
pisno pozove vlagatelje, da jih dopolnijo. Rok za dopolnitev je osem dni od datuma prejema poziva za
dopolnitev.

Pozivi za dopolnitev vlog se posiljajo po elektronski posti na elektronski naslov, ki je naveden v vlogi
(prijavitelj v vlogi izrecno soglasa s prejemom poziva za dopolnitev vloge na elektronski naslov).
Prijavitelji dopolnitve posljejo po redni posti, priporoteno na naslov LAS Vipavska dolina. Vsebinske
dopolnitve vlog niso dovoljene. Vloga se formalno dopolnjuje samo enkrat. Po prejemu dopolnitev, se
dopolnjena vloga ponovno pregleda, da se ugotovi ali je vloga administrativho popolna.

Nepopolne vloge, ki jih prijavitelj ne dopolni v doloCenem roku ali ne predlozi vseh zahtevanih

dopolnitev, se zavrzejo s sklepom, ki ga izda Upravni odbor LAS. Zoper sklep je v roku osmih dni od
vroCitve dovoljena pritozba na Upravni odbor LAS. Odlocitev Upravnega odbora LAS je dokonéna.
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Administrativni pogoji

Vrsta preverjanja Opombe
Ovojnica je pravilno oznac¢ena (prijavitelj, oznaka ne Da/Ne Ce ne, zavrniti
odpiraj, naslovnik)

Prijava je prispela v rokih dolo€enih z javnim pozivom Da/Ne Ce ne, zavrniti
Vloga je predloZzena v 1 tiskanem izvirniku in v Da/Ne Dopolnitve
elektronski obliki

Vloga je popolna: prijavnica (vsebinski in financni del) Da/Ne Dopolnitve

je v celoti izpolnjena in podpisana (izvirnik)

Vlogi so priloZzeni vsi v javnem pozivu zahtevani Da/Ne Dopolnitve
dokumenti

15.2.2 Pregled izpolnjevanja pogojev in ustreznosti predlagane operacije

Kadar je vloga pravoCasna in administrativno popolna, Ocenjevalna komisija preveri izpolnjevanje
pogojev oz. skladnost z izlo€itvenimi merili.

Ce operacija izpolnjuje vse pogoje, se uvrsti v postopek ocenjevanja. V primeru, da operacija ne
izpolnjuje vseh pogojev oz. ni skladna z zahtevami izloCitvenih meril, se taka operacija zavrne ter izlo€i
iz nadaljnjega ocenjevanja in se s sklepom Upravnega odbora LAS zavrne. Zoper sklep je v roku
osmih dni od vrocitve dovoljena pritozba na Upravni odbor LAS. Odlocitev Upravnega odbora LAS je
dokonéna.

Vloge vlagateljev, pri katerih izpolnjevanje pogojev javnega poziva ni jasno, se pisno pozove k
razjasnitvi vloge. Rok za razjasnitev vioge je osem dni od dneva poziva k razjasnitvi. Poziv za
razjasnitev vloge se poslje po elektronski posti na elektronski naslov, ki je naveden v vlogi (prijavitelj v
vlogi izrecno soglasa s prejemom poziva na razjasnitev vloge na elektronski naslov). Vlagatelji
razjasnitve posljejo priporo¢eno na naslov LAS Vipavska dolina. Vloga, ki kljub razjasnitvi ne izpolnjuje
pogojev javnega poziva, se s sklepom Upravnega odbora LAS zavrne. Zoper sklep je v roku osmih dni
od vrogitve dovoljena pritozba na Upravni odbor LAS. Odlocitev Upravnega odbora LAS je dokonc¢na.

Izlocitvena merila

Obvezni pogoji DA (drzi) | NE (ne drzi)

1.| Operacija se bo izvajala na upravi¢enem obmocju LAS:

- Zaoperacijo, ki se financira s sredstvi EKSRP je
upravi¢eno obmocje celotno obmocdje LAS

- Zaoperacije, ki se financirajo s sredstvi ESRR so
upravi¢ena obmocja urbana naselja: Ajdovscina, Vipava,
Podnanos in Col

2.| Vlagatelj ima stalno bivaliS¢e na obmocju LAS (Ce gre za fizi¢no
osebo) oziroma ima sedez, registrirano izpostavo, podruznico,
organizacijsko enoto oziroma poslovno enoto na obmocju LAS (Ce
gre za pravno osebo zasebnega prava) oziroma deluje na obmocju
LAS (Ce gre za pravno osebo javnega prava ali za pravho osebo
zasebnega prava v javnem interesu)

3.| Vlagatelj ni podjetje v tezavah, kot jih dolo€a 2. ¢len Uredbe
Komisije (EU) &t. 702/2014

4.| Vlagatelj ima ob oddaji vloge za operacijo izdana vsa potrebna
dovoljenja, kot jih za izvedbo operacije dolo¢a podrocna
zakonodaja

5.| Operacija je skladna s cilji zadevnega sklada in prispeva k
uresnic¢evaniju ciljev, dolo€enih v SLR

6.| Operacija se Se ni pricela izvajati
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7.| Operacija ima opredeljen terminski nacrt izvedbe in bo zaklju¢ena
najpozneje v treh letih od izdaje odloCbe oz. pogodbe o
sofinanciranju

8. | Operacija ima zaprto finanéno konstrukcijo in zagotovljene lastne
finan&ne vire za izvedbo operacije v celoti

9. | Operacija se ne financira iz drugih EU skladov oziroma javnih
sredstev (dvojno financiranje)

Operacija, pri katerem je eno izmed izlo€itvenih meril oznaeno z »NE«, je izlo€ena iz nadaljnje
obravnave. Operacije, pri katerih so vsa izlo€itvena merila oznalena z »DA«, gredo v nadaljnjo
obravnavo in jih Ocenjevalna komisija obravnava v skladu s specifi¢nimi merili.

15.3 Ocenjevanje in razvr§éanje predlogov operacij s strani Ocenjevalne komisije ter izbor
operacij s strani Upravnega odbora LAS Vipavska dolina

15.3.1 Ocenjevanje in razvrséanje predlogov operacij s strani Ocenjevalne komisije

V postopek ocenjevanja operacij se posredujejo samo popolne vioge. Vloga je popolna, Ce je
pravocasna, administrativho popolna in izpolnjuje vse pogoje.

Popolne vioge po vrstnem redu prispetja obravnava in oceni Ocenjevalna komisija.

Vlagatelje katerih vloge so vsebinsko nerazumljive oz. nejasne ali so si podatki iz vloge in prilog
nasprotujoCi, se pisno pozove k razjasnitvi vloge. Rok za razjasnitev vloge je osem dni od dneva
poziva Kk razjasnitvi. Poziv za razjasnitev vloge se poslje po elektronski posti na elektronski naslov, ki
je naveden v vlogi (prijavitelj v vlogi izrecno soglasa s prejemom poziva na razjasnitev vloge na
elektronski naslov). Vlagatelji razjasnitve posljejo priporo¢eno na naslov LAS Vipavska dolina. V
primeru, da vlagatelj vsebinske nepopolnosti, nejasnosti ali neusklajenosti ne odpravi v roku,
Ocenjevalna komisija presoja vlogo glede na navedbe v vlogi brez pojasnil oziroma uskladitev.

Clani ocenjevalne komisije loéeno in za vsako vlogo posebej izpolnijo ocenjevalni list na katerem
ocenijo operacijo v skladu s specificnimi merili za izbiro operacij. Ocenjevalci oceno utemeljijo in
izpolnjen ocenjevalni list podpisejo.

Merila za ugotavljanje kakovosti projektov so to¢kovana. Maksimalno Stevilo tock, ki jih lahko prejme
posamezna operacija znasa 100. Minimalni prag tock, ki ga mora posamezna operacija doseéi za
sofinanciranje znasa 50 in se doloci v razpisni dokumentaciji.

Prednost pri dodelitvi sredstev bodo imele operacije z visjim Stevilom to¢k in sicer do porabe
razpisanih sredstev.
Ce ima na zadnjem mestu za sofinanciranje veé operacij enako $tevilo to¢k, ima prednost operacija,
ki ima vecje dosezeno Stevilo tock pri naslednjih merilih:

e  St. tock pri trajnosti;

e  St. tock pri kriteriju delovna mesta;

e &t. toCk pri partnerstvu,
pri Cemer se drugo in tretje merilo upostevajo samo, Ce je Stevilo to¢k pri prvo navedenem merilu med

njimi enako.

V kolikor ima veC operacij Se vedno enako Stevilo toc¢k, se uposteva vrstni red prispelih viog (vloga
dobi zaporedno Stevilko ob prispetju na sedez LAS).

Ce je na zadnjem mestu za sofinanciranje operacija, katere zapro$ena sredstva za sofinanciranje
presegajo sredstva, ki so e na voljo, lahko Upravni odbor predlaga prijavitelju, da z razpolozZljivimi
sredstvi izvede spremenjeno operacijo, e to ne vpliva na predvidene rezultate operacije. Ce prijavitel]
sprejme zniZanje sredstev se ga izbere za sofinanciranje. V kolikor ne sprejme, se Steje, da njegova
vloga ni bila viloZena in se za sofinanciranje izbere naslednjega prijavitelja, glede na dosezeno Stevilo
tock.

V primeru, da je prijavljenih operacij manj, kot je razpisanih sredstev znotraj posameznega ukrepa, se
sredstva prenakazejo nazaj v kvoto sredstev LAS.
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Ocenjevalna komisija izdela Porocilo o delu ocenjevanja, ki ga podpiSe predsednik ocenjevalne
komisije ter pripravi predlog seznama operacij za sofinanciranje za posamezni javni poziv najkasneje v
14 dneh od zaklju¢ka ocenjevanja in ga posreduje Upravnemu odboru LAS.
Po opravljenem ocenjevanju Ocenjevalna komisija vso originalno dokumentacijo vrne LAS, pomozno
dokumentacijo unici, elektronske datoteke pa izbriSe.

15.3.2 Merila za izbor operacij

Merila za izbor operacij temeljijo na naslednjih nacelih:

prispevek k doseganiju ciljev SLR,
prispevek k doseganju horizontalnih ciljev,
okoljska trajnost,

socialna vzdrznost,

vklju€enost partnerjev,

vpliv na obmodje LAS.

15.3.3 Specifiéna merila

Specifi€éna merila so merila, na podlagi katerih Ocenjevalna komisija ocenjuje operacije.

Merilo Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo to€k
Specifiéna merila
1. | Usklajenost operacije s cilji SLR 10
2. | Partnerstvo pri operaciji 6
3. | Povezava med sektoriji 4
4. | Kakovost in izvedljivost operacije 8
5. | Terminski nacrt operacije 3
6. | Trajnost operacije 8
7. | Teritorialna pokritost 3
8. | Sirsi druzbeni interes 2
9. | Ustvarjanje novih delovnih mest 10
10. | Razvoj novih programov, izdelkov ali storitev 6
11. | Finanéna preglednost in stroSkovna ucinkovitost 10
12. | Vpliv operacije na doseganje horizontalnih ciljev EU 10
13. | Reference 4
14. | Strokovno znanje, kadri 4
15. | Socialna vklju€enost 8
16. | Okoljska trajnost 4
Skupaj 100
Opis specificnih meril
1 Usklajenost operacije s cilji SLR Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo tock
1.1 Operacija prispeva k doseganju najmanj 3 posebnih ciljev 10
SLR
1.2 Operacija prispeva k doseganju najmanj 2 posebnih ciljev 6
SLR
1.3 Operacija prispeva k doseganju najmanj 1 posebnega cilja 3
SLR
Skupaj najvec (toCke se NE sestevajo!) 10
2 Partnerstvo pri operaciji Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo tock
2.1 Pri operaciji sodelujejo vsaj 4 partnerji (prijavitelj in najman; 6
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3 partner;ji)

2.2 Pri operaciji sodelujejo 3 partnerji (prijavitelj in 2 partnerja) 4
2.3 Pri operaciji sodelujeta 2 partnerja (prijavitelj in 1 partner) 2
2.4 Operacija ne predvideva partnerstva 0

Skupaj najveé (tocke se NE sestevajo!) 6

Povezava med sektorji Mozno Stevilo | Dosezeno
3 tock Stevilo tock
3.1 Pri operaciji sodelujejo partnerji vseh treh sektorjev (javni, 4

ekonomski, zasebni)
3.2 Pri operaciji sodelujejo partnerji dveh sektorjev 2
3.3 Pri operaciji ne sodelujejo partner;ji iz razli€nih sektorjev 0

Skupaj najveé (tocke se NE sestevajo!) 4

Kakovost in izvedljivost operacije Mozno Stevilo | Dosezeno
4 tock Stevilo tock
4.1 Cilji so jasno opredeljeni, aktivnosti so izvedljive ter vodijo 8

k doseganju konkretnih rezultatov
4.2 Cilji so opredeljeni, aktivnosti in rezultati so navedeni, 4

vendar ne zagotavljajo logi¢nega sosledja
4.3 Cilji, aktivnosti in rezultati so nasteti, vendar ne izkazujejo 0

logi¢nega sosledja in ne zagotavljajo doseganja

nacrtovanih rezultatov

Skupaj najvec (toCke se NE sestevajo!) 8

Terminski nacrt operacije Mozno Stevilo | Dosezeno
5 tock Stevilo tock
5.1 Terminski nacrt je realen, pregleden, natan¢en in skladen 3

z naCrtovanimi aktivnostmi
5.2 Terminski nacrt je sicer prikazan, vendar je pomanijkljiv in 1

ne vkljuCuje vseh nacrtovanih aktivnosti
5.3 Terminski nacrt ni realen oziroma skladen z nacrtovanimi 0

aktivnostmi

Skupaj najvec (tocke se NE sestevajo!) 3
6 Trajnost operacije Mozno Stevilo | Dosezeno

tock Stevilo tock

6.1 Rezultati operacije se bodo v celoti uporabljali tudi po 8

zaklju€ku sofinanciranja — izvajanje bo omogoceno tudi po

zaklju€ku operacije
6.2 Rezultati operacije se bodo delno uporabljali tudi po 5

zaklju€ku sofinanciranja — izvajanje bo delno omogoceno

tudi po zaklju€ku operacije
6.3 Rezultati operacije se ne bodo uporabljali po zakljucku 0

sofinanciranja — ni razvidno izvajanje po zakljucku

operacije

Skupaj najvec (toCke se NE sestevajo!) 8
7 Teritorialna pokritost Mozno Stevilo | Dosezeno

tock Stevilo tock

7.1 Aktivnosti (rezultati) operacije se izvajajo na obmocju 3

dveh obéin
7.2 Aktivnosti (rezultati) operacije se izvajajo na obmocju ene 0

obcine

Skupaj najvec (toCke se NE sestevajo!) 3
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8 Sirsi druzbeni interes Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo tock
8.1 Operacija je v SirSem druzbenem interesu 2
8.2 Operacija ni v SirSem druzbenem interesu 0
Skupaj najveé (tocke se NE sestevajo!) 2
9 Ustvarjanje novih delovnih mest Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo tock
9.1 Operacija jasno zagotavlja vsaj eno delovno mesto 10
9.2 Operacija ponuja moZnost ustvarjanja delovnih mest 3
9.3 Operacija ne predvideva moznosti ustvarjanja novega 0
delovnega mesta
Skupaj najveé (tocke se NE sestevajo!) 10
10 Razvoj novih programov, izdelkov ali storitev Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo to€k
10.1 V okviru operacije bosta nastala vsaj 2 nova programa, 6
izdelka ali storitve
10.2 V okviru operacije bosta nastala vsaj 1 nov program, 3
izdelek ali storitev
10.3 Operacija ne predvideva novih programov, izdelkov ali 0
storitev
Skupaj najve¢ (toCke se NE sestevajo!) 6
11 Finanéna preglednost in stroSkovna u€inkovitost Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo to¢k
11.1 Nacrtovani stroski operacije so v celoti skladni z 10
vsebino/rezultati, viri financiranja so jasno doloceni
11.2 NacCrtovani stroSki operaciie so delno skladni z 5
vsebino/rezultati, viri financiranja so delno jasno doloceni
11.3 Naclrtovani stroski operacije niso  skladni z 0
vsebino/rezultati, viri financiranja niso jasno doloceni
Skupaj najvec (tocke se NE sestevajo!) 10
12 Vpliv operacije na doseganje horizontalnih ciljev EU Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo tock
12.1 Operacija prispeva k trem ali Stirim horizontalnim ciliem 10
12.2 Operacija prispeva k dvema horizontalnima ciliema 6
12.3 Operacija prispeva k enemu horizontalnemu cilju 3
Skupaj najvec (tocke se NE sestevajo!) 10
13 Reference Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo tock
13.1 Reference vlagateljia — ali ima vlagatelj izkuSnje z 2
vodenjem projektov
13.2 Reference partnerjev — ali imajo partnerji izkusnje z 2
izvajanjem projektov
Skupaj najvec (toCke se sestevajo) 4
14 Strokovno znanje, kadri Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo tock
14.1 Prijavitelj ima ustrezna strokovna znanja za izvedbo 2
operacije
14.2 Prijavitelj ima na razpolago ustrezen kader za izvedbo 2
operacije
Skupaj najvec (toCke se sestevajo) 4
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15 Socialna vkljuc¢enost Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo tock
15.1 V operacijo so vklju€ene 3 in ve€ ranljive ciljne skupine 8
15.2 V operacijo sta vklju€eni 2 ranljivi ciljni skupini 5
15.3 V operacijo je vklju€ena 1 ranljiva ciljna skupina 3
Skupaj najveé (tocke se NE sestevajo!) 8
16 Okoljska trajnost Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo tock
16.1 Nacrtovane aktivnosti izboljSujejo stanje okolja ali uvajajo 4
nove aktivnosti za prilagajanje podnebnim spremembam
16.2 Nacrtovane aktivnosti ne vplivajo pozitivno na okolje 0
Skupaj najveé (tocke se NE sestevajo!) 4
Mozno Stevilo | Dosezeno
tock Stevilo to€k
Stevilo to¢k ocenjene operacije 100

15.3.4 Izbor operacij s strani Upravnega odbora LAS Vipavska dolina

Upravni odbor LAS obravnava seznam operacij, ki so predlagane za sofinanciranje. V postopku
obravnave, lahko Upravni odbor LAS zahteva vpogled v posami¢ne vloge ali zahteva od Ocenjevalne
komisije dodatna pojasnila.

Upravni odbor LAS na podlagi porodila in predloga seznama operacij za sofinanciranje Ocenjevalne
komisije in po lastni presoji odloCi o izboru operacij za sofinanciranje, pri ¢emer se mora za veljavnost
takSne odlocitve zagotoviti, da najmanj 50 % glasov prispevajo interesne skupine, ki niso javni sektor.

Upravni odbor LAS s sklepom obvesti prijavitelje glede izbire o0z. ne izbire operacij. Sklep je
informativnega znacaja in $e ne pomeni dejanske dodelitve sredstev. Prijavitelj ima v osmih dneh od
prejema sklepa o odlocitvi glede izbire oz. ne izbire operacije pravico vloziti pritozbo na Skupscino
LAS. V svoji pritozbi mora natanéno opredeliti in utemeljiti razloge, zaradi katerih je pritozba viozena.
V kolikor Zzeli prijavitelj po prejemu sklepa glede izbire oz. ne izbire operacije, vpogled v svoj
ocenjevalni list, mora podati pisno prosnjo Upravnemu odboru LAS. Mozen je vpogled v skupne ocene
po posameznem specificnem merilu prijavljene operacije ob prisotnosti predsednika LAS, pri ¢emer
dokumenta ni dovoljeno kopirati ali fotografirati.

Predmet pritozbe ne morejo biti postavljeni pogoji in temeljna merila za ocenjevanje. O pritozbi odlo¢a
Skupsc&ina LAS v 30 dneh od vlozitve pritozbe. Odlocitev je dokonéna.

15.4 Posredovanje izbora operacij v potrditev pristojnemu organu (ARSKTRP in MGRT) za
konéno odobritev operacije

Po potrditvi operacij za sofinanciranje iz strani Upravnega odbora in Skup$¢ine LAS (ko so koncani
tudi morebitni pritozbeni postopki), vodilni partner LAS predlozi operacije v potrditev organu
pristojnemu za kon¢no odobritev operacij in sicer Agenciji RS za kmetijske trge in razvoj podezelja
oziroma Ministrstvu za gospodarski razvoj in tehnologijo.

Morebitni poziv na dopolnitev vioge oziroma zahtevka za izplacilo sredstev s strani ARSKTRP oziroma
MGRT se posreduje na naslov LAS. Vodilni partner LAS o potrebni dopolnitvi vioge obvesti prijavitelje
operacije. ARSKTRP oziroma MGRT odloc¢ita o odobritvi oziroma zavrnitvi operacije, obvestilo o
odlocitvi pa se posreduje LAS.

Ce je upraviéencu odobrena operacija za sofinanciranje iz EKSRP, Agencija RS za kmetijske trge in
razvoj podezelja o odobritvi ali zavrnitvi odlo€i z odlo¢bo. V odlo¢bi o odobritvi operacije se doloci tudi
viSino sredstev, rok za vloZitev zahtevka za izplacilo, pogoje za upravi¢enost ter viSino sredstev, ki se
izvajajo v skladu s pravili sheme drzavnih pomodi.
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Ce je upraviéencu odobrena operacija za sofinanciranje iz ESRR, sklene upraviéenec pogodbo o
sofinanciranju z Ministrstvom za gospodarski razvoj in tehnologijo.

Podatke o odobrenih operacijah vodilni partner LAS objavi na spletni strani LAS po zaklju¢ku postopka
izbora operacij.

15.5 Preglednost prijavnega in izbirnega postopka

Upravni odbor LAS vodi pisno korespondenco v postopku potrjevanja javnega poziva za
sofinanciranje operacij in v postopku izbire operacij (0 sejah Organa upravljanja LAS se vodijo
pisnizapisniki). S pisno dokumentacijo je zagotovljena preglednost in sledljivost prijavnega in izbirnega
postopka. Dokumentacija se arhivira na sedezu vodilnega partnerja.

Vsaka operacija dobi ob prejemu vloge zaporedno Stevilko, ki se uporablja na vseh dokumentih v
zvezi z operacijo do sklenitve pogodbe. Vodilni partner je odgovoren, da hrani na sedeZzu LAS vso
dokumentacijo v zvezi s prijavljenimi operacijami e najmanj pet let po zakljuCku izvajanja tega
programskega obdobja, razen v primeru izjem. Mapa prijavliene operacije mora biti oznaCena z
zaporedno Stevilko, datumom in uro, naslovom operacije in nazivom prijavitelja.

15.6 Preprecevanje konflikta interesov

Clani vseh organov LAS se pri svojem delu izogibajo navzkriZju interesov in se izlogijo iz tistih faz
odlo€anja, s katerimi bi do navzkriZja lahko priSlo.

Clanom vseh organov LAS se bo dalo v podpis posebno izjavo o izogibanju navzkriZja interesov, s
katero bodo izjavili, da bodo delovali strokovno, neodvisno in se izogibali navzkrizju interesov. LAS bo
v primeru krsitev tudi takoj sprozila postopke za razreSitev ¢lanov.

15.7 Postopek prijave in izbora kadar je prijavitelj operacije LAS

LAS lahko v sodelovanju s partnerji pripravi in izvaja operacije, ki imajo SirSo korist za lokalno obmocje
— se izvajajo na obmodju celotne LAS in so namenjene prebivalcem celotnega obmocja LAS.

LAS lahko nastopi kot prijavitelj operacije tudi takrat, kadar gre za skupno operacijo, ki povezuje
pomembne razvojne partnerje, ki pa niso sposobni sami pripraviti in izvesti operacije.

LAS lahko pripravi in izvaja operacijo za ukrep predviden v SLR za katerega v predhodnih pozivih ni
bilo ali ni bilo dovolj prijavljenih operacij in tako doprinese k enakomernemu izvajanju SLR in
doseganju vseh zastavljenih ciljev.

Upravni odbor LAS predlaga operacije, ki jih bo izvajal LAS in jih da v potrditev Skupscini.

Skupsc&ina odlogi o operacijah, ki jih bo izvajal LAS. Take operacije gredo direktno v potrditev na
Agencijo RS za kmetijske trge in razvoj podezelja ali na Ministrstvo za gospodarski razvoj in
tehnologijo.
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16.Finanéni nacrt, vkljuéno s finan€éno razdelitvijo po zadevnih skladih iz te

uredbe v skladu s finanénim okvirjem

Doloéitev finanénega okvirja

LAS Vipavska dolina izpolnjuje pogoje za Crpanje sredstev iz Evropskega kmetijskega sklada za

razvoj podezelja in Evropskega sklada za regionalni razvoj.

Financni okvir za EKSRP

Pri dolo€itvi finanénega okvirja za sklad EKSRP smo uporabili naslednjo formulo:

(Stevilo prebivalcev LAS x 10€) + (povrsina LAS x 550€) + (t. obgin s koef. razvitosti od 0,91 do 0,99

x 70.000€ + st. obcin s koef. razvitosti od 1,00 do 1,10 x 60.000€)

Financni okvir za EKSRP - LAS VIPAVSKA DOLINA

((18.892+5.612)x10€) + ((245,2+107,4)x550€) + (1x70.000) + (1x60.000) = 568.970,00 €

Ob¢ina Ajdovscéina Vipava SKUPAJ:

(éztin 4H§)rebi"a'ce" 18.892 5.612 24.504
Vrednost (v EUR) 10 10

Znesek (v EUR) 188.920,00 56.120,00 245.040,00
Povrsina v km2 245,2 107,4 352,6
Vrednost (v EUR) 550 550

Znesek (v EUR) 134.860,00 59.070,00 193.930,00
Razvitost obCine 1 0,99

Znesek po obcini 60.000,00 70.000,00 130.000,00
SKUPAJ 383.780,00 185.190,00 568.970,00

Finanéni okvir za ESRR
Financ¢ni okvir za posamezni LAS se izraCuna po naslednji formuli:

Finanéni okvir = fiksni del + variabilni del

Fiksni del: 242.000 + (242.000 x Stevilo urbanih obmocij v sredisc¢ih v somestjih x 0,20 + 242.000 x
Stevilo medobcinskih sredis¢ x 0,30 + 242.000 x Stevilo regionalnih srediS¢ x 0,10)

Variabilni del: 138.000 + (138.000 x Stevilo funkcionalnih urbanih obmodij x 0,10 + 138.000 x Stevilo
drugih urbanih obmocij x 0,30)

Pri izraCunu financnega okvirja za LAS Vipavska dolina smo, v skladu z Uredbo CLLD, upostevali
naslednja naselja:

FIKSNI DEL:
*Regionalna sredis¢a: Ajdovs€ina

VARIABILNI DEL:
*Druga urbana obmocja: Vipava,
Col in Podnanos

Fiksni del: 242.000 + (242.000 x 1 x 0,10) = 266.200,00 €

Variabilni del: 138.000 + (138.000 x 3 x 0,30) = 262.200,00 €
Fiksni del + variabilni del = 528.400,00 €

Dologitev glavnega sklada
Financni okvir za EKSRP = 568.970,00 EUR
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Financni okvir za ESRR = 528.400,00 €
Skupni finanéni okvir je 1.097.370,00 €

Finanéni okvir sklada v € | Finanéni okvir sklada v %
EKSRP 568.970,00 51,85
ESRR 528.400,00 48,15
SKUPAJ 1.097.370,00 100,00

Na podlagi izraunanega finanénega okvirja, se za glavni sklad doloé¢i Evropski kmetijski sklad
za razvoj podezelja (EKSRP), ki zagotavlja ve€ino finan€nih sredstev.

Pripravljalna podpora

Pripravljalna podpora v visini 20.000€ se zagotovi iz obeh skladov, in sicer iz EKSRP 51,85% in iz
ESRR 48,15%.

Pripravljalna podpora:

Finan¢ni okvir sklada v € | Pripravljalna podpora v | Skupajv €
€
EKSRP 568.970,00 10.370,00 558.600,00
ESRR 528.400,00 9.630,00 518.770,00
SKUPAJ 1.097.370,00 20.000,00 1.077.370,00

Operacije sodelovanja:
Skladno s 9. to¢ko 68. ¢lena Uredbe CLLD, lahko podpora iz naslova podukrepa »Priprava in izvajanje
dejavnosti sodelovanja lokalne akcijske skupine« znasa najvec do pet (5) odstotkov sredstev ESRR, ki
se dodelijo posamezni SLR.
ESRR =518.770,00,

5% ESRR = 25.938,50 EUR
Po sklepu Upravhega odbora LAS Vipavska dolina se za namen operacij sodelovanja predvidi
25.000,00 EUR.
Operacije sodelovanja:

Financni okvir sklada v € | Operacije sodelovanja v € | Skupajv €
EKSRP 568.970,00 0 568.970,00
ESRR 528.400,00 25.000,00 503.400,00
SKUPAJ 1.097.260,00 25.000,00 1.072.370,00

Podpora za tekoce stroske in stroske animacije:

Na podlagi izraGunanega finanénega okvirja, se za glavni sklad doloc¢i Evropski kmetijski sklad
za razvoj podezelja (EKSRP), ki zagotavlja ve€ino finanénih sredstev.

Na podlagi Uredbe CLLD se iz glavnega sklada, torej EKSRP pokriva podpora za tekoCe stroske in
animacijo, v visini najve¢ 20 % skupnih javnih izdatkov, nastalih pri SLR.

Finan&ni okvir za EKSRP = 568.970,00 €
Finan&ni okvir za ESRR = 528.400,00 €
Stroski pripravljalne podpore = 20.000,00 €
Stroski sodelovanja = 25.000,00 €

Skupaj osnova = 1.052.370,00 €
20% = 210.474,00 €

(Finanéni okvir za EKSRP = 568.970,00 € + Finan¢ni okvir za ESRR = 528.400,00 € - Stroski
pripravljalne podpore = 20.000,00 € - Stroski sodelovanja = 25.000,00 €) x 0,2 = 210.474,00 €

Financ¢ni okvir sklada v € | Podpora za tekoce | Sredstva za
stroske in stroske | financiranje operacij
animacije v € v okviru SLR v €

EKSRP 558.600,00 210.474,00 348.126,00
ESRR 493.770,00 0 493.770,00
SKUPAJ 1.052.370,00 210.474,00 841.896,00
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e Razdelitev sredstev po posameznem skladu

Podukrep Sklad (EU + SLO) (v EUR) (Vv %)
EKSRP 10.370,00 0,94
Pripravljalna podpora ESPR
ESRR 9.630,00 0,88
Podpora za izvajanje | EKSRP 348.126,00 31,72
operacij v okviru strategije | ESPR
lokalnega razvoja, ki gavodi | ESRR 493.770,00 45,00
skupnost
Priprava in izvajanje | EKSRP 0 0
dejavnosti sodelovanja | ESPR
lokalne akcijske skupine ESRR 25.000,00 2,28
. " EKSRP 210.474,00 19,18
!’odpo[a za .tekoc.:.e stroske ESPR
in stroSke animacije ESRR 0 0
Skupaj 1.097.370,00 100 %
EKSRP (EU + ESRR (EU + ESPR (EU + .
SLO)(vEUR) | SLO)(VEUR) | SLO)(vEUR) | SKupa (vEUR)
Prispevek 568.970,00 528.400,00 1.097.370,00
sklada
Lastna 100.406,47 132.100,00 232.506,47
soudelezba
Skupaj (v EUR) 669.376,47 660.500,00 1.329.876,47
e Nacrtovana dinamika ¢rpanja sredstev za posamezne podukrepe po letih
Sklad |2
Podukrep (EU + 1 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
SLO) 6
Podpora za
izvajanje EKSRP | 0 | 34810,80 | 121.844,8 | 87.032,0 | 59.181,76 | 27.850,24 | 17.406,40 0
operacij %
okviru
strategije ESRR 0 | 49.378,80 | 172.818,8 | 123.442,0 | 83.94056 | 39.501,44 | 24.688,40 0
lokalnega
razvoja, ki ga
vodi ESPR
skupnost
Priprava in
izvajanje EKSRP
dejavnosti
sodelovanja
lokalne ESRR 25.000,00
akcijske
skupine ESPR
Podpora za | EKSRP 30.207,43 | 30.207,43 | 30.207,43 | 30.207,43 | 30.207,43 | 30.207,43 | 29.229,42
tekoce
stroske in
stroske ESRR
animacije
ESPR
Skupaj 0 | 139.397,03 | 324.871,03 | 240.681,43 | 173.32975 | 97.559,11 | 72.302,23 | 29.229,42
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o Nadrtovana razdelitev sredstev po posameznih tematskih podrocjih ukrepanja

2 2
Tematsko Sklad 0 0
.. (EU + 2017 2018 2019 2020 2021 2022
podrocje SLO) 1 2
6 3
EKSRP | O | 16.705,92 | 58.470,72 41.764,8 28.400,06 | 13.364,74 8.352,96 0
Ustvarjanj
e delovnih | ESRR 0 | 28.638,54 | 100.234,9 | 71.596,36 | 48.685,52 | 22.910,84 | 14.319,27 | O
mest
ESPR
Razvoj EKSRP | 0O 13.930,4 48.756,4 34.826,00 | 23.681,68 | 11.144,32 6.965,20 0
osnovnih
storitev ESPR
varstvo EKSRP | 0 4.176,48 14.617,68 10.441,2 7.100,02 3.341,18 2.088,24 0
okoljain
J. . ESRR 0 7.406,52 25.922,82 18.516,3 1.2591,08 5.925,22 3.703,26 0
ohranjanje
narave ESPR
Vedja EKSRP | 0 0 0 0 0 0 0 0
vkljuéeno
st mladih, | ESRR 0 | 13.331,74 | 46.661,08 | 33.329,34 | 22.663,95 | 10.665,39 | 6.66587 | O
zensk in
drugih
ranljiVih ESPR
skupin
. 0 0
Skupaj 84.189,6 294.663,6 | 210.474,0 | 143.122,32 | 67.351,68 | 42.094,8

e Stopnja sofinanciranja po posameznih podukrepih

Podukrep

EKSRP (v %)

ESRR (v %)

ESPR (v %)

Podpora za izvajanje operacij v okviru

strategije lokalnega razvoja, ki ga vodi 85% 80% (+ SLO)
skupnost

Pripravain izvajanje dejavnosti

sodelovanja lokalne akcijske skupine 85% 80% (+SLO)
Podpora za tekocCe stroske in stroske 100% 0

animacije
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N

o

17.Priloge

Seznam ¢lanov LAS;

Pogodba o ustanovitvi LAS;

Osnutek javnega poziva za izbor operacij iz naslova podukrepa »Podpora za izvajanje operacij v
okviru strategije lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost;

Pogodba z vodilnim partnerjem LAS;

Indikativna lista operacij sodelovanja LAS, ki bodo sofinancirane s sredstvi ESRR in

Elektronska verzija SLR.
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